
ᳰद᭪ यांगजन अिधकार अिधिनयम, 2016 
(2016  का अिधिनयम स᭎ं याकं 49) 

[27 ᳰदस᭥ बर, 2016] 

ᳰद᭪ यागंजनᲂ के अिधकारᲂ पर सयंु᭍ त रा᭬ ᮝ अिभसमय और 
उसस ेसबंिंधत या उसके आनुषिंगक िवषयᲂ को 

ᮧभावी बनान ेके िलए 
अिधिनयम 

संय᭍ु त रा᭬ ᮝ म᮳ासभा ने, 13 ᳰदस᭥ बर, 2006 को ᳰद᭪ यांगजनᲂ के अिधकारᲂ पर उसके अिभसमय को अंगीकृत ᳰकया  था;  

और पूवᲃ᭍ त अिभसमय ᳰद᭪ यांगजनᲂ के सशि᭍ तकरण के िलए िन᭥ निलिखत िस᳍ांत अिधकिथत करता ह:ै— 

(क) अंतᳶनᭅिहत गᳯरमा, वैयि᭍ तक ᭭ वायᱫता के िलए आदर, िजसके अंतगᭅत ᳰकसी ᭪ यि᭍ त कᳱ स्  वयं कᳱ पसंद कᳱ 
᭭ वतंᮢता और ᭪ यि᭍ तयᲂ कᳱ ᭭ वतंᮢता भी ह;ै 

(ख) अिवभेद; 

(ग) समाज मᱶ पूणᭅ और ᮧभावी भागीदारी और सि᭥ मिलत होना; 

(घ) मानवीय भेदभाव और मानवता के भाग के ᱨप मᱶ ᳰद᭪ यांगजनᲂ कᳱ िभ᭠ नता के िलए आदर और उनका ᮕहण; 

(ङ) अवसर कᳱ समानता; 

(च) पᱟचं; 

(छ) पुᱧषᲂ और ि᭭ ᮢ यᲂ के बीच समता; 

(ज) ᳰद᭪ यागं बालकᲂ कᳱ बढ़ती ᱟई ᭃमता के िलए आदर और ᳰद᭪ यांग बालकᲂ कᳱ पहचान पᳯररिᭃत करने के 
उनके अिधकार के िलए आदर; 

और भारत उ᭍ त अिभसमय का एक ह᭭ ताᭃरकताᭅ ह;ै 

और भारत ने, 1 अ᭍ तूबर, 2007 को उ᭍ त अिभसमय का अनुसमथᭅन ᳰकया था; 

और पूवᲃ᭍ त अिभसमय को कायाᭅि᭠ वत करना आव᭫ यक समझा जाता ह ै। 

  भारत गणरा᭔ य के सड़सठवᱶ वषᭅ मᱶ संसद ्᳇ारा िन᭥ निलिखत ᱨप मᱶ यह अिधिनयिमत हो :— 

अ᭟ याय 1 

ᮧारंिभक 

1. सिᭃ᭡ त नाम, िव᭭ तार और ᮧारंभ—(1) इस अिधिनयम का संिᭃ᭡ त नाम ᳰद᭪ यांगजन अिधकार अिधिनयम, 2016 ह ै। 

(2) यह उस तारीख को ᮧवᱫृ होगा, जो के᭠ ᮤ ीय सरकार, राजपᮢ मᱶ अिधसूचना ᳇ारा, िनयत करे । 

2. पᳯरभाषाए—ंइस अिधिनयम मᱶ, जब तक ᳰक संदभᭅ से अ᭠ यथा अपेिᭃत न हो,— 

 (क) “अपील ᮧािधकारी” से, यथाि᭭ थित, धारा 14 कᳱ उपधारा (3) या धारा 53 कᳱ उपधारा (1) के अधीन 
अिधसूिचत या धारा 59 कᳱ उपधारा (1) के अधीन अिभिहत ᮧािधकारी अिभᮧेत है;  
 (ख) “समुिचत सरकार” से,— 

(i) के᭠ ᮤ ीय सरकार या उस सरकार ᳇ारा पूणᭅत: या पयाᭅ᭡ त ᱨप से िवᱫपोिषत ᳰकसी ᭭ थापन या छावनी 
अिधिनयम, 2006 (2006 का 41) के अधीन गᳯठत ᳰकसी छावनी बोडᭅ के संबंध मᱶ, के᭠ ᮤ ीय सरकार; 

(ii) कोई रा᭔ य सरकार या उस सरकार ᳇ारा पूणᭅत: या सारवान् ᱨप से िवᱫपोिषत ᳰकसी ᭭ थापन या 
छावनी बोडᭅ से िभ᭠ न ᳰकसी ᭭ थानीय ᮧािधकारी के संबंध मᱶ, रा᭔ य सरकार, 

 अिभᮧेत है; 
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  (ग) “रोध” से ऐसा कोई कारक अिभᮧेत ह ै िजसमᱶ संसूचना᭜ मक, सां᭭ कृितक, आᳶथᭅक, पयाᭅवरणीय, सं᭭ थागत, 
 राजनैितक, सामािजक, भाव संबंधी या अवसंरचना᭜ मक कारक सि᭥ मिलत ह ै जो समाज मᱶ ᳰद᭪ यांगजनᲂ कᳱ पूणᭅ और 
 ᮧभावी भागीदारी को रोकते ह;ᱹ 

(घ) “दखे-रेख कताᭅ” से माता-िपता और कुटुंब के अ᭠ य सद᭭ यᲂ सिहत ऐसा ᭪ यि᭍ त अिभᮧेत है जो संदाय करने पर 
या उसके िबना, ᳰकसी ᳰद᭪ यांगजन को देख-रेख, सहारा या सहायता दतेा ह;ै 

(ङ) “ᮧमाणकताᭅ ᮧािधकारी” से धारा 57 कᳱ उपधारा (1) के अधीन अिभिहत ᮧािधकारी अिभᮧेत ह;ै 

(च) “संसूचना” मᱶ संसूचना के उपाय और ᱨप िवधान, भाषाएं, पाठ का ᮧदशᭅ, उ᭜ कᳱणᭅ लेख, ᭭ पशᭅनीय संसूचना, 
संकेत, बडा मुᮤण, पᱟचं यो᭏ य म᭨ टीमीिडया, िलिखत, ᮰᭪ य, िविडयो, दृ᭫  य, ᮧदशᭅन, संकेत भाषा, सरल भाषा, ᭮यूमन-रीडर, 
संवᳶधᭅत तथा अनुक᭨ पी प᳍ित और पᱟचं यो᭏ य जानकारी और संसूचना ᮧौ᳒ोिगकᳱ सि᭥ मिलत ह;ै 

(छ) “सᭃम ᮧािधकारी” से धारा 49 के अधीन िनयु᭍ त कोई ᮧािधकारी अिभᮧेत ह;ै 

(ज) ᳰद᭪ यांगता के संबंध मᱶ “िवभेद” से ᳰद᭪ यागंता के आधार पर कोई िवभेद, अपवजᭅन, िनबᲈधन अिभᮧेत ह ैजो 
राजनैितक, आᳶथᭅक, सामािजक, सां᭭ कृितक, िसिवल या ᳰकसी अ᭠ य ᭃेᮢ मᱶ सभी मानव अिधकारᲂ और मूलभूत ᭭ वतंᮢताᲐ के 
संबंध मᱶ अ᭠ य ᭪ यि᭍ तयᲂ के साथ ᳰकसी सामा᭠ य आधार पर मा᭠ यता, उपभोग या ᮧयोग हािसत करने या अकृत करने का 
ᮧयोजन या ᮧभाव ह ैऔर िजसके अंतगᭅत सभी ᮧकार के िवभेद और युि᭍ तय᭍ु त सुिवधाᲐ का ᮧ᭜ या᭎ यान भी है; 

(झ) “᭭ थापन” के, अंतगᭅत कोई सरकारी और ᮧाइवेट ᭭ थापन भी ह;ै 

(ञ) “िनिध” से धारा 86 के अधीन गᳯठत रा᭬ ᮝीय िनिध अिभᮧेत ह;ै 

(ट) “सरकारी ᭭ थापन” से के᭠ ᮤ ीय अिधिनयम या रा᭔ य अिधिनयम ᳇ारा या उसके अधीन ᭭ थािपत कोई िनगम या 
सरकार या ᳰकसी ᭭ थानीय ᮧािधकारी या कंपनी अिधिनयम, 2013 (2013 का 18) कᳱ धारा 2 मᱶ यथा पᳯरभािषत ᳰकसी 
सरकारी कंपनी के ᭭ वािम᭜ वाधीन या िनयंᮢणाधीन या सहायता ᮧा᭡ त कोई ᮧािधकरण या िनकाय अिभᮧेत है और िजसमᱶ 
सरकार का कोई िवभाग भी सि᭥ मिलत ह;ै 

(ठ)  “उ᭒ च सहायता” से शारीᳯरक, मानिसक और अ᭠ यथा ऐसी गहन सहायता अिभᮧेत ह ैजो दैिनक ᳰᮓयाकलाप 
के िलए संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांगजन ᳇ारा जीवन के सभी ᭃेᮢᲂ मᱶ िजसके अंतगᭅत िशᭃा, िनयोजन, कुटंुब और सामुदाियक जीवन और 
᭪ यवहार तथा रोगोपचार भी ह,ै पᱟचं संिवधाएं और भागीदारी के िलए ᭭ वतंᮢ और बुि᳍मान िविनश्  चय लेने के िलए 
अपेिᭃत हो सकेगी; 

(ड) “सि᭥ मिलत िशᭃा” से ऐसी िशᭃा प᳍ित अिभᮧेत है िजसमᱶ ᳰद᭪ यांगता और ᳰद᭪ यागंता रिहत छाᮢ एक साथ 
िव᳒ा ᮕहण करते ह ᱹऔर िशᭃण और िव᳒ा कᳱ प᳍ित, िविभ᭠ न ᮧकार के ᳰद᭪ यांग छाᮢᲂ कᳱ िव᳒ा कᳱ  आव᭫ यकताᲐ कᳱ 
पूᳶतᭅ के िलए उिचत ᱨप से अनुसूिचत कᳱ गई ह;ै  

(ढ) “सूचना और संचार ᮧौ᳒ोिगकᳱ” के अंतगᭅत सूचना और ᮧौ᳒ोिगकᳱ से संबंिधत सभी सेवा और नव      
पᳯरवतᭅन भी ह ᱹिजनके अंतगᭅत टेलीकाम सेवाएं, वेब आधाᳯरत सेवाएं, इलै᭍ ᮝािनक और मुᮤण सेवाए,ं िडिजटल और परोᭃ 
सेवाएं भी है; 

(ण) “सं᭭ था” से ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए ᮧवेश, दखे-दखे, संरᭃण, िशᭃा, ᮧिशᭃण, पुनवाᭅस और ᳰकसी अ᭠ य 
ᳰᮓयाकलाप के िलए कोई सं᭭ था अिभᮧेत ह;ै 

(त) “᭭ थानीय ᮧािधकरण” से संिवधान के अनु᭒ छेद 243त के खंड (ङ) और खंड (च) मᱶ यथापᳯरभािषत 
नगरपािलका या पंचायत; छावनी अिधिनयम, 2006 (2006 का 41) के अधीन गᳯठत छावनी बोडᭅ; और नागᳯरक 
ᳰᮓयाकलापᲂ का ᮧशासन करने के िलए संसद ्या ᳰकसी रा᭔ य िवधान-मंडल के अिधिनयम के अधीन ᭭ थािपत कोई अ᭠ य 
ᮧािधकरण अिभᮧेत है;  

(थ) “अिधसूचना” से राजपᮢ मᱶ ᮧकािशत अिधसूचना अिभᮧेत है और “अिधसूिचत करना” या “अिधसूिचत” पद 
का अथᭅ त᭞नुसार लगाया जाएगा;  

(द) “संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांगजन” से ᮧमाणकताᭅ ᮧािधकारी ᳇ारा यथाᮧमाणीकृत, िविन᳸दᭅ᭬  ट ᳰद᭪ यांगता के चालीस 
ᮧितशत से अ᭠ यून का ᭪ यि᭍ त अिभᮧेत ह,ै जहां िविन᳸दᭅ᭬  ट ᳰद᭪ यागंता अ᭟ युपायी िनबंधनᲂ मᱶ पᳯरभािषत नहᱭ कᳱ गई ह ैऔर 
इसमᱶ ऐसा ᳰद᭪ यांगलजन भी सि᭥ मिलत ह ैजहां िविन᳸दᭅ᭬  ट ᳰद᭪ यांगता, ᮧमाणकताᭅ ᮧािधकारी ᳇ारा यथाᮧमाणीकृत अ᭟ युपायी 
िनबंधनᲂ मᱶ पᳯरभािषत गई ह;ै 

(ध) “ᳰद᭪ यांगजन” से ऐसी दीघᭅकािलक शारीᳯरक, मानिसक, बौि᳍क या संवेदी हािन वाला ᭪ यि᭍ त अिभᮧेत ह ै
िजससे बाधाᲐ का सामना करने मᱶ अ᭠ य ᭪ यि᭍ तयᲂ के साथ समान ᱨप से समाज मᱶ पूणᭅ और ᮧभावी भागीदारी मᱶ ᱧकावट 
उ᭜ प᭠ न होती ह;ै 
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(न) “उ᭒ च सहायता कᳱ आव᭫ यकताᲐ वाला ᳰद᭪ यांगजन” से धारा 58 कᳱ उपधारा (2) के खंड (क) के अधीन 
ᮧमािणत संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांगजन अिभᮧेत ह,ै िजसे उ᭒ च सहायता कᳱ आव᭫ यकता ह;ै 

(प) “िविहत” से इस अिधिनयम के अधीन बनाए गए िनयमᲂ ᳇ारा िविहत अिभᮧेत ह;ै 

(फ) “ᮧाइवेट ᭭ थापन” से कोई कंपनी, फमᭅ, सहकारी या अ᭠ य सोसाइटी, संगम, ᭠ यास, अिभकरण, सं᭭ था, संगठन, 
संघ, कारखाना या ऐसा कोई अ᭠ य ᭭ थापन अिभᮧेत जो समिुचत सरकार अिधसूचना ᳇ारा िविन᳸दᭅ᭬ ट करे; 

(ब) “सावᭅजिनक भवन” से कोई सरकारी या िनजी भवन अिभᮧेत जो अ᭜ यिधक जनता ᳇ारा उपयोग ᳰकया जाता 
ह ैया उनकᳱ पᱟचं मᱶ ह,ै िजसके अंतगᭅत शैिᭃक या ᭪ यावसाियक ᮧयोजनᲂ के कायᭅ ᭭ थल, वािणि᭔ यक ᳰᮓयाकलापᲂ, सावᭅजिनक 
सुिवधाᲐ, धाᳶमᭅक, सां᭭ कृितक, अवकाश या मनोरंजक ᳰᮓयाकलापᲂ, िचᳰक᭜ सीय या ᭭ वा᭭ थ्  य सेवाᲐ, िविध ᮧवतᭅन  
अिभकरणᲂ, सुधारा᭜ मक या ᭠ याियक फोरम, रेलवे ᭭ टेशनᲂ या ᭡ लेटफामᲄ, सड़क पᳯरवहन बस ᭭ टᱶडᲂ या टᳶमᭅनल, 
िवमानपᱫनᲂ या जलमागᲄ के िलए उपयोग ᳰकए जाने वाले भवन भी ह;ै 

(भ) “सावᭅजिनक सुिवधाᲐ और सेवाᲐ” के अंतगᭅत बृहत ᭭ तर पर जनता को सेवाएं ᮧदान करने के सभी ᱨप आत े
ह ᱹिजनके अंतगᭅत आवास, िशᭃा या वृिᱫक ᮧिशᭃण, िनयोजन और विृᱫक उ᭠ नयन, िवᮓय ᭭ थल या िवपणन के᭠ ᮤ , धाᳶमᭅक, 
सां᭭ कृितक, अवकाश या मनोरंजक, िचᳰक᭜ सा, ᭭ वा᭭ ᭝ य और पुनवाᭅस, बᱹककारी, िवᱫ और बीमा, संचार, डाक और सूचना, 
᭠ याय तक पᱟचं, सावᭅजिनक उपयोिगताए,ं पᳯरवहन भी हᱹ; 

(म) “युि᭍ तय᭍ु त आवासन” से ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए अ᭠ य ᭪ यि᭍ तयᲂ के समान अिधकारᲂ के उपभोग या उपयोग को 
सुिनि᭫ चत करने के िलए, ᳰकसी िविश᭬ ट दशा मᱶ, अननुपाितक या अस᭥ यक् बोझ अिधरोिपत ᳰकए िबना, आव᭫ यक और 
समुिचत उपांतरण तथा समायोजन अिभᮧेत ह;ᱹ 

(य) “रिज᭭ ᮝीकृत संगठन” से संसद ् या ᳰकसी रा᭔ य िवधान-मंडल के अिधिनयम के अधीन स᭥ यक् ᱨप से 
रिज᭭ ᮝीकृत ᳰद᭪ यांगजनᲂ का कोई संगम या ᳰद᭪ यागंजन संगठन, ᳰद᭪ यांगजनᲂ के माता-िपता का संगम, ᳰद᭪ यांगजनᲂ और 
कुटंुब के सद᭭ यᲂ का संगम या ᭭ वैि᭒ छक या गैर-सरकारी या पूतᭅ संगठन या ᭠ यास, सोसाइटी या ᳰद᭪ यागंजनᲂ के क᭨ याण के 
िलए कायᭅ करने वाली अलाभकारी कंपनी अिभᮧेत है; 

(यक) “पुनवाᭅस” से ᳰद᭪ यागंजनᲂ को, अनुकूलतम, शारीᳯरक, संवेदी, बौि᳍क, मनोव᭄ैािनक, पयाᭅवरणीय या 
सामािजक कायᭅ के ᭭ तरᲂ को ᮧा᭡ त करने और उनको बनाए रखने मᱶ समथᭅ बनाने के उ᳎े᭫ य से कोई ᮧᳰᮓया िन᳸दᭅ᭬  ट ह;ै 

(यख) “िवशेष रोजगार कायाᭅलय” से— 

   (i) ऐसे ᭪ यि᭍ तयᲂ के संबंध मᱶ जो ᳰद᭪ यांगजनᲂ मᱶ से कमᭅचाᳯरयᲂ को लगाना चाहते ह;ᱹ 

   (ii) ऐसे संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांगजन के संबंध मᱶ जो िनयोजन चाहते ह;ᱹ 

   (iii) ऐसी ᳯरि᭍ तयᲂ के संबंध मᱶ िजन पर संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यागंजन िनयोजन चाहते ह,ᱹ िनयु᭍ त ᳰकए जा सकᱶ ग,े 

 रिजस्  टर रखते ᱟए या अ᭠ यथा सूचना एकिᮢत करने या सूचना दनेे के िलए सरकार ᳇ारा ᭭ थािपत या अनुरिᭃत कोई 
 कायाᭅलय या ᭭ थान अिभᮧेत ह;ै 

  (यग) “िविन᳸दᭅ᭬ ट ᳰद᭪ यांगता” से अनुसूची मᱶ यथा िविन᳸दᭅ᭬  ट ᳰद᭪ यागंताएं अिभᮧेत ह;ᱹ 

(यघ) “पᳯरवहन ᮧणाली” के अंतगᭅत सड़क पᳯरवहन, रेल पᳯरवहन, वायु पᳯरवहन, जल पᳯरवहन, अंितम मील तक 
संब᳍ता के िलए सह-अिभवहन ᮧणाली, सड़क और गली अवसंरचना आते ह;ᱹ 

(यङ) “सवᭅ᭪ यापी िडजाइन” से सभी लोगᲂ ᳇ारा अनुकूलन या िविश᭬ ट िडजाइन कᳱ आव᭫ यकता के िबना 
अिधकतम संभव सीमा तक उपयोग ᳰकए जाने वाले उ᭜ पादᲂ, वातावरणᲂ, कायᭅᮓमᲂ कᳱ िडजाइन और सेवाएं अिभᮧेत है और 
जो ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िविश᭬ ट समूह के िलए उ᭠ नत ᮧौ᳒ोिगᳰकयᲂ  सिहत सहायक  युि᭍ तयᲂ पर लागू हᲂगी। 

अ᭟ याय 2 

अिधकार और हकदाᳯरया ं

3. समता और अिवभदे—(1) समिुचत सरकार, यह सुिनि᭫ चत करेगी ᳰक ᳰद᭪ यांगजन अ᭠ य ᭪ यि᭍ तयᲂ के समान, समता, 
गᳯरमा के साथ जीवन के और उसकᳱ स᭜ यिन᭬ ठा के िलए स᭥ मान के अिधकार का उपभोग करे । 

(2) समुिचत सरकार, समुिचत वातावरण ᮧदान करके ᳰद᭪ यागंजनᲂ कᳱ ᭃमता का उपयोग करने के िलए उपाय करेगी । 

(3) ᳰकसी ᳰद᭪ यांगजन के साथ ᳰद᭪ यांगता के आधार पर तब तक िवभेद नहᱭ ᳰकया जाएगा जब तक ᳰक यह दᳶशᭅत नहᱭ कर 
ᳰदया जाता ह ैᳰक अᭃेिपत कृ᭜ य या लोप, िविधसंगत उ᳎े᭫ य को ᮧा᭡ त करने का आनुपाितक साधन ह ै।  

(4) कोई ᭪ यि᭍ त केवल ᳰद᭪ यांगता के आधार पर उसकᳱ वैयि᭍ तक ᭭ वतंᮢता से वंिचत नहᱭ ᳰकया जाएगा ।  
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(5) समुिचत सरकार ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए युि᭍ तय᭍ु त आवासन सुिनि᭫ चत करने के िलए आव᭫ यक उपाय करेगी । 

4. ᳰद᭪ यागं मिहला और बालक—(1) समुिचत सरकार और ᭭ थानीय ᮧािधकारी यह सुिनि᭫ चत करने का उपाय करᱶगे ᳰक 
ᳰद᭪ यांग ᭭ ᮢ ी और बालक अ᭠ य लोगᲂ कᳱ भांित समान ᱨप से अपने अिधकारᲂ का उपभोग करᱶ । 

(2) समुिचत सरकार और ᭭ थानीय ᮧािधकारी यह सुिनि᭫ चत करᱶगे ᳰक सभी ᳰद᭪ यांग बालकᲂ को उनको ᮧभािवत करने वाले 
सभी िवषयᲂ पर अपने दिृ᭬ टकोण ᭪ य᭍ त करने का ᳰकसी समान आधार पर अिधकार होगा और उनकᳱ आयु और ᳰद᭪ यांगता को दिृ᭬ ट मᱶ 
रखते ᱟए उनको समुिचत सहायता ᮧदान कᳱ जाएगी । 

5.  सामदुाियक जीवन—(1) ᳰद᭪ यांग ᭪ यि᭍ त को समदुाय मᱶ जीने का अिधकार होगा । 

(2) समुिचत सरकार यह ᮧयास करेगी ᳰक ᳰद᭪ यागं ᭪ यि᭍ त को,— 

(क) ᳰकसी िविश᭬ ट जीवन ᭪ यव᭭ था मᱶ जीने के िलए बा᭟ य नहᱭ ᳰकया जाए; और  

(ख) ᳰकसी ऐसे गृह, आवास कᳱ ᮰ेणी और अ᭠ य समदुाय सहारा  सेवाᲐ मᱶ, िजनमᱶ आयु और ᳲलंग पर स᭥ यक् ᭟ यान 
दतेे ᱟए, जीवन को सहारे के िलए आव᭫ यक ᭪ यि᭍ तगत सहायता सि᭥ मिलत ह,ै पᱟचं ᮧदान कᳱ गई ह ै। 

6. ᮓूरता और अमानवीय ᭪ यवहार स े संरᭃा—(1) समुिचत सरकार, ᳰद᭪ यांजन को ᮧताड़ना, ᮓूर, अमानवीय या 
अपमानजनक ᭪ यवहार के होने से संरिᭃत करने के िलए उपाय करेगी ।  

(2) कोई ᳰद᭪ यांगजन,— 

(i) संसूचना कᳱ पᱟचं यो᭏ य प᳍ितयᲂ, साधनᲂ और ᱨपिवधानᲂ के मा᭟ यम से अिभᮧा᭡ त उसकᳱ ᭭ वतंᮢ और सूिचत 
स᭥ मित के िबना; और 

(ii) समुिचत सरकार ᳇ारा इस ᮧयोजन के िलए िविहत रीित से गᳯठत ऐसी ᳰद᭪ यांगता पर अनुसंधान के िलए 
सिमित कᳱ पूवᭅ अनुमित, िजसमᱶ आधे से अ᭠ यून सद᭭ य उसमᱶ से या तो ᳰदव्  यांगजन या धारा 2 के खंड (यक) के अधीन 
यथावᳶणᭅत रिज᭭ ᮝीकृत संगठनᲂ के सद᭭ य हᲂगे, के िबना, 

ᳰकसी अनुसंधान कᳱ ᮧयोग व᭭ तु नहᱭ होगा । 

 7. दᱧुपयोग, ᳲहसंा और शोषण स ेसंरᭃण—(1) समिचत सरकार ᳰद᭪ यांगजनᲂ को दᱧुपयोग, ᳲहसंा और शोषण के सभी ᱨपᲂ 
से संरिᭃत करने के िलए उपाय करेगी और उनको रोकने के िलए वह,— 

  (क) दᱧुपयोग, ᳲहसंा और शोषण कᳱ घटनाᲐ का सं᭄ान लेगी तथा ऐसी घटनाᲐ के िवᱧ᳍ उपल᭣ ध िविधक 
 उपचार उपल᭣ ध कराएगी; 

  (ख) ऐसी घटनाᲐ से बचने के िलए उपाय करेगी और उनकᳱ ᳯरपोटᭅ ᳰकए जाने के िलए ᮧᳰᮓया िविहत करेगी; 

  (ग) ऐसी घटनाᲐ  के पीिडतᲂ का बचाव, संरᭃण और पुनवाᭅस करने के िलए उपाय करेगी; और 

  (घ) जागिृत पैदा करेगी तथा जनता को सूचनाएं उपल᭣ ध कराएगी । 

 (2) ऐसा कोई ᭪ यि᭍ त या रिज᭭ ᮝीकृत संगठन, िजसके पास वह िव᭫ वास करने का कारण ह ैᳰक दᱧुपयोग, ᳲहसंा या शोषण का 
कोई कृ᭜ य ᳰकसी ᳰद᭪ यांगजन के िवᱧ᳍ ᱟआ है या उसके ᳰकए जाने कᳱ संभावना ह ै तो वह ऐसे कायᭅपालक मिज᭭ ᮝेट को, िजसकᳱ 
अिधकाᳯरता कᳱ ᭭ थानीय सीमाᲐ के भीतर ऐसी घटनाएं होती ह,ᱹ उनके बारे मᱶ सूचना द ेसकेगा । 

 (3) कायᭅपालक मिज᭭ ᮝेट, ऐसा सूचना कᳱ ᮧाि᭡ त पर, यथाि᭭ थित, उसके होने को रोकने या उसको िनवाᳯरत करने के िलए 
तुरंत उपाय करेगा या ऐसे ᳰद᭪ यांगजन के संरᭃण के िलए ऐसा आदशे पाᳯरत करेगा, जो वह ठीक समझे, िजसके अंतगᭅत— 

(क) यथाि᭭ थित, पुिलस या ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए कायᭅ कर रह े ᳰकसी संगठन को ऐसे ᭪ यि᭍ त कᳱ, यथाि᭭ थित, 
सुरिᭃत अिभरᭃा या उनके पुनवाᭅस, या दोनᲂ कᳱ, ᭪ यव᭭ था करने के िलए ᮧािधकृत करते ᱟए ऐसे कायᭅ से पीिड़त का             
बचाव करने; 

(ख) यᳰद ऐसा ᭪ यि᭍ त ऐसी वांछा करे तो ᳰद᭪ यांगजन के िलए संरिᭃत अिभरᭃा उपल᭣ ध कराने;  

(ग) ऐसे ᳰद᭪ यागंजनᲂ को भरणपोषण उपल᭣ ध कराने, 

संबंधी कोई आदशे भी है । 

 (4) कोई पुिलस अिधकारी, ᳰद᭪ यांगजन के दᱧुपयोग, ᳲहसंा या अ᭜ याचार कᳱ कोई िशकायत ᮧा᭡ त करता ह ै या अ᭠ यथा 
जानकारी ᮧा᭡ त करता ह,ै तो, ᭪ यिथत ᭪ यि᭍ त को िन᭥ निलिखत कᳱ जानकारी दगेा,— 

  (क) उपधारा (2) के अधीन संरᭃण के िलए आवेदन करने के उसके अिधकार कᳱ और सहायता ᮧदान करने कᳱ 
 अिधकाᳯरता रखने वाले कायᭅपालक मिज᭭ ᮝेट कᳱ िविशि᭬ टयᲂ कᳱ; 
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  (ख) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के पुनवाᭅस के िलए कायᭅ कर रह ेिनकटतम संगठन या संस्  था कᳱ िविशि᭬ टयᲂ कᳱ; 

  (ग) िन:शु᭨ क िविधक सहायता के अिधकार कᳱ; और 

  (घ) इस अिधिनयम के उपबंधो के अधीन या ऐसे अपराध से िनपटने वाली ᳰकसी अ᭠ य िविध के अधीन िशकायत 
 फाइल करने के अिधकार कᳱ: 

 परंतु इस धारा कᳱ ᳰकसी बात का अथᭅ ᳰकसी भी रीित मᱶ पुिलस अिधकारी को ᳰकसी सं᭄ेय अपराध के काᳯरत होने पर सूचना 
कᳱ ᮧाि᭡ त पर िविध के अनुसार कायᭅवाही करने के कतᭅ᭪ य से मु᭍ त करने के िलए नहᱭ लगाया जाएगा । 

 (5) यᳰद कायᭅपालक मिज᭭ ᮝेट यह पाता है ᳰक अिभकिथत कृ᭜ य या ᭪ यवहार भारतीय दडं संिहता (1860 का 45) के अधीन या 
त᭜ समय ᮧवृᱫ ᳰकसी अ᭠ य िविध के अधीन कोई अपराध गᳯठत करता ह ैतो वह इस ᮧभाव कᳱ िशकायत को, उस िवषय मᱶ अिधकाᳯरता 
रखने वाले, यथा᭭ थित, ᭠ याियक या महानगर मिजस्  ᮝेट को अᮕेिषत करेगा । 

 8. संरᭃण और सरुᭃा—(1) ᳰद᭪ यागंजनᲂ को जोिखम, सश᭭ ᮢ  संघषᭅ, मानवीय आपात ि᭭ थितयᲂ और ᮧाकृितक आपदाᲐ कᳱ 
दशाᲐ मᱶ समान संरᭃण और सुरᭃा ᮧा᭡ त होगी । 

 (2) रा᭬ ᮝीय आपदा ᮧबंधन ᮧािधकरण और रा᭔ य आपदा ᮧबंधन ᮧािधकरण अपने आपदा ᮧबंधन कायᭅकलाप, जैसा ᳰक आपदा 
ᮧबंध अिधिनयम, 2005 (2005 का 53) कᳱ धारा 2 के खडं (ङ) के अधीन पᳯरभािषत ह,ै मᱶ ᳰद᭪ यागंजनᲂ कᳱ सुरᭃा और संरᭃण के िलए 
ᳰद᭪ यांगजनᲂ को सि᭥ मिलत ᳰकया जाना सुिनि᭫ चत करने के िलए समुिचत उपाय करᱶगे ।      

 (3) आपदा ᮧबंध अिधिनयम, 2005 (2005 का 53) कᳱ धारा 25 के अधीन गᳯठत िजला आपदा ᮧबंधन ᮧािधकरण िजले मᱶ 
ᳰद᭪ यांगजनᲂ के ᭣ यौरᲂ का अिभलेख रखेगा और ऐसे ᭪ यि᭍ तयᲂ को जोिखम कᳱ ᳰक᭠ हᱭ ि᭭ थितयᲂ से सूिचत करने के िलए समिुचत उपाय 
करेगा िजससे आपदा तैयाᳯरयᲂ को बढ़ाया जा सके ।   

 (4) जोिखम, सश᭭ ᮢ  संघषᭅ या ᮧाकृितक आपदाᲐ कᳱ ि᭭ थितयᲂ के प᭫ चात् पुन: िनमाᭅण कायᭅकलापᲂ मᱶ लगे ᱟए ᮧािधकरण 
ᳰद᭪ यांगजनᲂ कᳱ पᱟंच अपेᭃाᲐ के अनुसार संबंिधत रा᭔ य आयु᭍ त के परामशᭅ से ऐसे कायᭅकलापᲂ का िज᭥ मा लᱶगे । 

 9. गहृ और कुटंुब—(1) ᳰकसी ᳰद᭪ यांग बालक को ᳰद᭪ यांगता के आधार पर, िसवाय ᳰकसी सᭃम ᭠ यायालय के आदेश के, यᳰद 
बालक के सवᲃᱫम िहत मᱶ अपेिᭃत हो, उसके अिभभावकᲂ से पृथक् नहᱭ ᳰकया जाएगा । 

 (2) जहां अिभभावक ᳰद᭪ यांग बालक कᳱ दखेभाल करने मᱶ असमथᭅ ह,ᱹ तो सᭃम ᭠ यायालय ऐसे बालक को उसके नजदीकᳱ 
नातेदारᲂ के पास रखेगा और ऐसा न हो पाने पर कौटुि᭥ बक पᳯरवेश मᱶ, समुदाय मᱶ या आपवाᳰदक दशाᲐ मᱶ, यथापेिᭃत, समिुचत 
सरकार या गैर-सरकारी संगठनᲂ ᳇ारा चलाए जा रह ेआ᮰य ᭭ थलᲂ मᱶ रखेगा । 

 10. ᮧजनन अिधकार—(1) समुिचत सरकार यह सुिनि᭫ चत करेगी ᳰक ᳰद᭪ यांगजन कᳱ ᮧजनन और पᳯरवार िनयोजन के बारे  
मᱶ समिुचत जानकारी तक पᱟचं हो । 

 (2) ᳰकसी ᳰद᭪ यांगजन को ऐसी िचᳰक᭜ सा ᮧᳰᮓया के अधीन नहᱭ ᳰकया जाएगा िजसका पᳯरणाम उसकᳱ संसूिचत सहमित के 
िबना बांझपन होता ह ै। 

 11. मतदान मᱶ पᱟंच—भारत िनवाᭅचन आयोग और रा᭔ य िनवाᭅचन आयोग यह सुिनि᭫ चत करᱶगे ᳰक सभी मतदान           
के᭠ ᮤ  ᳰद᭪ यांगजनᲂ कᳱ पᱟचं मᱶ हᲂ और िनवाᭅचन ᮧᳰᮓया से संबंिधत सभी सामᮕी उनके िलए सहजता से समझने यो᭏ य और उनकᳱ पᱟंच 
मᱶ हो ।   

12. ᭠ याय तक पᱟचं—(1) समुिचत सरकार यह सुिनि᭫ चत करेगी ᳰक ᳰद᭪ यांगता के आधार पर िवभेद के िबना ᳰकसी 
᭠ यायालय, अिधकरण, ᮧािधकरण, आयोग या कोई अ᭠ य ᭠ याियक या अधᭅ᭠ याियक या अन्  वेषण शि᭍ तयां रखने वाले िनकाय तक 
ᳰद᭪ यांगजन अपनी पᱟचं के अिधकार का ᮧयोग करने के िलए समथᭅ हᲂ । 

(2) समुिचत सरकार ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए िवशेषतया जो कुटंुब से बाहर रहते ह ै और ऐसे ᳰद᭪ यागंजन िज᭠ हᱶ िविधक 
अिधकारᲂ के ᮧयोग के िलए अिधक सहायता कᳱ अपेᭃा ह,ै समुिचत सहायता उपायᲂ को करने के िलए कदम उठाएगी । 

(3) िविधक सेवा ᮧािधकरण अिधिनयम, 1987 (1987 का 39) के अधीन गᳯठत रा᭬ ᮝीय िविधक सेवा ᮧािधकरण और रा᭔ य 
िविधक सेवा ᮧािधकरण यह सुिनि᭫ चत करने के िलए ᳰक ᳰद᭪ यांगजन कᳱ अ᭠ य ᭪ यि᭍ तयᲂ के समान ही ᮧ᭭ तािवत ᳰकसी ᭭ कᳱम, कायᭅᮓम, 
सुिवधा या सेवा तक पᱟचं हो, िजसके अ᭠ तगᭅत युि᭍ तय᭍ु त आवासन भी ह,ै उपबंध करᱶग े।  

(4) समुिचत सरकार िन᭥ निलिखत उपाय करेगी—  

 (क) यह सुिनि᭫ चत करेगी ᳰक उनके सभी लोक द᭭ तावेज सुगम ᱨप िवधान मᱶ हᱹ;   

 (ख) यह सुिनि᭫ चत करेगी ᳰक फाइल करने वाले िवभागᲂ, रिज᭭ ᮝी या ᳰकसी अ᭠ य अिभलेख कायाᭅलय मᱶ, सुगम ᱨप 
 िवधान मᱶ, द᭭ तावेजᲂ और सा᭯ य को फाइल करने, भंडार मᱶ रखने और िन᳸दᭅ᭬  ट करने मᱶ समथᭅ बनाने के िलए आव᭫ यक 
 उप᭭ कर कᳱ पᳶूतᭅ कर दी गई ह;ै और 
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 (ग) ᳰद᭪ यांगजनᲂ ᳇ारा उनकᳱ अिधमानी भाषा और उनकᳱ संसूचना के मा᭟ यमᲂ मᱶ ᳰदए गए पᳯरसा᭯ य, बहस या 
 मत के अिभलेखीकरण को सुकर बनाने के िलए सभी आव᭫ यक सुिवधाएं और उप᭭ कर उपल᭣ ध कराएगी । 

 13. िविधक साम᭝ यᭅ—(1) समिुचत सरकार यह सुिनि᭫ चत करेगी ᳰक ᳰद᭪ यांगजन अ᭠ य ᭪ यि᭍ तयᲂ के समान ᱨप से ᭭ थावर या 
जंगम संपिᱫ का ᭭ वािम᭜ व या िवरासत, उनके िवᱫीय मामलᲂ के िनयंᮢण का अिधकार रखᱶगे और बᱹक ऋण, बंधक और िवᱫीय ᮧ᭜ यय 
के अ᭠ य ᱨपᲂ तक पᱟचं रखᱶगे । 

(2) समुिचत सरकार यह सुिनि᭫ चत करेगी ᳰक ᳰद᭪ यांगजन, जीवन के सभी पहलुᲐ मᱶ अ᭠ य ᭪ यि᭍ तयᲂ के समान आधार पर 
िविधक साम᭝ यᭅ का उपभोग करे और िविध के समᭃ अ᭠ य ᭪ यि᭍ तयᲂ के ᱨप मᱶ समान मा᭠ यता का अिधकार रखᱶ । 

(3) जब सहायता ᮧदान करने वाले ᳰकसी ᭪ यि᭍ त और ᳰकसी ᳰद᭪ यांगजन के म᭟ य िविश᭬ टतया िवᱫीय, सांपिᱫक या ᳰकसी 
अ᭠ य आᳶथᭅक स᭪ं यवहार को लेकर िहतᲂ का कोई िवरोध उ᭜ प᭠ न हो जाता ह,ै तब ऐसी सहायता ᮧदान करने वाला ᭪ यि᭍ त उ᭍ त 
सं᭪ यवहार मᱶ ᳰद᭪ यांगजन को सहायता ᮧदान करने से ᮧिवरत रहेगा: 

परंतु िहतᲂ के िवरोध कᳱ कोई उपधारणा इस आधार पर ही नहᱭ होगी ᳰक सहायता दनेे वाला ᭪ यि᭍ त, ᳰद᭪ यांगजन का र᭍ त, 
िववाह संबंध या दᱫक ᮕहण से नातेदार ह ै। 

(4) कोई ᳰद᭪ यांगजन ᳰकसी सहायता संबधंी ठहराव को पᳯरवᳶतᭅत, उपांतᳯरत या समा᭡ त कर सकेगा और ᳰकसी दसूरे कᳱ 
सहायता ᮧा᭡ त कर सकेगा: 

परंतु ऐसा पᳯरवतᭅन, उपांतरण या समाि᭡ त भिव᭬ यलᭃी ᮧकृित कᳱ होगी और उपयुᭅ᭍ त सहायता संबंधी ठहराव मᱶ ᳰद᭪ यागंजन 
᳇ारा ᳰकए गए ᳰकसी तीसरे पᭃकार के सं᭪ यवहार को अकृत नहᱭ करᱶग े। 

(5) ᳰद᭪ यांगजन को सहायता ᮧदान करने वाला कोई ᭪ यि᭍ त अस᭥ यक् असर का ᮧयोग नहᱭ करेगा और उसकᳱ ᭭ वायᱫता, 
गᳯरमा और िनजता का स᭥ मान करेगा । 

 14. संरᭃता के िलए उपबंध—(1) इस अिधिनयम के आरंभ होने कᳱ तारीख से ही, त᭜ समय ᮧवᱫृ ᳰकसी अ᭠ य िविध मᱶ 
अंतᳶवᭅ᭬ ट ᳰकसी बात के होते ᱟए भी, कोई िजला ᭠ यायालय या रा᭔ य सरकार ᳇ारा यथा अिधसूिचत कोई अिभिहत ᮧािधकारी पाता ह ै
ᳰक कोई ᳰद᭪ यांगजन िजसे पयाᭅ᭡ त और समिुचत सहायता ᮧदान कᳱ गई थी ᳴कंत ुवह िविधक ᱨप से आब᳍कर िविन᭫ चयᲂ को लेने मᱶ 
असमथᭅ ह ैतो ऐसे ᭪ यि᭍ त के परामशᭅ से ऐसी रीित मᱶ जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाए, उसकᳱ ओर से िविधक ᱨप से आब᳍कर 
िविन᭫ चय लेने के िलए सीिमत संरᭃक कᳱ और सहायता ᮧदान कᳱ जा सकेगी: 

परंतु, यथाि᭭ थित, िजला ᭠ यायालय या अिभिहत ᮧािधकरी ऐसी सहायता कᳱ अपेᭃा रखने वाले ᳰद᭪ यांगजन के िलए पूणᭅ 
सहायता ᮧदान कर सकᱶ गे या जहां सीिमत संरᭃकता बार-बार ᮧदान कᳱ जानी ह ैउस दशा मᱶ दी जाने वाली सहायता कᳱ ᮧकृित और 
रीित का अवधारण करने के िलए दी जाने वाली सहायता कᳱ बाबत िविन᭫ चय का, यथाि᭭ थित, ᭠ यायालय या अिभिहत ᮧािधकारी 
᳇ारा पुनᳶवᭅलोकन ᳰकया जाएगा । 

᭭ प᭬ टीकरण— इस धारा के ᮧयोजनᲂ के िलए “ सीिमत संरᭃकता” से संयु᭍ त िविन᭫ चय कᳱ एक ᮧणाली अिभᮧेत ह ैजो 
संरᭃक और ᳰद᭪ यागंजन के म᭟ य पार᭭ पᳯरक समझदारी और भरोसे पर ᮧचािलत है जो िविन᳸दᭅ᭬  ट अविध और िविन᳸दᭅ᭬  ट िविन᭫ चय 
तथा ि᭭ थित तक सीिमत होगी और ᳰद᭪ यांगजन कᳱ इ᭒ छानुसार कायᭅ करेगी । 

(2) इस अिधिनयम के आरंभ होने कᳱ तारीख से ही ᳰद᭪ यांगजन के िलए त᭜ समय ᮧवृᱫ ᳰकसी िविध के ᳰकसी उपबंध के अधीन 
िनयु᭍ त ᮧ᭜ येक संरᭃक को, सीिमत संरᭃक के ᱨप मᱶ कायᭅ करने के िलए समझा जाएगा । 

(3) ᳰकसी िविधक संरᭃक कᳱ िनयुि᭍ त करने के, अिभिहत ᮧािधकारी के िविन᭫ चय ᳇ारा ᭪ यिथत कोई ᳰद᭪ यांगजन ऐसे 
अपीलीय ᮧािधकारी को अपील कर सकेगा िजसे इस ᮧयोजन के िलए रा᭔ य सरकार ᳇ारा अिधसूिचत ᳰकया जाए । 

15. सहायता के िलए ᮧािधकाᳯरयᲂ के पदािभधान—(1) समुिचत सरकार ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िविधक साम᭝ यᭅ के ᮧयोग करने मᱶ 
उनकᳱ सहायता करने के िलए समुदाय को गितशील करने और सामािजक जागᱧकता सृिजत करने के िलए एक या अिधक ᮧािधकाᳯरयᲂ 
को अिभिहत करेगी । 

(2) उपधारा (1) के अधीन अिभिहत ᮧािधकारी सं᭭ थान मᱶ रहने वाले और िज᭠ हᱶ अिधक सहायता कᳱ आव᭫ यकता ह ै
ᳰद᭪ यांगजनᲂ ᳇ारा िविधक साम᭝यᭅ के ᮧयोग के िलए उपयु᭍ त सहायता संबंधी ठहरावᲂ कᳱ ᭭ थापना करने के िलए उपाय करेगा और 
कोई अ᭠ य उपाय, जो अपेिᭃत हो, करेगा । 

अ᭟ याय 3 

िशᭃा 
16. िशᭃण सं᭭  थानᲂ का कतᭅ᭪ य—समुिचत सरकार और ᭭ थानीय ᮧािधकारी ᮧयास करᱶगे ᳰक उनके ᳇ारा सभी िवᱫपोिषत या 

मा᭠ यताᮧा᭡ त िशᭃण सं᭭ थाएं ᳰद᭪ यांग बालकᲂ के िलए सि᭥ मिलत िशᭃा ᮧदान करᱶ और इस संबंध मᱶ िन᭥ निलिखत उपाय करᱶगी, — 
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(i) उ᭠ हᱶ िबना ᳰकसी िवभेद के ᮧवेश दनेा और अ᭠ य ᭪ यि᭍ तयᲂ के समान खेल और आमोद-ᮧमोद गितिविधयᲂ के 
िलए अवसर ᮧदान करना; 

 (ii) भवन, पᳯरसर और िविभ᭠ न सुिवधाᲐ तक पᱟचं बनाना; 

 (iii) ᭪ यि᭍ तगत अपᭃेाᲐ के अनुसार युि᭍ तय᭍ु त वास सुिवधा ᮧदान करना; 

(iv) ऐसे वातावरण मᱶ, जो पूणᭅ समावेशन के ᭟ येय के संगत शैिᭃणक और सामािजक िवकास को उ᭒ चतम सीमा 
तक बढाते ह,ᱹ ᭪ यि᭍ तपरक या अ᭠ यथा आव᭫ यकता सहायता ᮧदान करना; 

(v) यह सुिनि᭫ चत करना ᳰक ऐसे ᭪ यि᭍ त को, जो अंधा या बिधर या दोनᲂ ह,ै संसूचना कᳱ समुिचत भाषाᲐ और 
रीितयᲂ तथा साधनᲂ मᱶ िशᭃा ᮧदान करना; 

(vi) बालकᲂ मᱶ िविन᳸दᭅ᭬  ट िव᳒ा ᳰद᭪ यागंताᲐ का शीᮖतम पता लगाना और उन पर काबू पाने के िलए उपयु᭍ त 
शैᭃिणक और अ᭠ य उपाय करना; 

(vii) ᮧ᭜ येक ᳰद᭪ यांग छाᮢ के संबंध मᱶ िशᭃा के ᮧाि᭡ त ᭭ तरᲂ और पूणᭅता के ᱨप मᱶ उसकᳱ भागीदारी, ᮧगित को 
मानीटर करना; 

(viii) ᳰद᭪ यांग बालकᲂ और उ᭒ च सहायता कᳱ आव᭫ यकता वाले ᳰद᭪ यागं बालकᲂ के पᳯरचर के िलए भी पᳯरवहन 
सुिवधाएं उपल᭣ ध कराना ।  

 17. सि᭥ मिलत िशᭃा को संवᳶधᭅत करन े और सकुर बनान े के िलए िविन᳸दᭅ᭬  ट उपाय—समुिचत सरकार और ᭭ थानीय 
ᮧािधकारी धारा 16 के ᮧयोजन के िलए िन᭥ निलिखत उपाय करᱶगे, अथाᭅत्:— 

  (क) ᳰद᭪ यांग बालकᲂ कᳱ पहचान करने के िलए उनकᳱ िवशेष आव᭫ यकताᲐ को अिभिनि᭫ चत करने और उस 
 पᳯरमाण के संबंध मᱶ जहां तक उ᭠ हᱶ वह पूरा कर िलया गया ह,ै ᭭ कूल जाने वाले बालकᲂ के िलए हर पांच वषᭅ मᱶ                  
 सवᱷᭃण करना:  

  पर᭠ तु पहला सवᱷᭃण इस अिधिनयम के ᮧारंभ कᳱ तारीख से दो वषᭅ कᳱ अविध के भीतर ᳰकया जाएगा;  

  (ख) पयाᭅ᭡ त सं᭎ या मᱶ िशᭃक ᮧिशᭃण सं᭭ थाᲐ को ᭭ थािपत करना; 

  (ग) िशᭃकᲂ को, िजसके अंतगᭅत ᳰद᭪ यांग अ᭟ यापक भी ह ᱹजो सांकेितक भाषा और ᮩेल मᱶ अᳶहᭅत ह ᱹऔर ऐसे िशᭃकᲂ 
 को भी, जो बौि᳍क ᱨप मᱶ ᳰद᭪ यागं बालकᲂ के अ᭟ यापन मᱶ ᮧिशिᭃत ह,ᱹ ᮧिशिᭃत और िनयोिजत करना; 

  (घ) ᭭ कूली िशᭃा के सभी ᭭ तरᲂ पर सि᭥ मिलत िशᭃा मᱶ सहायता करने के िलए वृिᱫकᲂ और कमᭅचाᳯरवृंद को 
 ᮧिशिᭃत करना; 

  (ङ) ᭭ कूली िशᭃा के सभी ᭭ तरᲂ पर शैिᭃक सं᭭ थाᲐ कᳱ सहायता के िलए संसाधन के᭠ ᮤ ᲂ को पयाᭅ᭡ त सं᭎ या मᱶ 
 ᭭ थािपत करना; 

(च) वा᭍शि᭍ त, संᮧेषणा या भाषा ᳰद᭪ यागंता वाले व्  यि᭍ तयᲂ के दिैनक संᮧेषण कᳱ आव᭫ यकताᲐ को पूरा करने के 
िलए ᳰकसी कᳱ ᭭ वयं कᳱ वा᭍शि᭍ त के उपयोग कᳱ अनुपूᳶतᭅ के िलए संᮧेषण, ᮩेल और सांकेितक भाषा के साधनᲂ और 
ᱨपिवधानᲂ सिहत समुिचत संवधᱮ और अनुक᭨ पी प᳍ितयᲂ के ᮧयोग का संवधᭅन करना; 

(छ) संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांग छाᮢᲂ को अठारह वषᭅ कᳱ आयु तक पु᭭ तकᱶ , अ᭠ य िव᳒ा सामᮕी और समुिचत सहायक 
युि᭍ तयां िन: शु᭨ क उपल᭣ ध कराना; 

(ज) संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांग छाᮢᲂ के समुिचत मामलᲂ मᱶ छाᮢवृिᱫ ᮧदान करना; 

(झ) ᳰद᭪ यांग छाᮢᲂ कᳱ आव᭫ यकता को पूरा करने के िलए पाᲹᮓम और परीᭃा ᮧणाली मᱶ उपय᭍ु त उपांतरण 
करना जैसे परीᭃा पᮢ को पूरा करने के िलए अिधक समय, एक िलिपक या लखेक कᳱ सुिवधा, दसूरी और तीसरी भाषा के 
पाᲹᮓमᲂ से छूट; 

(ञ) िव᳒ा मᱶ सुधार के िलए अनुसंधान को बढ़ावा दनेा; और 

(ट) कोई अ᭠ य उपाय, जो अपेिᭃत हᲂ । 

 18. ᮧौढ िशᭃा—समुिचत सरकार या ᭭ थानीय ᮧािधकारी ᮧौढ़ िशᭃा मᱶ ᳰद᭪ यांगजनᲂ कᳱ भागीदारी को संवᳶधᭅत, संरिᭃत 
और सुिनि᭫ चत करने के िलए और अ᭠ य ᭪ यि᭍ तयᲂ के समान िशᭃा कायᭅᮓम जारी रखने के िलए उपाय करᱶगे । 
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अ᭟ याय 4 

कौशल िवकास और िनयोजन 

 19. ᭪ यावसाियक ᮧिशᭃण और ᭭ विनयोजन—(1) समुिचत सरकार ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए िनयोजन, िवशेषकर उनके 
᭪ यावसाियक ᮧिशᭃण और ᭭ विनयोजन को सुकर बनाने और उसमᱶ सहायता करने के िलए, िजसके अंतगᭅत ᳯरयायती दरᲂ पर ऋण 
उपल᭣ ध कराना भी ह,ै स्  कᳱम और कायᭅᮓम बनाएगी । 

 (2) उपधारा (1) मᱶ िन᳸दᭅ᭬ ट ᭭ कᳱमᲂ और कायᭅᮓमᲂ मे िन᭥ निलिखत उपबधं हᲂग—े 

  (क) सभी मु᭎ य धारा के औपचाᳯरक और गैर-औपचाᳯरक वृिᱫक और कौशल ᮧिशᭃण ᭭ कᳱम और कायᭅᮓमᲂ मᱶ 
 ᳰद᭪ यांगजनᲂ को सि᭥ मिलत ᳰकया जाना; 

  (ख) यह सुिनि᭫ चत करना ᳰक ᳰकसी ᳰद᭪ यांगजन को िविन᳸दᭅ᭬  ट ᮧिशᭃण ᮧा᭡ त करने के िलए पयाᭅ᭡ त सहायता और 
 सुिवधाएं ᮧा᭡ त ह;ᱹ 

  (ग) ऐसे ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए जो िवकासा᭜ मक, बौि᳍क, बᱟिवध ᳰदव्  यांगता ᭭ वपरायणता वाले हᱹ, अन᭠ य  
 कौशल ᮧिशᭃण कायᭅᮓम बनाना, िजनका ᮧभावी संयोजन बाजार के साथ हो; 

  (घ) ᳯरयायती दर पर ऋण, िजसके अंतगᭅत सू᭯ म उधार भी ह;ै 

  (ङ) ᳰद᭪ यांगजनᲂ ᳇ारा बनाए गए उ᭜ पादᲂ का िवपणन; और 

  (च) कौशल ᮧिशᭃण और ᭭ विनयोजन मᱶ कᳱ गई ᮧगित पर असंकिलत डाटा बनाए रखना िजसके अंतगᭅत 
 ᳰद᭪ यांगजन भी ह ᱹ। 

 20. िनयोजन मᱶ िवभदे न करना—(1) कोई भी सरकारी ᭭ थापन िनयोजन से संबंिधत ᳰकसी मामले मᱶ ᳰकसी ᳰद᭪ यांगजन के 
िवᱧ᳍ िवभेद नहᱭ करेगा : 

 परंतु समुिचत सरकार ᳰकसी ᭭ थापन मᱶ ᳰकए जाने वाले कायᲄ के ᮧकार को ᭟ यान मᱶ रखते ᱟए अिधसूचना ᳇ारा और ऐसे 
 िनबंधनᲂ के अधीन रहते ᱟए यᳰद कोई हᲂ, इस धारा के उपबंधᲂ से ᳰकसी ᭭ थापन को छूट ᮧदान कर सकेगी । 

 (2) ᮧ᭜ येक ᭭ थापन ᳰद᭪ यांग कमᭅचाᳯरयᲂ को युि᭍ तय᭍ु त आवासन और समिुचत अवरोध मु᭍ त तथा सहायक वातावरण 
उपल᭣ ध कराएगा । 

 (3) केवल ᳰद᭪ यांगता के आधार पर ᳰकसी ᭪ यि᭍ त को ᮧो᭠ नित से इंकार नहᱭ ᳰकया जाएगा । 

 (4) कोई सरकारी ᭭ थापन, ᳰकसी ऐसे कमᭅचारी को, जो अपनी सेवा के दौरान कोई ᳰद᭪ यांगता ᮕहण करता ह,ै उसे अिभमु᭍ त 
या उसके रᱹक मᱶ कमी नहᱭ करेगा: 

 परंतु यᳰद कोई कमᭅचारी, ᳰद᭪ यांगता ᮕहण करने के प᭫ चात् उस पद के िलए उपयु᭍ त नहᱭ रह जाता ह ैिजसे वह धाᳯरत करता 
ह ैतो उसे समान वेतमान और सेवा के फायदᲂ के साथ ᳰकसी अ᭠ य पद पर ᭭ थाना᭠ तᳯरत ᳰकया जाएगा:  

 परंतु यह और ᳰक यᳰद कमᭅचारी को ᳰकसी अ᭠ य पद पर समायोिजत करना संभव नहᱭ ह ैतो वह उपयु᭍ त पद उपल᭣ ध होन े
तक या अिधवᳶषᭅता कᳱ आयु ᮧा᭡ त होने तक इनमᱶ से जो पूवᭅवतᱮ हो, ᳰकसी अिधसं᭎ या पद पर रखा जा सकेगा । 

 (5) समुिचत सरकार ᳰद᭪ यांग कमᭅचाᳯरयᲂ कᳱ तैनाती और ᭭ थानांतरण के िलए नीित बना सकेगी । 

 21. समान अवसर नीित—(1) ᮧ᭜ येक ᭭ थापन इस अ᭟ याय के उपबंधᲂ के अनुसरण मᱶ उसके ᳇ारा ᳰकए जाने वाले ᮧ᭭ तािवत 
समान अवसर नीित से संबंिधत उपायᲂ को ऐसी रीित मᱶ, जो के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाए, अिधसूिचत करेगा । 

 (2) ᮧ᭜ येक ᭭ थापन, यथाि᭭ थित, म᭎ु य आयु᭍ त या रा᭔ य आयुक्  त के पास उ᭍ त नीित कᳱ एक ᮧित रिज᭭ टर करेगा । 

 22. अिभलखेᲂ का रखा जाना—(1) ᮧ᭜ येक ᭭ थापन, इस अ᭟ याय के उपबंधᲂ के अनुपालन मᱶ उपल᭣ ध कराए गए िनयोजन, 
सुिवधाᲐ के मामलᲂ के संबधं मᱶ ᳰद᭪ यागं ᭪ यि᭍ तयᲂ के अिभलेख रखेगा और अ᭠ य आव᭫ यक जानकारी ऐसे ᮧᱨप और ऐसी रीित मᱶ, जो 
के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाए, रखेगा । 

 (2) ᮧ᭜ येक रोजगार कायाᭅलय रोजगार चाहने वाले ᳰद᭪ यांग ᭪ यि᭍ तयᲂ के अिभलेख रखेगा । 

 (3) उपधारा (1) के अधीन रखे गए अिभलेख, ऐसे ᭪ यि᭍ तयᲂ ᳇ारा जो समुिचत सरकार ᳇ारा उनके िनिमᱫ ᮧािधकृत ᳰकए 
जाएं सभी युि᭍ तय᭍ु त समयᲂ पर िनरीᭃण के िलए खुल ेरहᱶगे । 

 23. िशकायत ᮧिततोष अिधकारी कᳱ िनयिु᭍ त—(1) ᮧ᭜ येक सरकारी ᭭ थापन, धारा 19 के  ᮧयोजन के िलए एक िशकायत 
ᮧिततोष अिधकारी िनयु᭍ त करेगा और, यथाि᭭ थित, मु᭎ य आय᭍ु त या रा᭔ य आयु᭍ त को ऐसे अिधकारी कᳱ िनयुि᭍ त के बारे मᱶ सूचना 
दगेा ।  
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 (2) धारा 20 के उपबंधᲂ के अननुपालन से ᭪ यिथत कोई ᭪ यि᭍ त िशकायत ᮧिततोष अिधकारी को िशकायत फाइल कर सकेगा 
जो उसका अ᭠ वेषण करेगा और सुधार कारᭅवाई के िलए ᭭ थापन से मामले को िवचार मᱶ लेगा ।  

 (3) िशकायत ᮧिततोष अिधकारी िशकायतᲂ का एक रिज᭭ टर ऐसी रीित मᱶ रखेगा, िजसे के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा िविहत ᳰकया 
जाए, और ᮧ᭜ येक िशकायत कᳱ, इसके रिज᭭ ᮝीकरण के दो स᭡ ताह के भीतर जांच कᳱ जाएगी ।  

 (4) यᳰद ᭪ यिथत ᭪ यि᭍ त का उसकᳱ िशकायत पर कᳱ गई कारᭅवाई से समाधान नहᱭ होता ह ैतो वह िजला ᭭ तर ᳰद᭪ यागंता 
सिमित के पास जा सकेगा या सकेगा ।  

अ᭟ याय 5 

सामािजक सरुᭃा, ᭭ वा᭭ ᭝ य, पनुवाᭅस और आमोद-ᮧमोद 

24. सामािजक सरुᭃा—(1) समुिचत सरकार, उसकᳱ आᳶथᭅक ᭃमता और िवकास कᳱ सीमा के भीतर उनके ᭭ वतंᮢ ᱨप से या 
समुदाय मᱶ रहने के िलए उ᭠ हᱶ समथᭅ बनाने के िलए पयाᭅ᭡ त जीवन ᭭ तर के िलए ᳰद᭪ यांगजनᲂ के अिधकारᲂ कᳱ सुरᭃा और संवधᭅन के िलए 
आव᭫ यक ᭭ कᳱमᱶ और कायᭅᮓम बनाएगी: 

परंतु ऐसी ᭭ कᳱमᲂ और कायᭅᮓमᲂ के  अधीन ᳰद᭪ यांगजनᲂ को सहायता का पᳯरमाण अ᭠ य ᭪ यि᭍ तयᲂ के िलए लाग ूउ᭠ हᱭ ᭭ कᳱमᲂ 
से कम से कम प᭒ चीस ᮧितशत अिधक होगा । 

(2) समुिचत सरकार, इन ᭭ कᳱमᲂ और कायᭅᮓमᲂ को बनाने के समय ᳰद᭪ यागंता, ᳲलंग, आयु और सामािजक- आᳶथᭅक ᮧाि᭭ थित 
कᳱ िविवधता पर स᭥ यक् िवचार करेगी । 

(3) उपधारा (1) के अधीन ᭭ कᳱमᲂ मᱶ िन᭥ निलिखत के िलए उपबंध हᲂग,े— 

(क) सुरᭃा, ᭭ व᭒ छता, ᭭ वा᭭ ᭝ य देख-दखे और परामशᭅ के ᱨप मᱶ अ᭒ छी जीवन पᳯरि᭭ थितयᲂ सिहत                  
सामुदाियक के᭠ ᮤ ; 

(ख) ऐसे ᭪ यि᭍ तयᲂ के िलए िजनके अंतगᭅत ᳰद᭪ यांग बालक भी हᱹ, िजनका कुटंुब नहᱭ ह ैया जो पᳯर᭜ य᭍ त या िबना 
आ᮰म या जीवन िनवाᭅह के हᱹ, सुिवधाएं; 

(ग) ᮧाकृितक या मानव िनᳶमᭅत आपदा के दौरान और संघषᭅ के ᭃेᮢ मᱶ सहायता; 

(घ) ᳰद᭪ यांग मिहलाᲐ के जीवन िनवाᭅह के िलए और उनके बालकᲂ के पालन-पोषण के िलए सहायता; 

(ङ) सुरिᭃत पेय जल और समुिचत तथा पᱟंच मᱶ ᭭ व᭒ छता सुिवधाएं िवशेषतया नगरीय गंदी-ब᭭ ती और ᮕामीण 
ᭃेᮢᲂ मᱶ पᱟचं; 

(च) ऐसी आय कᳱ सीमा, जो अिधसूिचत कᳱ जाए, के साथ ᳰद᭪ यांग को िन:शु᭨ क सहायता और सािधᮢ, ओषिधयां 
और नैदािनक सेवाएं तथा सुधारा᭜ मक श᭨ य-िचᳰक᭜ सा उपल᭣ ध कराना;  

(छ) ऐसी आय कᳱ सीमा, जो अिधसूिचत कᳱ जाए, के अधीन रहते ᱟए ᳰद᭪ यांग ᭪ यि᭍ तयᲂ को ᳰद᭪ यांगता पᱶशन;  

(ज) दो वषᭅ से अिधक कᳱ अविध के िलए िवशेष रोजगार कायाᭅलय मᱶ रिज᭭ ᮝीकृत ऐसे ᳰद᭪ यांग ᭪ यि᭍ तयᲂ को 
बेरोजगारी भᱫा, िज᭠ हᱶ लाभपूणᭅ ᭪ यवसाय मᱶ नहᱭ रखा जा सका था;  

(झ) उ᭒ च सहायता कᳱ आव᭫ यकताᲐ वाले ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए दखे-दखे ᮧदाता भᱫा; 

(ञ) ऐसे दᳯर᭪ यांगनᲂ के िलए ᭪ यापक बीमा ᭭ कᳱम जो रा᭔ य कमᭅचारी बीमा ᭭ कᳱम या ᳰकसी अ᭠ य कानूनी या 
सरकार ᳇ारा ᮧायोिजत बीमा ᭭ कᳱम के अंतगᭅत नहᱭ आते ह;ᱹ 

(ट) कोई अ᭠ य िवषय िजसे समुिचत सरकार ठीक समझे । 

 25. ᭭ वा᭭ थ्  य दखे-रेख—(1) समुिचत सरकार और ᭭ थानीय ᮧािधकारी ᳰद᭪ यागंजनᲂ को िन᭥ निलिखत उपल᭣ ध कराने के िलए 
उपाय करेगी, — 

(क) ऐसी कुटंुब आय, जो अिधसूिचत कᳱ जाए, के अधीन रहते ᱟए, आसपास िवशेषतया ᮕामीण ᭃेᮢᲂ मᱶ िन:शु᭨ क 
᭭ वा᭭ ᭝ य दखे-दखे; 

(ख) सरकार के सभी भागᲂ और िनजी अ᭭ पतालᲂ तथा अ᭠ य  ᭭ वा᭭ ᭝ य देख-रेख सं᭭ थाᲐ और के᭠ दᲂ मᱶ बाधा रिहत 
पᱟचं; 

  (ग) पᳯरचयाᭅ और उपचार मᱶ पूᳶवᭅकता । 

 (2) समुिचत सरकार और ᭭ थानीय ᮧािधकारी ᭭ वा᭭ ᭝ य दखे-दखे कᳱ अिभवृि᳍ और ᳰद᭪ यांगता कᳱ घटनाᲐ को रोकने के िलए 
उपाय करᱶगे और ᭭ कᳱम या कायᭅᮓम बनाएंग ेऔर उ᭍ त ᮧयोजनᲂ के िलए िन᭥ निलिखत करᱶगे, — 
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  (क) ᳰद᭪ यांगता कᳱ घटनाᲐ के कारणᲂ से संबंिधत सवᱷᭃण, अ᭠ वषेण और अनुसंधान करना या कराना; 

  (ख) ᳰद᭪ यागंता को रोकने के िलए िविभ᭠ न प᳍ितयᲂ को ᮧो᭠ नत करना; 

  (ग) “जोिखम के” मामलᲂ कᳱ पहचान करने के ᮧयोजन के िलए वषᭅ मᱶ कम से कम एक बार सभी बालकᲂ कᳱ जांच
  करना; 

  (घ) ᮧाथिमक ᭭ वा᭭ ᭝ य के᭠ ᮤ ᲂ पर कमᭅचाᳯरवृंद को ᮧिशᭃणत के िलए सुिवधाएं उपल᭣ ध कराना; 

(ङ) जागᱧकता अिभयान ᮧायोिजत करना या कराना और साधारण आरो᭏ य, ᭭ वा᭭ ᭝ य और ᭭ व᭒ छता के िलए 
जानकारी का ᮧसार करना या कराना; 

  (च) माता और बालक कᳱ ᮧसवपूवᭅ, ᮧसव के दौरान और ᮧसव के प᭫ चात् दखे-दखे के िलए उपाय करना; 

(छ) पूवᭅ᭭ कूल, ᭭ कूल, ᮧाथिमक ᭭ वा᭭ ᭝ य के᭠ ᮤ ᲂ, ᮕाम ᭭ तर कायᭅकताᭅᲐ और आंगनवाडी कायᭅकताᭅᲐ के मा᭟ यम से 
जनता को िशिᭃत करना; 

(ज) ᳰद᭪ यांगता के कारणᲂ और अंगीकृत ᳰकए जाने वाले िनरोधा᭜ मक उपायᲂ को टेलीिवजन, रेिडयो और अ᭠ य जन 
संचार साधनᲂ के मा᭟ यम से जनता के म᭟ य जागᱧकता उ᭜ प᭠ न करना; 

  (झ) ᮧाकृितक आपदाᲐ और अ᭠ य जोिखम कᳱ ि᭭ थितयᲂ के समय के दौरान ᭭ वा᭭ ᭝ य दखे-रेख; 

  (ञ) जीवनरᭃक आपात उपचार और ᮧᳰᮓयाᲐ के िलए आव᭫ यक िचᳰक᭜ सीय सुिवधाएं; और  

  (ट) िवशेषतया ᳰद᭪ यांग ि᭭ ᮢ यᲂ के िलए लᱹिगक और ᮧजनक ᭭ वा᭭ ᭝ य दखे-रेख । 

26. बीमा ᭭ कᳵमᱶ—समुिचत सरकार, अिधसूचना ᳇ारा ᳰद᭪ यागं कमᭅचाᳯरयᲂ के िलए बीमा ᭭ कᳱमᱶ बनाएगी । 

27. पनुवाᭅस—(1) समिुचत सरकार और ᭭ थानीय ᮧािधकारी सभी ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए िविश᭬ टतया ᭭ वा᭭ ᭝ य, िशᭃा और 
िनयोजन के ᭃेᮢᲂ मᱶ उनकᳱ आᳶथᭅक ᭃमता और िवकास के भीतर सेवाᲐ और पुनवाᭅस के कायᭅᮓमᲂ कᳱ िज᭥ मदेारी लᱶगे या िज᭥ मवेारी 
ᳰदलाएंगे । 

(2) उपधारा (1) के ᮧयोजनᲂ के िलए समुिचत सरकार और ᭭ थानीय ᮧािधकारी, गैर-सरकारी संगठनᲂ को िवᱫीय सहायता 
ᮧदान कर सकᱶ गे । 

(3) समुिचत सरकार और ᭭ थानीय ᮧािधकारी, पुनवाᭅस ᭭ कᳱम पुनवाᭅस नीतीयᲂ कᳱ िवरचना के समय ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए 
कायᭅरत गैर-सरकारी संगठनᲂ से परामशᭅ करᱶगे । 

28. अनसुधंान और िवकास—समुिचत सरकार ऐसे म᳎ुᲂ पर ᭪ यि᭬ टयᲂ या सं᭭ थाᲐ के मा᭟ यम से िजनसे आवास और पुनवाᭅस 
और ऐसे अ᭠ य मु᳎े जो ᳰद᭪ यागंजनᲂ के लाभ के िलए आव᭫ यक समझे जाए,ं के मा᭟ यम से अनुसंधान और िवकास आरंभ करेगी या 
कराएगी । 

29. सं᭭ कृित और आमोद-ᮧमोद—समुिचत सरकार और ᭭ थानीय ᮧािधकारी, सभी ᳰद᭪ यांगजनᲂ के अिधकारᲂ के संवधᭅन, 
संरᭃण और अ᭠ य ᭪ यि᭍ तयᲂ के समान आमोद-ᮧमोद गितिविधयᲂ मᱶ भागीदारी के उपाय करᱶगे, िजसके अंतगᭅत िन᭥ निलिखत भी ह—ᱹ 

 (क) ᳰद᭪ यांग कलाकारᲂ और लेखकᲂ को उनकᳱ अिभᱧिच और ᮧितभा को बढ़ाने के िलए सुिवधा, सहायता और  
 ᮧयोजन; 

 (ख) ᳰद᭪ यांगता इित᮳ास संᮕहालय कᳱ ᭭ थापना जो ᳰद᭪ यागंजनᲂ के ऐितहािसक अनुभवᲂ को िलिपब᳍ और उनका 
 िनवᭅचन करते ह;ᱹ 

 (ग) ᳰद᭪ यांजनᲂ तक कला को सुगम बनाना; 

 (घ)  आमोद-ᮧमोद के᭠ ᮤ ᲂ और अ᭠ य सामािजक गितिविधयᲂ का संवधᭅन करना;  

 (ङ) बालचर, नृ᭜ य, कला कᭃाए,ं बाहरी कᱹप और रोमांचक गितिविधयᲂ मᱶ भागीदारी को सुकर बनाना;  

 (च) ᳰद᭪ याजंनᲂ के िलए पᱟचं और भागीदारी को समथᭅ बनाने के िलए सां᭭ कृितक और कला िवषयᲂ के पाᲹᮓमᲂ 
 को पुन: िडजाइन करना; 

 (छ) आमोद-ᮧमोद गितिविधयᲂ मᱶ ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए पᱟचं और उनको सि᭥ मिलत करने को सुकर बनाने के िलए 
 तकनीकᳱ सहायक युि᭍ तयां और उप᭭ करᲂ का िवकास करना; और 

 (ज) सुिनि᭫ चत करना ᳰक ᮰वणशि᭍ त के ᮳ास के ᭪ यि᭍ त सांकेितक भाषांतरण या उपशीषᭅक सिहत टलेीिवजन कायᭅᮓमᲂ तक 
 पᱟचं कर सकᱶ  । 
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 30. खेलकूद गितिविधया—ं(1) समुिचत सरकार ᳰद᭪ यांजनᲂ कᳱ खेलकूद गितिविधयᲂ मᱶ ᮧभावी भागीदारी को सुिनि᭫ चत 
करने के िलए उपाय करेगी । 

 (2) खेलकूद ᮧािधकारी खेलकूदᲂ मᱶ भागीदारी के िलए ᳰद᭪ यागंजनᲂ के अिधकारᲂ को स᭥ यक् मा᭠ यता दᱶगे और उनकᳱ खेलकूद 
ᮧितभा के संवधᭅन और िवकास के िलए अपनी ᭭ कᳱमᲂ और कायᭅᮓमᲂ मᱶ ᳰद᭪ यांगजनᲂ को सम्  िमिलत करने के िलए स᭥ यक् उपबंध करᱶगे 
।  

 (3) उपधारा (1) और उपधारा (2) मᱶ अ᭠ तᳶवᭅ᭬ ट उपबंधᲂ पर ᮧितकूल ᮧभाव डाले िबना समिुचत सरकार और खेल ᮧािधकारी 
िन᭥ निलिखत उपाय करᱶगे, — 

  (क) सभी खेलकूद गितिविधयᲂ मᱶ ᳰद᭪ यांगजनᲂ कᳱ पᱟचं, समावेशन और उनकᳱ भागीदारी को सुिनि᭫ चत करने के 
 िलए पाᲹᮓमᲂ और कायᭅᮓमᲂ कᳱ पुनसᲈरचना; 

  (ख) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए सभी खेलकूद गितिविधयᲂ और अवसंरना᭜ मक सुिवधाᲐ का पुन: िडजाइन और उसमᱶ 
 सहायता; 

  (ग) सभी ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए अंत:शि᭍ त, ᮧितभा और यो᭏ यता साम᭝ यᭅ और यो᭏ याता बढ़ान े के िलए तकनीक            
 का िवकास; 

  (घ) सभी ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए ᮧभावी भागीदारी सुिनि᭫ चत करने के िलए सभी खलेकूद गितिविधयᲂ मᱶ  
 बᱟसंवेदी आव᭫ यकताए ंऔर िवशेषताएं ᮧदान करना;  

  (ङ) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के ᮧिशᭃण के िलए अ᭜ याधुिनक खेलकूद सुिवधाᲐ के िवकास के िलए िनिधयᲂ का आबंटन 
 करना; 

  (च) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए ᳰद᭪ यांगता िवᳶनᭅᳰद᭬ ट खेलकूद आयेजनᲂ को संवᳶधᭅत करना और आयोिजत करना तथा 
 ऐसी खेलकूद ᮧितयोिगताᲐ के िवजेताᲐ और अ᭠ य भागीदारᲂ को भी पुर᭭ कार दनेे को सुकर बनाना । 

अ᭟ याय 6 

सदंᳶभᭅत ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए िवशषे उपबधं 

 31. संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांग बालकᲂ को िन:शु᭨ क िशᭃा—(1) िन:शु᭨ क और अिनवायᭅ बाल िशᭃा का अिधकार अिधिनयम, 2009 
(2009 का 35) मᱶ अंतᳶवᭅ᭬ ट ᳰकसी बात के होत ेᱟए भी छह वषᭅ से अठारह वषᭅ तक के संदᳶभᭅत ᮧ᭜ येक ᳰद᭪ यागं बालक का िनकटवतᱮ 
िव᳒ालय या उसकᳱ पसंद के ᳰकसी िवशेष िव᳒ालय मᱶ िन: शु᭨ क िशᭃा का अिधकार होगा । 

 (2) समुिचत सरकार और ᭭ थानीय ᮧािधकारी यह सुिनि᭫ चत करᱶगे ᳰक संदᳶभᭅत ᮧ᭜ येक ᳰद᭪ यागं बालक को अठारह वषᭅ कᳱ 
आयु ᮧा᭡ त होने तक समुिचत वातावरण मᱶ िन: शु᭨ क िशᭃा कᳱ पᱟचं हो । 

 32. उ᭒ च िशᭃा सं᭭  थाᲐ मᱶ आरᭃण—(1) उ᭒ च िशᭃा कᳱ सभी सरकारी सं᭭ थाएं और सरकार से सहायता ᮧा᭡ त कर रही 
अ᭠ य िशᭃा सं᭭ थाएं संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए कम पांच ᮧितशत ᭭ थानᲂ को आरिᭃत रखᱶगी । 

 (2) उ᭒ च िशᭃा सं᭭ थाᲐ मᱶ ᮧवेश के िलए संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यागंजनᲂ को ऊपरी आयु सीमा मᱶ पांच वषᭅ तक िशिथलता दी जाएगी। 

 33. आरᭃण के िलए पदᲂ कᳱ पहचान—समिुचत सरकार,— 

  (i) ᭭ थापन मᱶ ऐसे पदᲂ कᳱ पहचान करेगी िज᭠ हᱶ धारा 34 के उपबंधᲂ के अनुसार आरिᭃत ᳯरि᭍ तयᲂ कᳱ बाबत 
 संदᳶभᭅत  ᳰद᭪ यांगजनᲂ से संबंिधत ᮧवगᭅ के ᭪ यि᭍ तयᲂ ᳇ारा धारण ᳰकया जा सकता है;  

  (ii) ऐसे पदᲂ कᳱ पहचान करने के िलए संदᳶभᭅत्   ᳰद᭪ यांगजनᲂ के ᮧितिनिध᭜ व के साथ िवशेष᭄ सिमित का               
 गठन करेगी;  

  (iii) पहचाले गए पदᲂ का तीन वषᭅ से अनिधक अंतराल पर आविधक पुनᳶवᭅलोकन करेगी ।  

 34. आरᭃण—(1) ᮧ᭜ येक समुिचत सरकार, ᮧ᭜ येक सरकारी ᭭ थापन मᱶ िनयुि᭍ त के िलए संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांगजनᲂ ᳇ारा भरे जान े
के िलए आशियत पदᲂ के ᮧ᭜ येक समहू से ᮧवगᭅ मᱶ कुल ᳯरि᭍ तयᲂ कᳱ स᭎ं या का चार ᮧितशत संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए आरिᭃत 
करेगी, — 

  (क) अंध और िन᭥ न दिृ᭬ ट;  

  (ख) बिधर और ᮰वणशि᭍ त मᱶ ᮳ास; 

  (ग) चलन ᳰद᭪ यांगता िजसके अंतगᭅत ᮧमि᭭ त᭬ क घात, रोगम᭍ु त कु᭬ ठ, बौनापन, तेजाब आᮓमण के पीिड़त और 
 पेशीय दु᭬  पोषण भी ह;ै 
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  (घ) ᭭ वपरायणता, बौि᳍क ᳰद᭪ यागंता, िविशष्  ट अिधगम ᳰद᭪ यांगता और मानिसक ᱧ᭏ णता; 

  (ङ) ᮧ᭜ येक ᳰद᭪ यांगता के िलए पहचान ᳰकए गए पदᲂ मᱶ खंड (क) से खंड (घ) के अधीन ᭪ यि᭍ तयᲂ मᱶ से 
 बᱟᳰद᭪ यागंता िजसके अंतगᭅत बिधर, अंधता भी ह:ै 

 परंतु यह ᳰक ᮧो᭠ नित मᱶ आरᭃण ऐसे अनुदेशᲂ के अनुसार होगा जो समय-समय पर समिुचत सरकार ᳇ारा जारी ᳰकए जाते ह:ᱹ 

 परंतु यह और ᳰक समुिचत सरकार, यथाि᭭ थित, मु᭎ य आयु᭍ त या रा᭔ य आयु᭍ त के परामशᭅ से ᳰकसी सरकारी ᭭ थापन मᱶ कायᭅ 
करने के ᮧकार को ᭟ यान मᱶ रखते ᱟए अिधसूचना ᳇ारा और ऐसी शतᲄ के अधीन रहते ᱟए, यᳰद कोई हᲂ, जो ऐसी अिधसूचना मᱶ 
िविन᳸दᭅ᭬ ट कᳱ जाए,ं ᳰकसी सरकारी ᭭ थापन को इस धारा के उपबंधᲂ से छूट ᮧदान कर सकेगी । 

 (2) जहां कोई ᳯरि᭍ त ᳰकसी भतᱮ वषᭅ मᱶ उपयु᭍ त संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांगजन कᳱ गरै-उपल᭣ धता के कारण या कोई अ᭠ य पयाᭅ᭡ त 
कारण से भरी नहᱭ जा सकेगी ऐसी ᳯरि᭍ त प᭫ चा᭜वतᱮ भतᱮ वषᭅ मᱶ अᮕनीत होगी और यᳰद प᭫ चा᭜वतᱮ भतᱮ वषᭅ मᱶ भी उपयु᭍ त संदᳶभᭅत 
ᳰद᭪ यांगजन उपल᭣ ध नहᱭ होता ह ैतो पहल ेयह पांच ᮧवगᲄ मᱶ से अदला-बदली ᳇ारा हो सकेगी और केवल जब उ᭍ त वषᭅ मᱶ भी पद के 
िलए ᳰद᭪ यांगजन उपल᭣ ध नहᱭ होता ह ै तो िनयो᭍ ता ᳰकसी ᳰद᭪ यांगजन से िभ᭠ न ᳰकसी व्  यि᭍ त कᳱ िनयुि᭍ त ᳇ारा ᳯरि᭍ त को भर 
सकेगा: 

 परंतु यᳰद ᳰकसी ᭭ थापन मᱶ ᳯरि᭍ तयᲂ कᳱ ᮧकृित ऐसी है ᳰक ᳰदए गए ᮧवगᲄ के ᭪ यि᭍ तयᲂ को िनयोिजत नहᱭ ᳰकया जा  सकता 
तो ᳯरि᭍ तयᲂ कᳱ समुिचत सरकार के पूवᭅ अनुमोदन से पांच ᮧवगᲄ मᱶ अदला-बदली कᳱ जा सकेगी । 

 (3) समुिचत सरकार, अिधसूचना ᳇ारा संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िनयोजन के िलए ऊपरी आयु सीमा मᱶ ऐसा िशिथलीकरण 
ᮧदान कर सकेगी जैसा वह ठीक समझे । 

 35. ᮧाइवेट से᭍ टर मᱶ िनयोजकᲂ को ᮧो᭜ साहन—समुिचत सरकार और ᭭ थानीय ᮧािधकारी, अपनी आᳶथᭅक ᭃमता और 
िवकास कᳱ सीमा के भीतर यह सुिनि᭫ चत करने के िलए ᳰक उनके कायᭅबल मᱶ कम से कम पांच ᮧितशत संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांगजन ᮧाइवेट 
से᭍ टरᲂ मᱶ िनयोजक को ᮧो᭜ साहन ᮧदान करᱶगे । 

 36. िवशेष रोजगार कायाᭅलय—समुिचत सरकार, अिधसूचना ᳇ारा यह अपेᭃा कर सकेगी ᳰक ऐसी तारीख से, ᮧ᭜ येक ᭭ थापन 
मᱶ िनयोजक, ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए िनयत ऐसी ᳯरि᭍ तयᲂ के संबधं मᱶ,  जो के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाएं जो उस ᭭ थापन मᱶ ᱟई ह ᱹ
या होने वाली ह,ᱹ ऐसे िवशेष रोजगार कायाᭅलय को, जो के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा अिधसूिचत ᳰकया जाए, ऐसी जानकारी या िववरणी 
भेजेगी और ᭭ थापन उस पर ऐसी अ᭟ यपेᭃा का पालन करेगा ।   

 37. िवशेष ᭭ कᳱमᱶ और िवकास कायᭅᮓम—समुिचत सरकार और ᭭ थानीय ᮧािधकारी, अिधसूचना ᳇ारा संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांगजन के 
पᭃ मᱶ िन᭥ निलिखत उपबंध करने के िलए ᭭ कᳱमᱶ बनाएगं—े 

  (क) संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांग ि᭭ ᮢ यᲂ कᳱ समिुचत पूᳶवᭅकता के साथ सभी सुसंगत ᭭ कᳱमᲂ और िवकास कायᭅᮓमᲂ मᱶ, कृिष 
 भूिम और आवासन के आबंटन मᱶ पांच ᮧितशत आरᭃण; 

  (ख) संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यांग ि᭭ ᮢ यᲂ कᳱ पूᳶवᭅकता के साथ सभी िनधᭅनता उपशमन और िविभ᭠ न िवकासशील ᭭ कᳱमᲂ मᱶ 
 पांच ᮧितशत आरᭃण; 

  (ग) ᳯरयायती दर पर भूिम के आबंटन मᱶ पांच ᮧितशत आरᭃण जहां ऐसी भूिम का उपयोग, आवासन, आ᮰य, 
 उपजीिवका के गठन, कारबार, उ᳒म, आमोद-ᮧमोद के᭠ ᮤ ᲂ, उ᭜ पादन के᭠ ᮤ ᲂ के संवधᭅन के ᮧयोजन के िलए ᳰकया जाता ह ै। 

अ᭟ याय 7 

उ᭒ च सहायता कᳱ आव᭫ यकताᲐ वाल ेᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए िवशषे उपबधं 

 38. उ᭒ च सहायता कᳱ आव᭫ यकता वाल ेᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए िवशषे उपबधं—(1) संदᳶभᭅत कोई ᳰद᭪ यांगजन जो ᭭ वयं उ᭒ च 
सहायता कᳱ आव᭫ यकता समझता ह ै या उसकᳱ ओर से कोई ᭪ यि᭍ त या संगठन, अिधक सहायता ᮧदान ᮧदान ᳰकए जाने के िलए 
अनुरोध करते ᱟए समुिचत सरकार ᳇ारा अिधसूिचत होन ेवाले ᮧािधकारी को आवेदन कर सकेगा । 

 (2) उपधारा (1) के अधीन ᳰकसी आवेदन कᳱ ᮧाि᭡ त पर ᮧािधकारी, इसे ऐसे ᭪ यि᭍ तयᲂ से िमलकर बनने वाले िनधाᭅᳯरत बोडᭅ 
को भेजेगा जो के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा िविहत ᳰकया जाए । 

 (3) िनधाᭅरण बोडᭅ, उपधारा (1) के अधीन इसे िन᳸दᭅ᭬  ट ᳰकए गए मामले का ऐसी रीित मᱶ िनधाᭅरण करेगा जो के᭠ ᮤ ीय सरकार 
᳇ारा िविहत ᳰकया जाए और अिधक सहायता कᳱ आव᭫ यकता और इसकᳱ ᮧकृित को ᮧमािणत करके, अिधकारी को ᳯरपोटᭅ भेजेगा । 

 (4) उपधारा (3) के अधीन ᳯरपोटᭅ कᳱ ᮧाि᭡ त पर ᮧािधकारी, ᳯरपोटᭅ के अनुसार और इस िनिमᱫ समुिचत सरकार कᳱ ससंुगत 
᭭ कᳱमᲂ और आदशेᲂ के अधीन सहायता ᮧदान करने के िलए उपाय करेगा । 
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अ᭟ याय 8 

समिुचत सरकारᲂ के कतᭅ᭪ य और उᱫरदािय᭜ व 
 39. जागᱧकता अिभयान—(1) समिुचत सरकार, यथाि᭭ थित, मु᭎ य आयु᭍ त या रा᭔ य आयु᭍ त से परामशᭅ करके इस 
अिधिनयम के अधीन ᳰद᭪ यांगजनᲂ को ᳰदए गए अिधकारᲂ के संरᭃण को सुिनि᭫ चत करने के िलए जागᱧकता अिभयानᲂ और सुᮕा᳭ता 
कायᭅᮓमᲂ का संचालन, ᮧो᭜ साहन, उसमᱶ सहायता या संवधᭅन करेगी । 

 (2) उपधारा (1) के अधीन िविन᳸दᭅ᭬  ट ऐसे कायᭅᮓमᲂ और अिभयानᲂ मᱶ िन᭥ निलिखत भी ᳰकया जाएगा,— 

  (क) समावेशन, सहनशीलता, समानुभूित के मू᭨ यᲂ का संवधᭅन और िविवधता के िलए आदर,  

  (ख) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के कौशल, गुणᲂ और यो᭏ यताᲐ कᳱ अिᮕम पहचान और कायᭅबल, ᮰म बाजार मᱶ उनका योगदान 
 और वृिᱫक फᳱस; 

  (ग) पाᳯरवाᳯरक जीवन, नातेदाᳯरयᲂ, बालकᲂ के वहन और पालन-पोषण से संबंिधत सभी िवषयᲂ पर ᳰद᭪ यांगजनᲂ 
 ᳇ारा ᳰकए गए िविन᭫ चयᲂ के िलए आदर का पोषण;  

  (घ) ᳰद᭪ यांगता कᳱ मानवीय दशा पर िव᳒ालय, महािव᳒ालय िव᳒ालय और वृिᱫक ᮧिशᭃण ᭭ तर तथा 
 ᳰद᭪ यांगजनᲂ के अिधकारᲂ पर अिभसं᭭ करण करना और सुᮕाही बनाना;  

  (ङ) ᳰद᭪ यांगता कᳱ दशाᲐ और िनयोजकᲂ, ᮧशासकᲂ और सहकᳶमᭅयᲂ के ᮧित ᳰद᭪ यांगजनᲂ के अिधकारᲂ पर 
 अिभसं᭭ करण और सुᮕा᳭ता ᮧदान करना; 

  (च) यह सुिनि᭫ चत करना ᳰक िव᭫ विव᳒ालयᲂ, महािव᳒ालयᲂ और ᭭ कूलᲂ के पाᲹᮓमᲂ मᱶ ᳰद᭪ यांगजनᲂ के 
 अिधकार सि᭥ मिलत हᱹ । 

 40. पᱟचं—के᭠ ᮤ ीय सरकार, मु᭎ य आयु᭍ त के परामशᭅ से समिुचत ᮧौ᳒ोिगᳰकयᲂ और ᮧणािलयᲂ तथा शहरी और ᮕामीण ᭃेᮢᲂ 
मᱶ जनता को ᮧदान कᳱ गई सुिवधाᲐ और सेवाᲐ सिहत भौितक वातावरण, पᳯरवहन, जानकारी और संसूचना के िलए पᱟंच के 
मानकᲂ को अिधकिथत करते ᱟए ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए िविनयम िवरिचत करेगा । 

 41. पᳯरवहन तक पᱟचं—(1) समुिचत सरकार, िन᭥ निलिखत का उपबंध करने के िलए उपयु᭍ त उपाय करेगी, — 

  (क) बस अ᲻ ेऔर रेलवे ᭭ टशेनᲂ तथा हवाई अ᲻ᲂ पर ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए ऐसी सुिवधाएं ᮧदान करना जो पा᳼कᲈ ग 
 ᭭ थलᲂ, ᮧसाधनᲂ, ᳯटकट िखड़ᳰकयᲂ और ᳯटकट मशीनᲂ से संबिंधत पᱟचं मानकᲂ के अनुᱨप हᲂ; 

  (ख) पᳯरवहन के सभी ढंगᲂ तक पᱟंच ᮧदान करना जो पᳯरवहन के प᭫ च ᳰफᳳटगं पुराने ढगंᲂ सिहत िडजाइन मानकᲂ 
 के अनुᱨप हᲂ, जहां कभी वे ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए ᮧौ᳒ोिगक ᱨप से संभा᭪ य और सुरिᭃत हᲂ, आᳶथᭅक ᱨप मᱶ ᭪ यवहायᭅ हᲂ और 
 िडजाइन मᱶ मु᭎ य संरचना के पᳯरवतᭅन मᱶ भार डाले िबना हᲂ; 

  (ग) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए आव᭫ यक गितशीलता के समाधान के िलए पᱟचं यो᭏ य सड़कᱶ  । 

 (2) समुिचत सरकार, िन᭥ निलिखत के िलए उपबंध करने के िलए वहन करने यो᭏ य लागत पर ᳰद᭪ यांगजनᲂ कᳱ वयैि᭍ तक 
गितशीलता के संवधᭅन के िलए ᭭ कᳱमᲂ, कायᭅᮓमᲂ को िवकिसत करेगी— 

  (क) ᮧो᭜ साहन और ᳯरयायतᱶ; 

  (ख) वाहनᲂ कᳱ प᭫ च ᳰफᳳटंग, और 

  (ग) वैयि᭍ तक गितशीलता सहायता । 

 42. सचूना और सचंार ᮧौ᳒ोिगकᳱ तक पᱟचं—समुिचत सरकार  यह सुिनि᭫ चत करने के िलए उपाय करेगी ᳰक, — 

  (i) ᮰᭪ य, ᳲᮧंट और इलै᭍ ᮝािनक मीिडया मᱶ उपल᭣ ध सभी अंतवᭅ᭭ तुएं पᱟंच यो᭏ य फोमᱷट मᱶ हᱹ; 

  (ii) ᮰व्  य वणᭅन, संकेत भाषा िनवᭅचन और ᭍ लो᭔ ड केपशᳲनंग, उपल᭣ ध कराके ᳰद᭪ यांगजन कᳱ इलै᭍ ᮝािनक मीिडया 
 तक पᱟचं ह;ै 

  (iii) इलै᭍ ᮝािनक माल और उप᭭ कर जो ᮧितᳰदन उपयोग के िलए सवᭅ᭪ यापी िडजाइन मᱶ उपल᭣ ध कराए जाने के 
 िलए आशियत ह ᱹ। 

 43. उपभो᭍ ता माल—समुिचत सरकार ᳰद᭪ यागंजनᲂ के साधारण उपयोग के िलए सवᭅ᭪ यापी ᱨप से िडजाइन ᳰकए गए 
उपभो᭍ ता उ᭜ पादᲂ और उपसाधनᲂ के िवकास, उ᭜ पादन और िवतरण के संवधᭅन के िलए उपाय करेगी । 

 44. पᱟचं सि᭠ नयमᲂ का आ᭄ापक ᱨप स ेअनपुालन—(1) ᳰकसी ᭭ थापन को ᳰकसी संरचना के िनमाᭅण कᳱ मजंूरी नहᱭ दी 
जाएगी यᳰद भवन योजना मᱶ धारा 40 के अधीन के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा बनाए गए िविनयमᲂ का पालन नहᱭ ᳰकया जाता ह ै।  
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 (2) ᳰकसी ᭭ थापन को तब तक पूणᭅता ᮧमाणपᮢ जारी नहᱭ ᳰकया जाएगा या भवन का अिधभोग करने के िलए अनु᭄ात नहᱭ 
ᳰकया जाएगा जब तक वह के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा बनाए गए िविनयमᲂ का पालन नहᱭ करता ह ै। 

 45. िव᳒मान अवसरंचना और सगु᭥ य पᳯरसर बनान े के िलए समय-सीमा तथा उस ᮧयोजन के िलए कारᭅवाई—(1) ऐसे 
िविनयमᲂ कᳱ अिधसूचना कᳱ तारीख से पांच वषᭅ से अनिधक के भीतर के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा बनाए गए िविनयमᲂ के अनुसार सभी 
िव᳒मान सावᭅजिनक भवन सुग᭥ य बनाए जाएंगे:  

  पर᭠ तु के᭠ ᮤ ीय सरकार रा᭔ यᲂ को इस उपबंध के पालन के िलए मामला दर मामला आधार पर उनकᳱ तैयारी कᳱ अव᭭ था और 
अ᭠ य संबंिधत पैमानᲂ पर िनभᭅर रहते ᱟए समय का िव᭭ तार मंजूर कर सकेगी ।   

 (2) समुिचत सरकार और ᭭ थानीय ᮧािधकारी उनके सभी भवनᲂ और ᭭ थानᲂ मᱶ आव᭫ यक सेवाए ं ᮧदान करने वाले जैसे 
ᮧाथिमक ᭭ वा᭭ ᭝ य के᭠ ᮤ , िसिवल/िजला अ᭭ पताल, िव᳒ालय, रेलवे ᭭ टेशन और बस अ᲻ा जैसी सभी तक, पᱟचं ᮧदान करने के िलए 
पूᳶवᭅकता पर आधाᳯरत कायᭅयोजना बनाएंग ेऔर ᮧकािशत करᱶगे । 

 46. सेवा ᮧदाताᲐ ᳇ारा पᱟचं के िलए समय-सीमा—सेवा ᮧदाता चाह ेसरकारी हो या ᮧाइवेट, के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा धारा 
40  के अधीन पᱟचं पर बनाए गए िनयमᲂ के अनुसार ऐसे िनयमᲂ कᳱ अिधसूचना कᳱ तारीख से दो वषᭅ कᳱ कालाविध के भीतर सेवाएं 
ᮧदान करेगा: 

 परंतु के᭠ ᮤ ीय सरकार मु᭎ य आयु᭍ त के परामशᭅ से उ᭍ त िनयमᲂ के अनुसार कितपय ᮧवगᭅ कᳱ सेवाएं ᮧदान करने के िलए समय 
का िव᭭ तार मंजूर कर सकेगी । 

 47. मानव संसाधन िवकास—(1) भारतीय पुनवाᭅस पᳯरषद ् अिधिनयम, 1992 (1992 का 34) के अधीन गᳯठत भारतीय 
पुनवाᭅस पᳯरषद ् के ᳰकसी कृ᭜ य और शि᭍ तयᲂ पर ᮧितकूल ᮧभाव डाले िबना, समुिचत सरकार इस अिधिनयम के ᮧयोजनᲂ के िलए 
मानव संसाधन का िवकास करने के िलए ᮧयास करेगी और उस ᭟ येय के िलए िन᭥ निलिखत करेगी— 

  (क) पंचायती राज सद᭭ यᲂ, िवधायकᲂ, ᮧशासकᲂ, पुिलस पदधाᳯरयᲂ, ᭠ यायाधीशᲂ, वकᳱलᲂ के ᮧिशᭃण के िलए 
 सभी पाᲹᮓमᲂ मᱶ ᳰद᭪ यांगता के अिधकारᲂ पर आ᭄ापक ᮧिशᭃण; 

  (ख) िव᳒ालयᲂ, महािव᳒ालयᲂ और िव᭫ विव᳒ालयᲂ के अ᭟ यापकᲂ, िचᳰक᭜ सकᲂ, नसᲄ, अधᭅिचᳰक᭜ सा काᳶमᭅकᲂ, 
 सामािजक क᭨ याण अिधकाᳯरयᲂ, ᮕामीण िवकास अिधकाᳯरयᲂ, आशा कायᭅकताᭅᲐ, आंगनवाडी कायᭅकताᭅᲐ, इंजीिनयरᲂ, 
 वा᭭ तुिवदᲂ, अ᭠ य वृिᱫकᲂ और सामुदाियक कायᭅकताᭅᲐ के िलए सभी शैिᭃक पाᲹᮓमᲂ के िलए ᳰद᭪ यागंता का घटक के ᱨप मᱶ 
 समावेश कराना; 

  (ग) ᭭ वावल᭥ बी जीवन मᱶ ᮧिशᭃण और पᳯरवारᲂ के िलए सामदुाियक संबंधᲂ, समुदाय के सद᭭ यᲂ और अ᭠ य 
 पणधाᳯरयᲂ और दखे-रेख करने और सहायता करने पर दखे-रेख ᮧदाता सिहत ᭃमता िनमाᭅण कायᭅᮓम आरंभ करना; 

  (घ) पार᭭ पᳯरक योगदान और आदर पर समदुाय संबधंᲂ का िनमाᭅण करने के िलए ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए ᭭ वतंᮢ 
 ᮧिशᭃण सुिनि᭫ चत करना;   

  (ङ) ᮓᳱड़ा, खेलकूद, रोमांचकारी गितिविधयᲂ पर ᭟ यान देने के साथ ᮓᳱड़ा अ᭟ यापकᲂ के िलए ᮧिशᭃण कायᭅᮓमᲂ 
 का संचालन करना;  

  (च) कोई अ᭠ य ᭃमता िवकास के उपाय, जो आव᭫ यक हᲂ । 

 (2) सभी िव᭫ विव᳒ालय ऐसे अ᭟ ययनᲂ के िलए अ᭟ ययन कᱶ ᭠ ᮤ ᲂ कᳱ ᭭ थापना सिहत ᳰद᭪ यांगता संबंधी अ᭟ ययनᲂ मᱶ िशᭃण और 
अनुसंधान का संवधᭅन करᱶगे । 

 (3) उपधारा (1) मᱶ किथत बा᭟ यता को पूरा करने के िलए, समिुचत सरकार, ᮧ᭜ येक पांच वषᭅ मᱶ आव᭫ यकता आधाᳯरत 
िव᭫ लेषण करेगी और भतᱮ, ᮧवेश, सुᮕा᳭ता अिभसंस्  करण और इस अिधिनयम मᱶ िविभ᭠ न उᱫरदािय᭜ वᲂ के िनवाᭅह के िलए उपय᭍ु त 
काᳶमᭅकᲂ के ᮧिशᭃण के िलए योजनाए ंबनाएगी । 

 48. सामािजक लखेा परीᭃा—समुिचत सरकार ᳰद᭪ यागंजनᲂ वाली सभी साधारण ᭭ कᳱमᲂ और कायᭅᮓमᲂ कᳱ सामािजक 
लेखापरीᭃा यह सुिनि᭫ चत करने के िलए करेगी ᳰक ᭭ कᳱम और कायᭅᮓम ᳰद᭪ यांगजनᲂ पर ᮧितकूल ᮧभाव नहᱭ डालते ह ᱹ और 
ᳰद᭪ यांगजनᲂ कᳱ अपेᭃाᲐ और ᳲचंताᲐ के िलए आव᭫ यक ह ᱹ। 

अ᭟ याय 9 

ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए सं᭭ थाᲐ का रिज᭭ ᮝीकरण और ऐसी सं᭭ थाᲐ को अनदुान 
 49. सᭃम ᮧािधकारी—रा᭔ य सरकार, ऐसे ᮧािधकारी को िनय᭍ु त करेगी जो वह इस अ᭟ याय के ᮧयोजनᲂ के िलए सᭃम 
ᮧािधकारी होने के िलए ठीक समझे । 
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 50. रिज᭭ ᮝीकरण—इस अिधिनयम के अधीन जैसा अ᭠ यथा उपबंिधत ह ैउसके िसवाय, कोई भी ᭪ यि᭍ त ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए 
ᳰकसी सं᭭ था कᳱ ᭭ थापना या उसका अनुरᭃण इस िनिमᱫ सᭃम ᮧािधकारी ᳇ारा जारी ᳰकए गए रिज᭭ ᮝीकरण ᮧमाणपᮢ के अनुसार ही 
करेगा अ᭠ यथा नहᱭ:  

 परंतु मानिसक ᱨप से ᱧ᭏ ण ᭪ यि᭍ तयᲂ कᳱ दखे-रेख के िलए कोई सं᭭ था जो मानिसक ᭭ वा᭭ ᭝ य अिधिनयम, 1987 (1987 का 
14) कᳱ धारा 8 या त᭜ समय ᮧवᱫृ ᳰकसी अ᭠ य अिधिनयम के अधीन िविधमा᭠ य अनु᭄ि᭡ त धाᳯरत करती ह,ै उसे इस अिधिनयम के अधीन 
रिज᭭ ᮝीकृत ᳰकए जाने कᳱ आव᭫ यकता नहᱭ होगी । 

 51. आवदेन और रिज᭭ ᮝीकरण ᮧमाणपᮢ कᳱ मजंरूी—(1) रिज᭭ ᮝीकरण के ᮧमाणपᮢ के िलए ᮧ᭜ येक आवेदन सᭃम 
ᮧािधकारी को ऐसे ᮧᱨप और ऐसी रीित मᱶ ᳰकया जाएगा जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाए । 

 (2) उपधारा (1) के अधीन ᳰकसी आवेदन कᳱ ᮧाि᭡ त पर, सᭃम ᮧािधकारी ऐसी जांच करेगा जो वह ठीक समझे और यह 
समाधान हो जाने पर ᳰक आवेदक ने इस अिधिनयम और इसके अधीन बनाए गए िनयमᲂ कᳱ अपेᭃाᲐ का अनुपालन ᳰकया है, वह 
आवेदन कᳱ ᮧाि᭡ त के न᭣ ब ेᳰदन कᳱ अविध के भीतर आवेदक को रिज᭭ ᮝीकरण का ᮧमाणपᮢ मंजूर करेगा और यᳰद उसका समाधान नहᱭ 
होता ह ैतो सᭃम ᮧािधकारी, आदशे ᳇ारा आवदेन ᳰकए गए ᮧमाणपᮢ को मंजूर करने से इंकार कर दगेा: 

 परंतु सᭃम ᮧािधकारी ᮧमाणपᮢ मंजूर करने से इंकार करने वाला कोई आदशे करने से पूवᭅ आवदेक को सुने जाने का 
युि᭍ तय᭍ु त अवसर दगेा और ᮧमाणपᮢ मंजूर करने से इंकारी का ᮧ᭜ यके आदेश आवेदक को िलिखत मᱶ संसूिचत करेगा । 

 (3) उपधारा (2) के अधीन रिज᭭ ᮝीकरण का ᮧमाणपᮢ तब तक मंजूर नहᱭ ᳰकया जाएगा जब तक सं᭭ था िजसके बारे मᱶ 
आवेदन ᳰकया गया ह,ै ऐसी सुिवधाएं ᮧदान करने और ऐसे मानक जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत ᳰकए जाएं, को पूरा करने कᳱ ि᭭ थित मᱶ 
न हो । 

 (4) उपधारा (2) के अधीन मंजूर ᳰकया गया रिजस्  ᮝीकरण का ᮧमाणपᮢ—  

  (क) जब तक धारा 52 के अधीन ᮧितसंᱡत नहᱭ होता ऐसी अविध के िलए जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाए, 
 ᮧवᱫृ बना रहगेा; 

  (ख)  वैसी ही अविध के िलए समय-समय पर नवीकृत ᳰकया जा सकेगा; और 

  (ग) ऐसे ᮧᱨप मᱶ होगा और ऐसी शतᲄ के अ᭟ यधीन होगा जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत ᳰकया जाए । 

 (5) रिज᭭ ᮝीकरण ᮧमाणपᮢ के नवीकरण के िलए कोई आवेदन िविधमा᭠ यता कᳱ अविध कᳱ समाि᭡ त के कम से साठ ᳰदन पूवᭅ 
ᳰकया जाएगा । 

 (6) रिज᭭ ᮝीकरण ᮧमाणपᮢ कᳱ एक ᮧित, सं᭭ था ᳇ारा सहजदृ᭫  य ᭭ थान पर ᮧदᳶशᭅत कᳱ जाएगी । 

 (7)  उपधारा (1) या उपधारा (5) के अधीन ᳰकए गए ᮧ᭜ येक आवेदन का िनपटारा, सᭃम ᮧािधकारी ᳇ारा ऐसी अविध के 
भीतर ᳰकया जाएगा जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाए । 

 52. रिज᭭ ᮝीकरण का ᮧितसंहरण—(1) सᭃम ᮧािधकारी, यᳰद उसका िव᭫ वास करने का यह कारण ह ै ᳰक धारा 51 कᳱ 
उपधारा (2) के अधीन मंजूर ᳰकए गए रिज᭭ ᮝीकरण के ᮧमाणपᮢ के धारक ने— 

  (क) ᮧमाणपᮢ के जारी करने या नवीकरण के िलए ᳰकसी आवेदन के संबंध मᱶ ऐसा कथन ᳰकया ह ैजो गलत ह ैया 
 तािᱬवक िविशि᭬ टयᲂ मᱶ िम᭝ या ह;ै और 

  (ख) िनयमᲂ या ᳰक᭠ हᱭ ऐसी शतᲄ को भंग ᳰकया ह ै या भंग करवाया ह ै िजसके अधीन ᮧमाणपᮢ मंजूर ᳰकया               
 गया था, 

वह ऐसी जांच करने के प᭫ चात् जो वह ठीक समझे, आदशे ᳇ारा ᮧमाणपᮢ को ᮧितसंᱡत कर सकेगा: 

 पर᭠ तु ऐसा कोई आदशे तब तक नहᱭ ᳰकया जाएगा जब तक ᳰक ᮧमाणपᮢ के धारक को इस बात का कारण बताने का अवसर 
न ᮧदान कर ᳰदया हो ᳰक रिजस्  ᮝीकरण ᮧमाणपᮢ ᮧितसंᱡत ᭍ यᲂ न कर ᳰदया जाए । 

 (2) जहां ᳰकसी सं᭭ था के संबंध मᱶ उपधारा (1) के अधीन रिज᭭ ᮝीकरण ᮧमाणपᮢ का ᮧितसंहरण ᳰकया गया ह ैवहां ऐसी 
सं᭭ था, ऐसे ᮧितसंहरण कᳱ तारीख से कायᭅ करना ब᭠ द कर दगेी: 

 पर᭠ तु जहां ᮧितसंहरण आदेश के िवᱧ᳍ धारा 53 के अधीन कोई अपील होती ह,ै वहां ऐसी सं᭭ था िन᭥ निलिखत दशाᲐ मᱶ 
कायᭅ करना ब᭠ द कर दगेी,— 

  (क) जहां ऐसी अपील फाइल करने के िलए िविहत अविध के अवसान पर तुरंत अपील नहᱭ कᳱ गई है; या 

  (ख) जहां ऐसी कोई अपील कᳱ गई ह,ै ᳰक᭠ तु अपील के आदेश कᳱ तारीख से ᮧितसंहरण आदेश को मा᭠ य ठहराया 
 गया ह ै।  
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 (3) ᳰकसी सं᭭ था कᳱ बाबत रिज᭭ ᮝीकरण ᮧमाणपᮢ के ᮧितसंहरण पर, सᭃम ᮧािधकारी िनदेश द ेसकेगा ᳰक कोई ᳰद᭪ यागंजन 
जो ऐसे ᮧितसंहरण कᳱ तारीख को, ऐसी सं᭭ था मᱶ अ᭠ त:वासी ह,ै—  

  (क) यथाि᭭ थित, उसे उसके माता-िपता, पित या प᭜ नी या िविधक संरᭃक कᳱ अिभरᭃा मᱶ ᮧ᭜ यावᳶतᭅत कर ᳰदया 
 जाएगा, या  

  (ख) सᭃम ᮧािधकारी ᳇ारा िविन᳸दᭅ᭬ ट ᳰकसी अ᭠ य सं᭭ था को ᭭ थानांतᳯरत कर ᳰदया जाएगा । 

 (4) ᮧ᭜ येक सं᭭ था, जो रिज᭭ ᮝीकरण का ᮧमाणपᮢ धारण करता ह ैिजसका इस धारा के अधीन ᮧितसंहरण कर िलया गया ह,ै 
ऐसे ᮧितसंहरण के तुरंत प᭫ चात् ऐसे ᮧमाणपᮢ को सᭃम ᮧािधकारी को अ᭤ यᳶपᭅत कर दगेी ।   

 53. अपील—(1) ᮧमाणपᮢ ᮧदान करने से इंकार करने या ᮧमाणपᮢ का ᮧितसंहरण करने के सᭃम ᮧािधकारी के आदशे से 
᭪ यिथत ᭪ यि᭍ त, रा᭔ य सरकार ᳇ारा यथािविहत अविध के भीतर, ऐसे आदेश के िवᱧ᳍, ऐसे अपील ᮧािधकारी को जो रा᭔ य सरकार 
᳇ारा अपील ᮧािधकारी के ᱨप मᱶ अिधसूिचत ᳰकया जाए, अपील कर सकेगा ।  

 (2) ऐसी अपील पर अपील ᮧािधकारी का आदशे अंितम होगा । 

 54. अिधिनयम का के᭠ ᮤ ीय या रा᭔ य सरकार ᳇ारा ᭭ थािपत या अनरुिᭃत सं᭭ थाᲐ को लाग ू न होगा—इस अ᭟ याय मᱶ 
अंतᳶवᭅ᭬ ट कोई बात के᭠ ᮤ ीय सरकार या रा᭔ य सरकार ᳇ारा ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए ᭭ थािपत या अनुरिᭃत ᳰकसी सं᭭ था को लागू                   
नहᱭ होगी । 

 55. रिज᭭ ᮝीकृत सं᭭ थाᲐ को सहायता—समुिचत सरकार उसकᳱ आᳶथᭅक ᭃमता और िवकास कᳱ सीमाᲐ के भीतर 
रिज᭭ ᮝीकृत सं᭭ थाᲐ को, सेवा ᮧदान करने के िलए और इस अिधिनयम के उपबंधᲂ के अनुसरण मᱶ ᭭ कᳱमᲂ और कायᭅᮓमᲂ को कायाᭅि᭠ वत 
करने के िलए, िवᱫीय सहायता ᮧदान कर सकेगी । 

अ᭟ याय 10 

िविन᳸दᭅ᭬  ट ᳰद᭪ यागंताᲐ का ᮧमाणन 

 56. िविन᳸दᭅ᭬  ट ᳰद᭪ यागंताᲐ के िनधाᭅरण के िलए मागᭅदशᭅक िस᳍ातं— के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳰकसी ᭪ यि᭍ त मᱶ िविन᳸दᭅ᭬  ट ᳰद᭪ यागंता 
कᳱ सीमा का िनधाᭅरण करने के ᮧयोजन के िलए मागᭅदशᭅक िस᳍ांतᲂ को अिधसूिचत करेगी । 

 57. ᮧमाणकताᭅ ᮧािधकाᳯरयᲂ के पदािभधान—(1) समिुचत सरकार अपेिᭃत अहᭅताएं और अनुभव रखने वाले ᭪ यि᭍ तयᲂ को 
ᮧमाणकताᭅ ᮧािधकाᳯरयᲂ के ᱨप मᱶ पदािभिहत करेगी, जो ᳰद᭪ यागंता ᮧमाणपᮢ जारी करने के िलए समᭃ हᲂगे । 

 (2) समुिचत सरकार उस अिधकाᳯरता को और उन िनबंधनᲂ और शतᲄ को भी अिधसूिचत करेगी िजनके अधीन रहते ᱟए 
ᮧमाणकताᭅ ᮧािधकारी अपने ᮧमाणकारी कृ᭜ यᲂ का पालन करेगा । 

 58. ᮧमाणन कᳱ ᮧᳰᮓया—(1) कोई िविन᳸दᭅ᭬  ट ᳰद᭪ यांगजन अिधकाᳯरता रखने वाले ᮧमाणकताᭅ ᮧािधकारी को ऐसी रीित मᱶ 
जो के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाए, ᳰद᭪ यांगता का ᮧमाणपᮢ जारी करने के िलए आवदेन कर सकेगा । 

 (2) उपधारा (1) के अधीन आवेदन कᳱ ᮧाि᭡ त पर,  ᮧमाणकताᭅ ᮧािधकारी, धारा 56 के अधीन अिधसूिचत सुसंगत मागᭅदशᭅक 
िस᳍ांतᲂ के अनुसार संबंिधत ᭪ यि᭍ त कᳱ ᳰद᭪ यांगता का िनधाᭅरण करेगा और ऐसे िनधाᭅरण के प᭫ चात्, यथा᭭ थित,— 

  (क) ऐसे ᭪ यि᭍ त को ऐसे ᮧᱨप मᱶ जो के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा िविहत ᳰकया जाए, ᳰद᭪ यांगता का एक ᮧमाणपᮢ जारी 
 करेगा;  

  (ख) उसे िलिखत मᱶ सूिचत करेगा ᳰक उसको कोई िविन᳸दᭅ᭬ ट ᳰद᭪ यांगता नहᱭ ह ै। 

 (3) इस धारा के अधीन जारी ᳰद᭪ यागंता का ᮧमाणपᮢ संपूणᭅ देश मᱶ मा᭠ य होगा । 

 59. ᮧमाणकताᭅ ᮧािधकारी के िविन᭫ चय के िवᱧ᳍ अपील—(1) ᮧमाणकताᭅ ᮧािधकारी के िविन᭫ चय से ᭪ यिथत कोई ᭪ यि᭍ त, 
ऐसे िविन᭫ चय के िवᱧ᳍ ऐसे समय और ऐसी रीित मᱶ जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाए, इस ᮧयोजन के िलए रा᭔ य सरकार ᳇ारा 
यथा पदािभिहत अपील ᮧािधकारी को अपील कर सकेगा ।  

 (2) ᳰकसी अपील कᳱ ᮧाि᭡ त पर अपील ᮧािधकारी अपील का ऐसी रीित मᱶ, जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाए, 
िविन᭫ चय करेगा । 

अ᭟ याय 11 

के᭠ ᮤ ीय और रा᭔ य ᳰद᭪ यागंता सलाहकार बोडᭅ तथा िजला ᭭ तर सिमित 
 60. के᭠ ᮤ ीय ᳰद᭪ यांगता सलाहकार बोडᭅ का गठन—(1) के᭠ ᮤ ीय सरकार अिधसूचना ᳇ारा के᭠ ᮤ ीय ᳰद᭪ यांगता सलाहकार बोडᭅ 
के नाम से ᭄ात एक िनकाय का गठन, इस अिधिनयम के अधीन उसे ᮧदᱫ शि᭍ तयᲂ का ᮧयोग करने के िलए और सᲅप ेगए कृ᭜ यᲂ का 
िनवᭅहन करने के िलए करेगी । 
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 (2) के᭠ ᮤ ीय ᳰद᭪ यांगता सलाहाकार बोडᭅ िन᭥ निलिखत से िमलकर बनेगा,— 

  (क) के᭠ ᮤ ीय सरकार के ᳰद᭪ यांगता कायᭅ िवभाग का ᮧभारी मंᮢ ी—पदेन अ᭟ यᭃ; 

  (ख) कᱶ ᮤीय सरकार के ᳰद᭪ यांगता कायᭅ मंᮢालय मᱶ ᳰद᭪ यांगता कायᭅ िवभाग से संबंिधत ᮧभारी रा᭔ य मंᮢी—पदने 
 उपा᭟ यᭃ; 

   (ग) तीन सांसद, िजनमᱶ से दो का िनवाᭅचन लोक सभा ᳇ारा और एक का रा᭔ य सभा ᳇ारा ᳰकया जाएगा—पदने 
 सद᭭ य; 

  (घ) सभी रा᭔ यᲂ के ᳰद᭪ यागंता कायᭅ के ᮧभारी मंᮢ ी और संघ रा᭔ यᭃेᮢᲂ के ᮧशासक उपरा᭔ यपाल—पदने 
 सद᭭ य; 

  (ङ) ᳰद᭪ यांगता कायᭅ, सामािजक ᭠ याय और अिधकाᳯरता, ᭭ कूल िशᭃा और साᭃरता तथा उ᭒ ᭒ तर िशᭃा, मिहला 
 और बाल िवकास, ᭪ यय, काᳶमᭅक और ᮧिशᭃण, ᮧशासिनक सुधार और लोक िशकायत, ᭭ वा᭭ ᭝ य और पᳯरवार क᭨ याण, 
 ᮕामीण िवकास, पंचायती राज, औ᳒ोिगक नीित और संवधᭅन, शहरी िवकास, आवास और शहरी गरीबी उ᭠ मूलन, िव᭄ान 
 और ᮧौ᳒ोिगकᳱ, संचार और सूचना ᮧौ᳒ोिगकᳱ, िविध कायᭅ, लोक उ᳒म, युवा कायᭅ और खेल, सड़क पᳯरवहन और राजमागᭅ, 
 नागर िवमानन मंᮢ ालयᲂ या िवभागᲂ के भारसाधक  सिचव, भारत सरकार—पदने सद᭭ य; 

  (च) सिचव, नेशनल इ᭠ ᭭  टीᲷूट आफ ᮝांसफाᳺमᲈग इि᭠ डया (नीित) आयोग—पदने सद᭭ य; 

  (छ) अ᭟ यᭃ, भारतीय पुनवाᭅस पᳯरषद—्पदने सद᭭ य; 

  (ज) अ᭟ यᭃ, रा᭬ ᮝीय ᭭ वलीनता, ᮧमि᭭ तष्  क घात, ᭭ वपरायणता, मानिसक मंदता और बᱟᳰद᭪ यांगता क᭨ याण 
 ᭠ यास—पदने सद᭭ य; 

  (झ) अ᭟ यᭃ-सह-ᮧबधं िनदशेक, रा᭬ ᮝीय ᳰद᭪ यांग िवᱫ िवकास िनगम—पदने सद᭭ य; 

  (ञ) अ᭟ यᭃ-सह-ᮧबंध िनदशेक, कृिᮢम अंग िविनमाᭅण िनगम—पदने सद᭭ य; 

  (ट) अ᭟ यᭃ, रेलवे बोडᭅ—पदने सद᭭ य; 

  (ठ) महािनदशेक, िनयोजन और ᮧिशᭃण, ᮰म और रोजगार मंᮢालय—पदने सद᭭ य; 

  (ड) िनदेशक, रा᭬ ᮝीय शैᭃिणक अनुसंधान और ᮧिशᭃण पᳯरषद—्पदने सद᭭ य; 

  (ढ) अ᭟ यᭃ, रा᭬ ᮝीय अ᭟ यापक िशᭃा पᳯरषद—्पदने सद᭭ य; 

  (ण) अ᭟ यᭃ, िव᭫ विव᳒ालय अनुदान आयोग—पदने सद᭭ य; 

  (त) अ᭟ यᭃ, भारतीय िचᳰक᭜ सा पᳯरषद—्पदने सद᭭ य; 

  (थ) िन᭥ निलिखत सं᭭ थानᲂ के िनदशेक पदेन सद᭭ य हᲂगे,— 

   (i) रा᭬ ᮝीय दिृ᭬ ट ᳰद᭪ यागंजन सशि᭍ तकरण सं᭭ थान, दहेरादनू; 

   (ii) रा᭬ ᮝीय बौि᳍क ᳰद᭪ यांगजन सशि᭍ तकरण सं᭭ थान, िसक᭠ दराबाद; 

   (iii) पंिडत दीनदयाल उपा᭟ याय रा᭬ ᮝीय शारीᳯरक ᳰद᭪ यागंजन सं᭭ थान, नई ᳰद᭨ ली; 

   (iv) अली यावर जंग रा᭬ ᮝीय वाक् एवं ᮰वण ᳰद᭪ यांगजन सं᭭ थान, मु᭥ बई; 

   (v) रा᭬ ᮝीय गितशील ᳰद᭪ यांगजन सं᭭ थान, कोलकाता; 

   (vi) रा᭬ ᮝीय पुनवाᭅस ᮧिशᭃण और अनुसंधान सं᭭ थान, कटक; 

   (vii) रा᭬ ᮝीय बᱟ ᳰद᭪ यागंजन सशि᭍ तकरण सं᭭ थान, चे᭠ नई; 

   (viii) रा᭬ ᮝीय मानिसक ᭭ वा᭭ ᭝ य और िव᭄ान सं᭭ थान, बᱹगलोर; 

   (ix) इंिडयन साइन लᱹ᭏ वजे ᳯरसचᭅ एंड ᮝेᳲनंग सᱶटर, ᳰद᭨ ली;      

  (द) कᱶ ᮤीय सरकार ᳇ारा नामिनदᱷिशत ᳰकए जाने वाले सद᭭ य,— 

   (i) पांच ᭪ यि᭍ त जो ᳰद᭪ यांगता और पुनवाᭅस के ᭃेᮢ मᱶ िवशेष᭄ हᱹ; 
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   (ii) ᳰद᭪ यांगता से संबिंधत गैर-सरकारी संगठनᲂ या ᳰद᭪ यांगजन संगठनᲂ का ᮧितिनिध᭜ व करने के िलए 
  जहां तक ᭪ यवहायᭅ हो, ऐसे दस ᭪ यि᭍ त, जो ᳰद᭪ यांगजन हᲂ: 

   परंतु नामिन᳸दᭅ᭬  ट दस ᭪ यि᭍ तयᲂ मᱶ से कम से कम पांच मिहलाएं हᲂगी और कम स ेकम एक-एक ᭪ यि᭍ त 
  अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत जनजाित मᱶ से होगा; 

   (iii) रा᭬ ᮝीय ᭭ तर के वािण᭔ य और उ᳒ोग-मंडल मᱶ से तीन ᮧितिनिध तक; 

  (ध) ᳰद᭪ यांगता नीित के िवषय से संबंिधत भारत सरकार का संयु᭍ त सिचव—पदने सद᭭ य-सिचव । 

 61. सद᭭ यᲂ कᳱ सवेा के िनबधंन और शत—ᱸ(1) इस अिधिनयम के अधीन अ᭠ यथा उपबिंधत के िसवाय, धारा 60 कᳱ उपधारा 
(2) के खंड (द) के अधीन नामिन᳸दᭅ᭬  ट के᭠ ᮤ ीय सलाहकार बोडᭅ का कोई सद᭭ य उसके नामिनदᱷशन कᳱ तारीख से तीन वषᭅ कᳱ अविध के 
िलए पद धारण करेगा: 

 परंतु ऐसा सद᭭ य उसकᳱ पदाविध कᳱ समाि᭡ त के होते ᱟए भी तब तक अपने पद पर बना रहेगा जब तक ᳰक उसका उᱫरवतᱮ 
पद ᮕहण नहᱭ कर लेता ह ै। 

 (2) के᭠ ᮤ ीय सरकार, यᳰद वह ठीक समझे तो धारा 60 कᳱ उपधारा (2) के खंड (द) के अधीन नामिन᳸दᭅ᭬  ट ᳰकसी सद᭭ य को 
उसकᳱ पदाविध कᳱ समाि᭡ त से पूवᭅ उसे हतेुक उपदᳶशᭅत करने का युक्  ितयु᭍ त अवसर दनेे के प᭫ चात् पद से  हटा सकेगी । 

 (3) धारा 60 कᳱ उपधारा (2) के खंड (द) के अधीन नामिन᳸दᭅ᭬  ट कोई सद᭭ य के᭠ ᮤ ीय सरकार को संबोिधत अपने ह᭭ ताᭃर से 
ᳰकसी भी समय अपना पद ᭜ याग सकेगा और त᭜ प᭫ चात् उ᭍ त सद᭭ य का पद ᳯर᭍ त हो जाएगा । 

 (4) के᭠ ᮤ ीय सलाहकार बोडᭅ मᱶ ᳰकसी आकि᭭ मक ᳯरि᭍ त को नए नामिनदᱷशन ᳇ारा भरा जाएगा और ᳯरि᭍ त को भरने के िलए 
नामिन᳸दᭅ᭬  ट ᭪ यि᭍ त केवल उस सद᭭ य कᳱ शेष अविध के िलए पद धारण करेगा, िजसके ᭭ थान पद वह इस ᮧकार नामिन᳸दᭅ᭬  ट ᳰकया           
गया था । 

 (5) धारा 60 कᳱ उपधारा (2) के खंड (द) के उपखंड (i) या उपख᭛ ड (iii) के अधीन नामिन᳸दᭅ᭬  ट कोई सद᭭ य पुन:नामिनदᱷशन 
के िलए पाᮢ होगा । 

 (6) धारा 60 कᳱ उपधारा (2) के खंड (द) के उपखंड (i) और उपखडं (ii) के अधीन नामिन᳸दᭅ᭬  ट सद᭭ य ऐसे भᱫे ᮧा᭡ त करᱶगे 
जो के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा िविहत ᳰकए  जाएं । 

 62. िनरहᭅता—(1) कोई ᭪ यि᭍ त कᱶ ᮤीय सलाहकार बोडᭅ का सद᭭ य नहᱭ होगा,— 

  (क) जो ᳰदवािलया है या िजसे ᳰकसी समय ᳰदवािलया ᭠ यायिनणᱮत ᳰकया गया ह ैया उसने अपने ऋणᲂ के संदाय 
 को िनलंिबत ᳰकया ह ैया अपने लेनदारᲂ के साथ उपशमन ᳰकया ह,ै या  

  (ख) जो िवकृतिचᱫ ह ैऔर उसे सᭃम ᭠ यायालय ᳇ारा ऐसा घोिषत ᳰकया गया ह,ै या  

  (ग) जो ऐसे ᳰकसी अपराध के िलए िस᳍दोष है या ठहराया गया ह,ै िजसमᱶ के᭠ ᮤ ीय सरकार कᳱ राय मᱶ नैितक 
 अधमता अंतवᭅिलत ह,ै या 

  (घ) जो इस अिधिनयम के अधीन ᳰकसी अपराध के िलए िस᳍दोष है या िजसे ᳰकसी समय िस᳍दोष ठहराया            
 गया ह,ै या    

  (ङ) िजसने के᭠ ᮤ ीय सरकार कᳱ राय मᱶ सद᭭ य के ᱨप मᱶ अपने पद का ऐसा दᱧुपयोग ᳰकया ह ैजो उसके पद पर बने 
 रहने को साधारण जनता के िहतᲂ के ᮧितकूल ठहराताह ै।  

 (2) इस धारा के अधीन के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा हटाए जाने का कोई आदशे तब तक नहᱭ ᳰकया जाएगा जब तक ᳰक संब᳍ 
सद᭭ य को उसके िवᱧ᳍ हतुेक उपदᳶशᭅत करने का युि᭍ तयु᭍ त अवसर ᮧदान नहᱭ कर ᳰदया जाता ह ै।  

 (3) धारा 61 कᳱ उपधारा (1) या उपधारा (5) मᱶ अंतᳶवᭅ᭬ ट ᳰकसी बात के होते ᱟए भी, इस धारा के अधीन पद से हटाया गया 
कोई सद᭭ य, सद᭭ य के पुन: नामिनदᱷशन के िलए पाᮢ नहᱭ होगा ।    

 63. सद᭭ यᲂ ᳇ारा ᭭ थानᲂ कᳱ ᳯरि᭍ त—यᳰद कᱶ ᮤीय सलाहकार बोडᭅ का कोई सद᭭ य, धारा 62 मᱶ िविन᳸दᭅ᭬  ट िनरहᭅताᮕ᭭ त हो 
जाता ह ैतो उसका ᭭ थान ᳯर᭍ त हो जाएगा । 

 64. के᭠ ᮤ ीय ᳰद᭪ यागंता सलाहकार बोडᭅ कᳱ बठैकᱶ —कᱶ ᮤीय सलाहकार बोडᭅ ᮧ᭜ येक छह मास मᱶ कम से कम एक बैठक करेगा 
और अपनी बैठकᲂ मᱶ कारबार के सं᭪ यवहार के िलए ऐसे िनयमᲂ और ᮧᳰᮓया का अनुपालन करेगा जो िविहत कᳱ जाए । 

 65. के᭠ ᮤ ीय ᳰद᭪ यागंता सलाहकार बोडᭅ के कृ᭜ य—(1) इस अिधिनयम के उपबंधᲂ के अधीन रहते ᱟए कᱶ ᮤीय ᳰद᭪ यागंता 
सलाहकार बोडᭅ, ᳰद᭪ यांगता िवषयᲂ पर रा᭬ ᮝीय ᭭ तर का परामशᭅदाता और सलाहकार िनकाय होगा और ᳰद᭪ यागंजनᲂ के सशि᭍ तकरण 
और अिधकारᲂ के पूणᭅ उपयोग के िलए समᮕ नीित के सतत् िवकास को सुकर बनाएगा । 
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 (2) िविश᭬ टतया और पूवᭅगामी उपबंधᲂ कᳱ ᭪ यापकता पर ᮧितकूल ᮧभाव डाले िबना, कᱶ ᮤीय ᳰद᭪ यागंता सलाहकार बोडᭅ 
िन᭥ निलिखत कृ᭜ यᲂ का पालन करेगा, अथाᭅत्:— 

  (क) के᭠ ᮤ ीय सरकार और रा᭔ य सरकारᲂ को ᳰद᭪ यागंता के बारे  मᱶ नीितयᲂ, कायᭅᮓमᲂ, िवधान और पᳯरयोजनाᲐ 
 पर सलाह दनेा; 

  (ख) ᳰद᭪ यागंजनᲂ से संबंिधत म᳎ुᲂ पर ᭟ यान देने के िलए एक रा᭬ ᮝीय नीित का िवकास करना; 

  (ग) सरकार के सभी िवभागᲂ तथा सरकारी और अ᭠ य गैर-सरकारी संगठनᲂ के, जो ᳰद᭪ यागंजनᲂ से संबंिधत मामलᲂ 
 से संबंिधत हᱹ, कायᭅकलापᲂ का पुनᳶवᭅलोकन और सम᭠ वयन करना;  

  (घ) रा᭬ ᮝीय योजनाᲐ मᱶ ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए ᭭ कᳱमᲂ और पᳯरयोजनाᲐ का उपबंध करने कᳱ दिृ᭬ ट से संबंिधत 
 ᮧािधकाᳯरयᲂ और अंतररा᭬ ᮝीय संगठनᲂ के साथ ᳰद᭪ यांगजनᲂ के मामलᲂ पर िवचार करना; 

  (ङ) सूचना, सेवाᲐ के ᮧित ᳰद᭪ यांगजनᲂ कᳱ पᱟंच, युि᭍ तय᭍ु त वास और भेदभावहीनता को सुिनि᭫ चत करने के 
 िलए और उसके िलए वातावरण तैयार करना तथा सामािजक जीवन मᱶ उनकᳱ भागीदारी के िलए उपायᲂ कᳱ िसफाᳯरश 
 करना; 

  (च) ᳰद᭪ यांगजनᲂ कᳱ संपूणᭅ भागीदारी कᳱ सफलता के िलए िविधयᲂ, नीितयᲂ और कायᭅᮓमᲂ के ᮧभाव कᳱ मानीटरी 
 और मू᭨ याकंन करना; और 

  (छ) ऐसे अ᭠ य कृ᭜ य करना जो समय-समय पर के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा सौपे जाए ं। 

 66. रा᭔ य ᳰद᭪ यागंता सलाहकार बोडᭅ—(1) ᮧ᭜ येक रा᭔ य सरकार, अिधसूचना ᳇ारा रा᭔ य ᳰद᭪ यागंता सलाहकार बोडᭅ के नाम  
से ᭄ात एक िनकाय का गठन इस अिधिनयम के अधीन उसे ᮧदᱫ शि᭍ तयᲂ का ᮧयोग करने के िलए और सᲅपे गए कृ᭜ यᲂ का िनवᭅहन 
करने के िलए करेगी । 

 (2) रा᭔ य सलाहकार बोडᭅ िन᭥ निलिखत से िमलकर बनेगा— 

  (क) रा᭔ य सरकार के ᳰद᭪ यांगता मामलᲂ से संबंिधत िवभाग का ᮧभारी मंᮢी—अ᭟ यᭃ पदेन; 

  (ख) रा᭔ य सरकार के ᳰद᭪ यांगता मामलᲂ से संबिंधत िवभाग यᳰद कोई ह,ै का ᮧभारी रा᭔ य मंᮢी या उपमंᮢी—
 उपा᭟ यᭃ पदने;  

  (ग) ᳰद᭪ यांगता कायᭅ, ᭭ कूल िशᭃा और साᭃरता तथा उ᭒ चतर िशᭃा, मिहला और बाल िवकास, िवᱫ, काᳶमᭅक और 
 ᮧिशᭃण, ᭭ वा᭭ ᭝ य और पᳯरवार क᭨ याण, ᮕामीण िवकास, पंचायती राज, औ᳒ोिगक नीित और संवधᭅन, ᮰म और रोजगार, 
 शहरी िवकास, आवास और शहरी गरीबी उ᭠ मूलन, िव᭄ान और ᮧौ᳒ोिगकᳱ, सूचना ᮧौ᳒ोिगकᳱ, लोक उ᳒म, युवा कायᭅ और 
 खेल, सड़क पᳯरवहन और कोई अ᭠ य िवभाग िजसे रा᭔ य सरकार आव᭫ यक समझ,े के भारसाधक रा᭔ य सरकार के सिचव—
 पदने  सद᭭ य; 

  (घ) रा᭔ य िवधान-मंडल के तीन सद᭭ य िजनमᱶ से दो का िनवाᭅचन िवधान सभा ᳇ारा और एक सद᭭ य का िवधान 
 पᳯरषद,् यᳰद कोई हो, ᳇ारा ᳰकया जाएगा और जहां कोई िवधान पᳯरषद ्नहᱭ ह,ै वहां तीनᲂ सद᭭ यᲂ का िनवाᭅचन िवधान 
 सभा ᳇ारा ᳰकया जाएगा—सद᭭ य पदेन; 

  (ङ) रा᭔ य सरकार ᳇ारा नामिन᳸दᭅ᭬  ट ᳰकए जाने वाले सद᭭ य— 

   (i) पांच सद᭭ य जो ᳰद᭪ यांगता और पुनवाᭅस के ᭃेᮢ मᱶ िवशेष᭄ ह;ᱹ 

   (ii) िजलᲂ का ऐसी रीित मᱶ जो िविहत कᳱ जाए, ᮧितिनिध᭜ व करने के िलए चᮓानुᮓम मᱶ रा᭔ य सरकार 
  ᳇ारा नामिन᳸दᭅ᭬ ट ᳰकए जाने वाले पांच सद᭭ य: 

  परंतु इस उपखंड के अधीन कोई नामिनदᱷशन िसवाय संबंिधत िजला ᮧशासन कᳱ िसफाᳯरश के नहᱭ ᳰकया जाएगा; 

   (iii) गरै-सरकारी संगठनᲂ या संगमᲂ, जो ᳰद᭪ यांगता से संब᳍ ह,ै का ᮧितिनिध᭜ व करने के िलए जहां तक 
  ᭪ यवहायᭅ हो, ऐसे दस ᭪ यि᭍ त, जो ᳰद᭪ यागंजन हᲂ:  

  परंतु इस उपखंड के अधीन  नामिन᳸दᭅ᭬  ट दस ᭪ यि᭍ तयᲂ मᱶ से कम से कम पांच मिहलाएं हᲂगी और कम से 
कम एक-एक ᭪ यि᭍ त अनुसूिचत जाित और अनुसूिचत जनजाित मᱶ से होगा; 

   (iv) रा᭔ य वािण᭔ य और उ᳒ोग मंडल मᱶ से तीन से अनिधक ᮧितिनिध; 

  (च) रा᭔ य सरकार मᱶ ᳰद᭪ यांगता िवषयᲂ से संबंिधत िवभाग मᱶ ऐसा अिधकारी जो संयु᭍ त सिचव कᳱ पंि᭍ त से नीचे 
 कᳱ पंि᭍ त का न हो—पदने सद᭭ य—सिचव ।    
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 67. सद᭭ यᲂ कᳱ सवेा के िनबधं और शत—ᱸ(1) इस अिधिनयम के अधीन अ᭠ यथा उपबंिधत के िसवाय, धारा 66 कᳱ उपधारा 
(2) के खंड (ङ) के अधीन नामिन᳸दᭅ᭬  ट रा᭔ य सलाहकार बोडᭅ का सद᭭ य उसके नामिनदᱷशन कᳱ तारीख से तीन वषᭅ कᳱ अविध के िलए 
पद धारण करेगा: 

 परंतु ऐसा सद᭭ य उसकᳱ पदाविध कᳱ समाि᭡ त के होत ेᱟए भी तब तक अपने पद पर बना रहेगा जब तक ᳰक उसका उᱫरवतᱮ 
पदᮕहण नहᱭ कर लेता ह ै। 

 (2) रा᭔ य सरकार यᳰद वह ठीक समझे तो धारा 66 कᳱ उपधारा (2) के खंड (ङ) के अधीन नामिन᳸दᭅ᭬  ट ᳰकसी सद᭭ य को 
उसकᳱ पदाविध कᳱ समाि᭡ त से पूवᭅ उसे हतेुक उपदᳶशᭅत करने का युि᭍ तय᭍ु त अवसर दनेे के प᭫ चात् पद से हटा सकेगी । 

 (3) धारा 66 कᳱ उपधारा (2) के खंड (ङ) के अधीन नामिन᳸दᭅ᭬  ट कोई सद᭭ य सरकार को संबोिधत अपने ह᭭ ताᭃर से ᳰकसी 
भी समय अपना पद ᭜ याग सकेगा और त᭜ प᭫ चात् उ᭍ त सद᭭ य का पद ᳯर᭍ त हो जाएगा ।  

 (4) रा᭔ य सलाहकार बोडᭅ मᱶ ᳰकसी आकि᭭ मक ᳯरि᭍ त को नए नामिनदᱷशन ᳇ारा भरा जाएगा और ᳯरि᭍ त को भरने के िलए  
नामिन᳸दᭅ᭬  ट ᭪ यि᭍ त केवल उस सद᭭ य कᳱ शेष अविध के िलए पद धारण करेगा िजसके ᭭ थान पर वह इस ᮧकार नामिन᳸दᭅ᭬  ट ᳰकया गया 
था । 

 (5) धारा 66 कᳱ उपधारा (2) के खंड (ङ) के उपखंड (i) या उपखंड (iii) के अधीन नामिन᳸दᭅ᭬  ट कोई सद᭭ य पुन:नामिनदᱷशन 
के िलए पाᮢ होगा ।  

 (6) धारा 66 कᳱ उपधारा (2) के खंड (ङ) के उपखंड (i) और उपखंड (ii) के अधीन नामिन᳸दᭅ᭬  ट सद᭭ य ऐसे भᱫे ᮧा᭡ त करेगा 
जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत ᳰकए जाएं । 

 68. िनरहᭅता—(1) कोई ᭪ यि᭍ त रा᭔ य सलाहकार बोडᭅ का सद᭭ य नहᱭ होगा— 

  (क) जो ᳰदवािलया है या िजसे ᳰकसी समय ᳰदवािलया ᭠ यायिनणᱮत ᳰकया गया ह ैया उसने अपने ऋणᲂ के संदाय 
 को िनलंिबत ᳰकया ह ैया अपने लेनदारᲂ के साथ उपशमन ᳰकया ह,ै या  

  (ख) जो िवकृतिचᱫ ह ैया उसे सᭃम ᭠ यायालय ᳇ारा ऐसा घोिषत ᳰकया गया है, या 

  (ग) जो ᳰकसी अपराध के िलए िस᳍दोष ह ैया ठहराया गया है िजसमᱶ रा᭔ य सरकार कᳱ राय मᱶ नैितक अधमता 
 अंतवᭅिलत है, या 

  (घ) जो इस अिधिनयम के अधीन ᳰकसी अपराध के िलए िस᳍दोष ह ैया िजसे ᳰकसी समय िस᳍दोष ठहराया गया 
 ह,ै या 

  (ङ) िजसने रा᭔ य सरकार कᳱ राय मᱶ सद᭭ य के ᱨप मᱶ अपने पद का ऐसा दᱧुपयोग ᳰकया ह ैिजससे उसका राज्  य 
 सलाहकार बोडᭅ मᱶ बने रहना साधारण जनता के िहतᲂ के िलए हािनकर है । 

 (2) इस धारा के अधीन रा᭔ य सरकार ᳇ारा पद से हटाने का कोई आदेश तब तक नहᱭ ᳰकया जाएगा जब तक ᳰक  संबंिधत 
सद᭭ य को, उसके िवᱧ᳍ हेतुक दᳶशᭅत करने का युि᭍ तय᭍ु त अवसर ᮧदान नहᱭ कर ᳰदया जाता ह ै। 

 (3) धारा 67  कᳱ उपधारा (1) या उपधारा (5) मᱶ अंतᳶवᭅ᭬ ट ᳰकसी बात के होते ᱟए भी, कोई सद᭭ य जो इस धारा के अधीन 
हटाया गया ह,ै सद᭭ य के ᱨप मᱶ पुन: नामिनदᱷशन के िलए पाᮢ नहᱭ होगा । 

 69. ᭭ थानᲂ का ᳯर᭍ त होना—यᳰद रा᭔ य सलाहकार बोडᭅ का कोई सद᭭ य धारा 68 मᱶ िविन᳸दᭅ᭬  ट िनरहᭅता ᮕ᭭ त हो जाता ह ैतो 
उसका ᭭ थान ᳯर᭍ त हो जाएगा । 

 70. रा᭔ य ᳰद᭪ यागंता सलाहकार बोडᭅ कᳱ बैठकᱶ—रा᭔ य सलाहकार बोडᭅ ᮧ᭜ येक छह मास मᱶ कम से कम एक बैठक करेगा और 
अपनी बैठकᲂ मᱶ कारबार के सं᭪ यवहार के ऐसे िनयमᲂ या ᮧᳰᮓया का अनुपालन करेगा जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाए । 

 71. रा᭔ य ᳰद᭪ यागंता सलाहकार बोडᭅ के कृ᭜ य—(1) इस अिधिनयम के उपबंधᲂ के अधीन रहते ᱟए, रा᭔ य सलाहकार बोडᭅ 
ᳰद᭪ यांगता मामलᲂ पर एक रा᭔ यस्  तरीय परामशᭅदाता और सलाहकार िनकाय होगा तथा ᳰद᭪ यागंजनᲂ के सशि᭍ तकरण और अिधकारᲂ 
के पूणᭅ उपभोग के िलए समᮕ नीित के सतत् िवकास को सुकर बनाएगा । 

 (2) िविश᭬ टतया और पूवᭅगामी शि᭍ त कᳱ ᭪ यापकता पर ᮧितकूल ᮧभाव डाले िबना, रा᭔ य ᳰद᭪ यांगता सलाहकार बोडᭅ 
िन᭥ निलिखत कृ᭜ यᲂ का पालन करेगा, अथाᭅत्:— 

  (क) रा᭔ य सरकार को ᳰद᭪ यागंता कᳱ बाबत नीितयᲂ, कायᭅᮓमᲂ, िवधान और पᳯरयोजनाᲐ पर सलाह दनेा; 

  (ख) ᳰद᭪ यागंजनᲂ से संबंिधत म᳎ुᲂ पर ᭟ यान देने के िलए एक रा᭔ य नीित का िवकास करना; 

  (ग) रा᭔ य सरकार के सभी िवभागᲂ और अ᭠ य सरकारी और गैर-सरकारी संगठनᲂ के, जो ᳰद᭪ यागंजनᲂ से संबंिधत 
 मामलᲂ से संबिंधत ह,ᱹ कायᭅकलापᲂ का पुनᳶवᭅलोकन और सम᭠ वय करना; 
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  (घ) रा᭔ य योजनाᲐ मᱶ ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए ᭭ कᳱमᲂ और पᳯरयोजनाᲐ का उपबंध करने कᳱ दिृ᭬ ट से संबंिधत 
 ᮧािधकाᳯरयᲂ और अंतराᭅष्  ᮝीय संगठनᲂ के साथ ᳰद᭪ यागंजनᲂ के मामलᲂ पर िवचार करना; 

  (ङ) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए पᱟचं, युि᭍ तय᭍ु त ᱨप से वास, भेदभावहीनता सेवाᲐ को सुिनि᭫ चत करने के िलए उपाय 
 करना और वातावरण तैयार करना तथा अ᭠ य ᭪ यि᭍ तयᲂ के समान आधार पर सामािजक जीवन मᱶ उनकᳱ भागीदारी करना; 

  (च) ᳰद᭪ यांगजनᲂ कᳱ संपूणᭅ भागीदारी कᳱ सफलता के िलए िविधयᲂ, नीितयᲂ और िडजाइन ᳰकए गए कायᭅᮓमᲂ के 
 ᮧभाव कᳱ मानीटरी और मू᭨ याकंन करना; और 

  (छ) ऐसे अ᭠ य कृ᭜ य करना जो समय-समय पर रा᭔ य सरकार ᳇ारा सᲅपे जाएं । 

 72. िजला ᭭ तर ᳰद᭪ यागंता सिमित—रा᭔ य सरकार, ऐसे कृ᭜ य जो िविहत ᳰकए जाएं, का पालन करने के िलए िजला ᭭ तर 
ᳰद᭪ यांगता सिमितयᲂ का गठन करेगी । 

 73. ᳯरि᭍ तयᲂ से कायᭅवािहयᲂ का अिविधमा᭠ य न होना—के᭠ ᮤ ीय ᳰद᭪ यागंता सलाहकार बोडᭅ, रा᭔ य ᳰद᭪ यांगता सलाहकार 
बोडᭅ या िजला ᭭ तर ᳰद᭪ यांगता सिमित का कोई कायᭅ या कायᭅवाही केवल इस आधार पर ᮧ᭫ नगत नहᱭ होगी ᳰक, यथाि᭭ थित, ऐसे बोडᭅ 
या सिमित मᱶ कोई ᳯरि᭍ त  है या गठन मᱶ कोई ᮢुᳯट ह ै। 

अ᭟ याय 12 

ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए मु᭎ य आय᭍ु त और रा᭔ य आयु᭍ त 
 74. म᭎ु य आयु᭍ त और आयु᭍ तᲂ कᳱ िनयिु᭍ त—(1) के᭠ ᮤ ीय सरकार इस अिधिनयम के ᮧयोजनᲂ के िलए अिधसूचना ᳇ारा 
ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए मु᭎ य आय᭍ु त ( िजसे इसमᱶ इसके प᭫ चात् “म᭎ु य आयु᭍ त” कहा गया ह ै) िनयु᭍ त कर सकेगी । 

 (2) के᭠ ᮤ ीय सरकार मु᭎ य आय᭍ु त कᳱ सहायता करने के िलए अिधसूचना ᳇ारा दो आयु᭍ तᲂ कᳱ िनयुि᭍ त कर सकेगी, िजनमᱶ से 
एक आयु᭍ त ᳰद᭪ यांगजन होगा । 

 (3) कोई ᭪ यि᭍ त मु᭎ य आयु᭍ त या आय᭍ु त के ᱨप मᱶ िनय᭍ु त ᳰकए जाने के िलए तब तक अᳶहᭅत नहᱭ होगा जब तक ᳰक उसे 
पुनवाᭅस से संबंिधत िवषयᲂ के संबंध मᱶ िवशेष जानकारी या ᭪ यावहाᳯरक अनुभव न हो । 

 (4) मु᭎ य आयु᭍ त और आयु᭍ तᲂ को संदये वेतन और भᱫे तथा सेवा के अ᭠ य िनबधंन और शतᱸ ( िजसके अंतगᭅत पᱶशन, उपदान 
और अ᭠ य सेवािनविृᱫ फायद ेभी ह ᱹ) वे हᲂग,े जो के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा िविहत ᳰकए जाए ं। 

 (5) के᭠ ᮤ ीय सरकार म᭎ु य आय᭍ु त कᳱ उसके कृ᭜ यᲂ के िनवᭅहन मᱶ सहायता करने के िलए अपेिᭃत अिधकाᳯरयᲂ और अ᭠ य 
कमᭅचाᳯरयᲂ कᳱ ᮧकृित तथा ᮧवगᲄ का अवधारण करेगी आरै मु᭎ य आयु᭍ त को उतने ऐसे अिधकारी और अ᭠ य कमᭅचारी उपल᭣ ध 
कराएगी, जो वह ठीक समझे । 

 (6) मु᭎ य आय᭍ु त को उपल᭣ ध कराए गए अिधकारी और कमᭅचारी म᭎ु य आयु᭍ त के साधारण अधीᭃण और िनय᭠ ᮢ ण के 
अधीन अपने कृ᭜ यᲂ का िनवᭅहन करᱶगे । 

 (7) अिधकाᳯरयᲂ और कमᭅचाᳯरयᲂ के वेतन और भᱫे तथा सेवा कᳱ अ᭠ य शतᱸ वे हᲂगी, जो के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा                  
िविहत कᳱ जाएं । 

 (8) मु᭎ य आयु᭍ त कᳱ एक सलाहकार सिमित ᳇ारा सहायता कᳱ जाएगी, जो िविभ᭠ न ᳰद᭪ यांगताᲐ के ᭃेᮢ से ᭏ यारह से अ᭠ यून 
सद᭭ यᲂ से ऐसी रीित मᱶ, जो के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाए, िमलकर बनेगी । 

 75. मु᭎ य आय᭍ु त के कृ᭜ य—(1) मु᭎ य आयु᭍ त,— 

  (क) ᭭ वᮧेरणा से या अ᭠ यथा ᳰकसी िविध के उपबंध या नीित, कायᭅᮓम और ᮧᳰᮓयाᲐ कᳱ पहचान करेगा, जो इस 
 अिधिनयम से असंगत हᱹ और आव᭫ यक सुधारकारी उपायᲂ कᳱ िसफाᳯरश करेगा;  

  (ख) ᭭ वᮧेरणा से या अ᭠ यथा ᳰद᭪ यांगजनᲂ को अिधकारᲂ से वंिचत करने और उन िवषयᲂ के संबंध मᱶ उ᭠ हᱶ उपल᭣ ध 
 सुरᭃोपायᲂ कᳱ जांच करेगा िजनके िलए के᭠ ᮤ ीय सरकार समिुचत सरकार ह ै और सुधारकारी कारᭅवाई के िलए समिुचत 
 ᮧािधकाᳯरयᲂ के पास मामले को उठाएगा; 

  (ग) इस अिधिनयम ᳇ारा या उसके अधीन या त᭜ समय ᮧवृᱫ ᳰकसी अ᭠ य िविध ᳇ारा ᳰद᭪ यांगजनᲂ के अिधकारᲂ के 
 संरᭃण के िलए उपल᭣ ध सुरᭃोपायᲂ का पुनᳶवᭅलोकन करेगा और उनके ᮧभावी कायाᭅ᭠ वयन के िलए उपायᲂ कᳱ िसफाᳯरश 
 करेगा; 

  (घ) उन कारकᲂ का पुनᳶवᭅलोकन करेगा, जो ᳰद᭪ यागंजनᲂ के अिधकारᲂ का उपभोग करने मᱶ बाधा उ᭜ प᭠ न करते ह ᱹ
 तथा समुिचत सुधारकारी उपायᲂ कᳱ िसफाᳯरश करेगा; 
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  (ङ) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के अिधकारᲂ पर संिधयᲂ और अ᭠ य अंतराᭅ᭬ ᮝीय िलखतᲂ का अ᭟ ययन करेगा और उनके ᮧभावी 
 कायाᭅ᭠ वयन के िलए िसफाᳯरशᱶ करेगा; 

  (च) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के अिधकारᲂ के ᭃेᮢ मᱶ अनुसंधान करेगा और उसका संवधᭅन करेगा; 

  (छ) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के अिधकारᲂ और उनके संरᭃण के िलए उपल᭣ ध सुरᭃोपायᲂ पर जागᱧकता का संवधᭅन करेगा; 

  (ज) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए आशियत इस अिधिनयम के उपबंधᲂ, ᭭ कᳱमᲂ और कायᭅᮓमᲂ के कायाᭅ᭠ वयन कᳱ मानीटरी 
 करेगा;  

  (झ) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के फायदे के िलए के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा संिवतᳯरत िनिधयᲂ के उपयोजन कᳱ मानीटरी करेगा; और 

  (ञ) ऐसे अ᭠ य कृ᭜ यᲂ को करेगा, जो के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा सᲅपे जाएं । 

 (2) मु᭎ य आयु᭍ त, इस अिधिनयम के अधीन अपने कृ᭜ यᲂ का िनवᭅहन करते ᱟए ᳰकसी भी िवषय पर आयु᭍ तᲂ से परामशᭅ 
 करेगा ।”। 

 76. म᭎ु य आयु᭍ त कᳱ िसफाᳯरश पर समिुचत ᮧािधकाᳯरयᲂ ᳇ारा कारᭅवाई—जब भी मु᭎ य आयु᭍ त धारा 75 कᳱ 1[उपधारा 
(1) का] खंड (ख) के अनुसरण मᱶ ᳰकसी ᮧािधकारी को िसफाᳯरश करता ह ैतो वह ᮧािधकारी उस पर आव᭫ यक कारᭅवाई करेगा और 
िसफाᳯरश ᮧा᭡ त होने कᳱ तारीख से तीन मास के भीतर कᳱ गई कारᭅवाई से म᭎ु य आयु᭍ त को सूिचत करेगा : 

 पर᭠ तु जहां कोई ᮧािधकारी ᳰकसी िसफाᳯरश को ᭭ वीकार नहᱭ करता है तो वह उसके ᭭ वीकार नकरने के कारणᲂ को तीन मास 
कᳱ का᭜ याविध के भीतर मु᭎ य आयु᭍ त को बताएगा और ᭪ यि᭍ त ᭪ यि᭍ तयᲂ को भी सूिचत करेगा । 

 77. म᭎ु य आयु᭍ त कᳱ शि᭍ तया—ं(1) मु᭎ य आयु᭍ त को, इस अिधिनयम के अधीन अपने कृ᭜ यᲂ का िनवᭅहन करने के ᮧयोजन के 
िलए वही शि᭍ तयां हᲂगी, जो िन᭥ निलिखत मामलᲂ के संबंध मᱶ ᳰकसी वाद का िवचारण करते समय िसिवल ᮧᳰᮓया संिहता, 1908 
(1908 का 5) के अधीन िसिवल ᭠ यायालय मᱶ िनिहत ह,ᱹ अथाᭅत्:—  

  (क) ᳰकसी ᭪ यि᭍ त को समन करना और उसे हािजर कराना; 

  (ख) ᳰक᭠ हᱭ द᭭ तावजेᲂ का ᮧकटीकरण और पेश ᳰकए जाने कᳱ अपᭃेा करना; 

  (ग) ᳰकसी ᭠ यायालय या कायाᭅलय से ᳰकसी लोक अिभलेख या उसकᳱ ᮧितयᲂ कᳱ अ᭟ यपेᭃा करना; 

  (घ) शपथपᮢᲂ पर सा᭯ य ᮕहण करना; और  

  (ङ) ᳰकसी साᭃी या द᭭ तावेजᲂ कᳱ परीᭃा के िलए कमीशन िनकालना । 

 (2) मु᭎ य आय᭍ु त के समᭃ ᮧ᭜ येक कायᭅवाही भारतीय दडं संिहता (1860 का 45) कᳱ धारा 193 और धारा 228 के अथᲄ मᱶ 
᭠ याियक कायᭅवाही होगी तथा मु᭎ य आय᭍ु त को दडं ᮧᳰᮓया संिहता, (1974 का 2) 1973 कᳱ धारा 195 और अ᭟ याय 26 के ᮧयोजनᲂ के 
िलए िसिवल ᭠ यायालय समझा जाएगा । 

 78.  म᭎ु य आयु᭍ त ᳇ारा वाᳶषᭅक और िवशेष ᳯरपोटᭅ—(1) म᭎ु य आय᭍ु त के᭠ ᮤ ीय सरकार को एक वाᳶषᭅक ᳯरपोटᭅ ᮧ᭭ तुत करेगा 
और ᳰकसी भी समय ᳰकसी िवषय पर िवशेष ᳯरपोटᱸ ᮧ᭭ तुत कर सकेगा जो उसकᳱ  राय मᱶ ऐसी अ᭜ याव᭫ यकता या महᱫा का है ᳰक उसे 
वाᳶषᭅक ᳯरपोटᭅ ᮧ᭭ तुत ᳰकए जाने तक आ᭭ थिगत नहᱭ ᳰकया जा सकता है ।  

 (2) के᭠ ᮤ ीय सरकार, म᭎ु य आय᭍ु त कᳱ वाᳶषᭅक और िवशेष ᳯरपोटᲄ को संसद ्के ᮧ᭜ येक सदन के समᭃ उसकᳱ िसफाᳯरशᲂ पर 
कᳱ गई कारᭅवाई या ᳰकए जाने के ᮧ᭭ तािवत कारᭅवाई और िसफाᳯरशᲂ को ᭭ वीकार न करने के कारण, यᳰद कोई हᲂ, पद एक ᭄ापन के 
साथ रखवाएगी । 

 (3) वाᳶषᭅक और िवशेष ᳯरपोटᲄ को ऐसे ᮧᱨप और रीित मᱶ तैयार ᳰकया जाएगा तथा उनमᱶ ऐसे ᭣ यौरे अंतᳶवᭅ᭬ ट हᲂगे, जो 
के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा िविहत ᳰकए जाएं ।    

 79. रा᭔ यᲂ मᱶ रा᭔ य आय᭍ु त कᳱ िनयिु᭍ त—(1) रा᭔ य सरकार अिधसूचा ᳇ारा इस अिधिनयम के ᮧयोजन के िलए ᳰद᭪ यांगजनᲂ 
के िलए एक रा᭔ य आयु᭍ त (िजसे इसमᱶ इसके प᭫ चात् “ रा᭔ य आयु᭍ त ” कहा गया ह ै) िनयु᭍ त करेगी ।  

 (2) कोई ᭪ यि᭍ त रा᭔ य आय᭍ु त के ᱨप मᱶ िनय᭍ु त ᳰकए जाने के िलए तब तक अᳶहᭅत नहᱭ होगा जब तक ᳰक उसे पुनवाᭅस से 
संबंिधत िवषयᲂ के संबंध मᱶ िवशेष जानकारी या ᭪ यावहाᳯरक अनुभव न हो । 

 (3) रा᭔ य आयु᭍ त को संदेय वतेन और भᱫे तथा सेवा के अ᭠ य िनबंधन और शतᱸ (िजसके अंतगᭅत पᱶशन, उपदान और अ᭠ य 
सेवािनविृᱫ फायद ेभी ह ᱹ) वे हᲂग,े जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत ᳰकए जाएं । 

                                                
1 2018 के अिधिनयम सं० 4 कᳱ धारा 3 कᳱ दसूरी अनुसूची ᳇ारा अंत:᭭ थािपत ।   
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 (4) रा᭔ य सरकार, रा᭔ य आय᭍ु त कᳱ उसके कृ᭜ यᲂ के िनवᭅहन मᱶ सहायता करने के िलए अपेिᭃत अिधकाᳯरयᲂ और अ᭠ य 
कमᭅचाᳯरयᲂ कᳱ ᮧकृित तथा ᮧवगᲄ का अवधारण करेगी और रा᭔ य आय᭍ु त को उतने ऐसे अिधकारी और अ᭠ य कमᭅचारी उपल᭣ ध 
कराएगी, जो वह ठीक समझे । 

 (5) रा᭔ य आयु᭍ त को उपल᭣ ध कराए गए अिधकारी और कमᭅचारी रा᭔ य आय᭍ु त के साधारण अधीᭃण और िनय᭠ ᮢ ण के 
अधीन अपने कृ᭜ यᲂ का िनवᭅहन करᱶगे । 

 (6) अिधकाᳯरयᲂ और कमᭅचाᳯरयᲂ के वेतन और भᱫे तथा सेवा कᳱ अ᭠ य शतᱸ वे हᲂगी, जो  रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ 
जाएं ।  

 (7) रा᭔ य आय᭍ु त कᳱ एक सलाहकार सिमित ᳇ारा सहायता कᳱ जाएगी, जो िविभ᭠ न ᳰद᭪ यांगताᲐ के ᭃेᮢ से पांच से अ᭠ यून 
सद᭭ यᲂ से ऐसी रीित मᱶ, जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाए, िमलकर बनेगी । 

 80. रा᭔ य आयु᭍ त के कृ᭜ य—रा᭔ य आयु᭍ त,— 

  (क) ᭭ वᮧेरणा से या अ᭠ यथा ᳰकसी िविध के उपबंधᲂ या नीित, कायᭅᮓम और ᮧᳰᮓयाᲐ कᳱ पहचान करेगा, जो इस 
 अिधिनयम से असंगत हᱹ और आव᭫ यक सुधारकारी उपायᲂ कᳱ िसफाᳯरश करेगा; 

  (ख) ᭭ वᮧेरणा से या अ᭠ यथा ᳰद᭪ यांगजनᲂ को अिधकारᲂ से वंिचत करने और उन िवषयᲂ के संबंध मᱶ उ᭠ हᱶ उपल᭣ ध 
 सुरᭃोपायᲂ कᳱ जांच करेगा िजनके िलए रा᭔ य सरकार समुिचत सरकार ह ै और सुधारकारी कारᭅवाई के िलए समुिचत 
 ᮧािधकाᳯरयᲂ के पास मामले को उठाएगा; 

  (ग) इस अिधिनयम ᳇ारा या उसके अधीन या तत्  समय ᮧवᱫृ ᳰकसी अ᭠ य िविध ᳇ारा ᳰद᭪ यांगजनᲂ के अिधकारᲂ के 
 संरᭃण के िलए उपल᭣ ध सुरᭃोपायᲂ का पुनᳶवᭅलोकन करेगा और उसके ᮧभावी कायाᭅ᭠ वयन के िलए उपायᲂ कᳱ िसफाᳯरश 
 करेगा; 

  (घ) उन कारकᲂ का पुनᳶवᭅलोकन करेगा जो ᳰद᭪ यांगजनᲂ के अिधकारᲂ का उपभोग करने मᱶ बाधा उ᭜ प᭠ न करते ह ᱹ
 तथा समुिचत सुधारकारी उपायᲂ कᳱ िसफाᳯरश करेगा; 

  (ङ) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के अिधकारᲂ के ᭃेᮢ मᱶ अनुसंधान करेगा और उसका संवधᭅन करेगा; 

  (च) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के अिधकारᲂ और उनके संरᭃण के िलए उपल᭣ ध सुरᭃोपायᲂ पर जागᱧकता का संवधᭅन करेगा; 

  (छ) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए आशियत इस अिधिनयम के उपबंधᲂ और ᭭ कᳱमᲂ, कायᭅᮓमᲂ के कायाᭅ᭠ वयन कᳱ मानीटरी 
 करेगा; 

  (ज) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के फायदे के िलए रा᭔ य सरकार ᳇ारा संिवतᳯरत िनिधयᲂ के उपयोजन कᳱ मानीटरी करेगा; और 

  (झ) ऐसे अ᭠ य कृ᭜ यᲂ को करेगा, जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा सᲅपे जाएं । 

 81. रा᭔ य आयु᭍ त कᳱ िसफाᳯरश पर समिुचत ᮧािधकाᳯरयᲂ ᳇ारा कारᭅवाई—जब भी रा᭔ य आयु᭍ त धारा 80 के खंड (ख) के 
अनुसरण मᱶ ᳰकसी ᮧािधकारी को िसफाᳯरश करता है तो वह ᮧािधकारी उस पर आव᭫ यक कारᭅवाई करेगा और िसफाᳯरश ᮧा᭡ त होने कᳱ 
तारीख से तीन मास के भीतर कᳱ गई कारᭅवाई से रा᭔ य आयु᭍ त को सूिचत करेगा: 

 परंतु जहां कोई ᮧािधकारी ᳰकसी िसफाᳯरश को ᭭ वीकार नहᱭ करता ह ैतो वह उसके ᭭ वीकार न करने के कारणᲂ को तीन मास 
कᳱ कालाविध के भीतर ᳰद᭪ यांगजन रा᭔ य आय᭍ु त को बताएगा और ᭪ यिथत ᭪ यि᭍ त को भी सूिचत करेगा । 

 82. रा᭔ य आयु᭍ त कᳱ शि᭍ तया—ं(1) रा᭔ य आयु᭍ त को, इस अिधिनयम के अधीन अपने कृ᭜ यᲂ का िनवᭅहन करने के ᮧयोजन 
के िलए वही शि᭍ तयां हᲂगी, जो िन᭥ निलिखत मामलᲂ के संबंध मᱶ ᳰकसी वाद का िवचारण करते समय िसिवल ᮧᳰᮓया संिहता, 1908 
(1908 का 5) के अधीन िसिवल ᭠ यायालय मᱶ िनिहत ह,ᱹ अथाᭅत्:— 

  (क) ᳰकसी ᭪ यि᭍ त को समन करना और उसे हािजर कराना; 

  (ख) ᳰक᭠ हᱭ द᭭ तावजेᲂ का ᮧकटीकरण और पेश ᳰकया जाना; 

  (ग) ᳰकसी ᭠ यायालय या कायाᭅलय से ᳰकसी लोक अिभलेख या उसकᳱ ᮧितयᲂ कᳱ अ᭟ यपेᭃा करना; 

  (घ) शपथपᮢᲂ पर सा᭯ य ᮕहण करना; और 

  (ङ) ᳰकसी साᭃी या द᭭ तावेजᲂ कᳱ परीᭃा के िलए कमीशन िनकालना । 

 (2) रा᭔ य आयु᭍ त के समᭃ ᮧ᭜ येक कायᭅवाही भारतीय दडं संिहता, (1860 का 45) कᳱ धारा 193 और धारा 228 के अथᲄ मᱶ 
᭠ याियक कायᭅवाही होगी तथा मु᭎ य आय᭍ु त को और दंड ᮧᳰᮓया संिहता, 1973 (1974 का 2) कᳱ धारा 195 और अ᭟ याय 26 के 
ᮧयोजनᲂ के िलए िसिवल ᭠ यायालय समझा जाएगा ।   
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 83. (1) रा᭔ य आयु᭍ त ᳇ारा वाᳶषᭅक और िवशेष ᳯरपोट—ᱸरा᭔ य आयु᭍ त, रा᭔ य सरकार को एक वाᳶषᭅक ᳯरपोटᭅ ᮧ᭭ तुत करेगा 
और ᳰकसी भी समय ᳰकसी िवषय पर िवशेष ᳯरपोटᱸ ᮧ᭭ तुत कर सकेगा, जो उसकᳱ राय मᱶ ऐसी अ᭜ याव᭫ यकता या महᱫा कᳱ ह ैᳰक उसे 
वाᳶषᭅक ᳯरपोटᭅ ᮧ᭭ तुत ᳰकए जाने तक आ᭭ थिगत नहᱭ ᳰकया जा सकता है । 

 (2) रा᭔ य सरकार रा᭔ य आयु᭍ त कᳱ वाᳶषᭅक और िवशेष ᳯरपोटᲄ को रा᭔ य िवधान-मंडल के ᮧ᭜ येक सदन के समᭃ उसकᳱ 
िसफाᳯरशᲂ पर कᳱ गई कारᭅवाई या ᳰकए जाने के िलए ᮧ᭭ तािवत कारᭅवाई और िसफाᳯरशᲂ को ᭭ वीकार न करने के कारण, यᳰद कोई हᲂ, 
पर एक ᭄ापन के साथ रखवाएगी । 

 (3) वाᳶषᭅक और िवशेष ᳯरपोटᲄ को ऐसे ᮧᱨप और रीित मᱶ तैयार ᳰकया जाएगा तथा उनमᱶ ऐसे ᭣ यौरे अंतᳶवᭅ᭬ ट हᲂग,े जो रा᭔ य 
सरकार ᳇ारा िविहत ᳰकए जाएं । 

अ᭟ याय  13 

िवशेष ᭠ यायालय 
 84. िवशेष ᭠ यायालय—᭜ वᳯरत िवचारण ᮧदान करने के ᮧयोजन के िलए, राज्  य सरकार उ᭒ च ᭠ यायालय के म᭎ु य ᭠ यायमूᳶतᭅ 
कᳱ सहमित स,े अिधसूचना ᳇ारा ᮧ᭜ येक िजले के िलए एक सेशन ᭠ यायालय को इस अिधिनयम के अधीन अपराधᲂ के िवचारण के िलए 
िवशेष ᭠ यायालय के ᱨप मᱶ िविन᳸दᭅ᭬ ट करेगी । 

 85. िवशेष लोक अिभयोजक—(1) रा᭔ य सरकार अिधसूचना ᳇ारा ᮧ᭜ येक िवशेष ᭠ यायालय के िलए उस ᭠ यायालय मᱶ मामलᲂ 
के संचालन के ᮧयोजन के िलए िवशेष लोक अिभयोजक के ᱨप मᱶ एक लोक अिभयोजक िविन᳸दᭅ᭬  ट करेगी या ᳰकसी ऐसे अिधव᭍ ता कᳱ 
िनयुि᭍ त करेगी जो सात वषᭅ से अ᭠ यनू अविध के िलए अिधव᭍ ता के ᱨप मᱶ ᭪ यवसाय कर रहा हो । 

 (2) उपधारा (1) के अधीन िनयुक्  त िवशेष लोक अिभयोजक ऐसी फᳱस या पाᳯर᮰िमक ᮧा᭡ त करने का हकदार होगा जो रा᭔ य 
सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाए । 

अ᭟ याय 14 

ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए रा᭬ ᮝीय िनिध 
 86. ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए रा᭬ ᮝीय िनिध—(1) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए रा᭬ ᮝीय िनिध नामक एक िनिध का गठन ᳰकया जाएगा 
िजसमᱶ िन᭥ निलिखत जमा ᳰकया जाएगा—  

  (क) अिधसूचना सं० का०आ० 573 (अ), तारीख 11 अग᭭ त, 1983 ᳇ारा गᳯठत ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए िनिध और पूतᭅ 
 िव᭠ यास अिधिनयम, 1890 (1890 का 6) के अधीन अिधसूचना सं०का०आ० 30-03/2004-डीडी II, तारीख 21  नवंबर, 
2006 ᳇ारा गᳯठत  ᳰद᭪ यांगजन सशि᭍ तकरण ᭠ यास िनिध के अधीन उपल᭣ ध सभी रािशयां; 

  (ख) 2000 कᳱ िसिवल अपील सं० 4655 और 5218 मᱶ तारीख 16 अᮧैल, 2004 को माननीय उ᭒ चतम ᭠ यायालय के 
 िनणᭅय के अनुसरण मᱶ बᱹकᲂ, िनगमᲂ, िवᱫीय सं᭭ थाᲐ ᳇ारा संदेय सभी रािशयां; 

  (ग) अनुदान, दानᲂ, संदानᲂ, उपकृितयᲂ, वसीयतᲂ या अंतरणᲂ के मा᭟ यम से ᮧा᭡ त सभी रािशयां;  

  (घ) के᭠ ᮤ ीय सरकार से ᮧा᭡ त सभी रािशयां िजनके अंतगᭅत सहायता अनुदान भी ह;ᱹ 

  (ङ) अ᭠ य ऐसे ᮲ोतᲂ से जो के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा िविनि᭫ चत ᳰकए जाए,ं सभी रािशयां । 

 (2) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए िनिध का उपयोग और ᮧबंध ऐसी रीित मᱶ ᳰकया जाएगा जो िविहत कᳱ जाए । 

 87. लेखा और संपरीᭃा—(1) के᭠ ᮤ ीय सरकार, उिचत लेखाᲐ और अ᭠ य सुसंगत अिभलेखᲂ को रखेगी और भारत के            
िनयंᮢक-महालेखापरीᭃक के परामशᭅ से ऐसे ᮧᱨप मᱶ जो िविहत ᳰकया जाए, िनिध के लेखाᲐ का वाᳶषᭅक िववरण िजसके अंतगᭅत आय 
और ᭪ यय लेखा भी ह,ै तैयार करेगी । 

 (2) िनिध के लेख े भारत के िनयंᮢक-महालेखापरीᭃक ᳇ारा ऐसे अंतरालᲂ पर संपरीिᭃत ᳰकए जाएंगे जो उसके ᳇ारा 
िविन᳸दᭅ᭬ ट ᳰकए जाएं और ऐसी संपरीᭃा के संबंध मᱶ उसके ᳇ारा उपगत ᳰकसी भी ᭪ यय का संदाय भारत के िनयंᮢ क-महालेखापरीᭃक 
को िनिध से ᳰकया जाएगा । 

 (3) भारत के िनयंᮢक-महालेखापरीᭃक और िनिध के लेखाᲐ कᳱ संपरीᭃा करने के संबंध मᱶ उसके ᳇ारा िनयु᭍ त ᳰकसी अ᭠ य 
᭪ यि᭍ त को ऐसी संपरीᭃा के संबंध मᱶ वही अिधकार, िवशेषािधकार और ᮧािधकार ᮧा᭡ त हᲂगे जो सरकारी लेखाᲐ कᳱ संपरीᭃा के 
संबंध मᱶ साधारणतया भारत के िनयंᮢक-महालेखापरीᭃक को ᮧा᭡ त होते ह ᱹऔर िविश᭬ टया लेखा बिहयᲂ, संब᳍ वाउचरᲂ और अ᭠ य 
द᭭ तावजेᲂ तथा कागज-पᮢᲂ को पेश करने कᳱ मांग करने तथा िनिध के ᳰकसी कायाᭅलय का िनरीᭃण करने का अिधकार होगा । 

 (4) भारत के िनयंᮢक-महालेखापरीᭃक या इस िनिमᱫ िनयु᭍ त ᳰकसी अ᭠ य ᭪ यि᭍ त ᳇ारा यथाᮧमािणत िनिध के लेखे, उन पर 
संपरीᭃा ᳯरपोटᭅ सिहत के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा संसद ्के ᮧ᭜ येक सदन के समᭃ रखे जाएंगे । 
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अ᭟ याय 15 

ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए रा᭔ य िनिध 
 88. ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए रा᭔ य िनिध—(1) रा᭔ य सरकार ᳇ारा ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए रा᭔ य िनिध नामक एक िनिध का ऐसी 
रीित मᱶ, जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ जाए, गठन ᳰकया जाएगा । 

 (2) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए रा᭔ य िनिध का उपयोग और ᮧबंध ऐसी रीित मᱶ ᳰकया जाएगा, जो रा᭔ य सरकार ᳇ारा िविहत कᳱ 
जाए । 

 (3) ᮧ᭜ येक रा᭔ य सरकार ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए िनिध, िजसके अंतगᭅत आय और ᭪ यय लेखे भी हᱹ, के उिचत लेखे और अ᭠ य 
सुसंगत अिभलेख ऐसी रीित मᱶ रखेगी, जो राज्  य सरकार ᳇ारा भारत के िनयंᮢक-महालेखापरीᭃक के परामशᭅ से िविहत ᳰकए जाएं । 

 (4) ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए रा᭔ य िनिध के लेखाᲐ कᳱ संपरीᭃा भारत के िनयंᮢ क-महालेखापरीᭃक ᳇ारा ऐसे अंतरालᲂ पर कᳱ 
जाएगी, जो उसके ᳇ारा िविहत ᳰकए जाएं और ऐसी संपरीᭃा के संबंध मᱶ उसके ᳇ारा उपगत ᭪ यय का संदाय भारत के िनयंᮢ क-
महालेखापरीᭃक को रा᭔ य िनिध से ᳰकया जाएगा । 

 (5) भारत के िनयंᮢक-महालेखापरीᭃक और ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए रा᭔ य िनिध के लेखाᲐ कᳱ संपरीᭃा के संबंध मᱶ उसके ᳇ारा 
िनयु᭍ त ᳰकए गए ᳰकसी ᭪ यि᭍ त को उस संपरीᭃा के संबंध मᱶ वही अिधकार, िवशेषािधकार और ᮧािधकार हᲂग,े जो सरकारी लेखाᲐ 
कᳱ संपरीᭃा के संबंध मᱶ भारत के िनयंᮢक-महालेखापरीᭃक को ᮧा᭡ त होते ह ᱹऔर िवशेष ᱨप से लेखा बिहयᲂ, संब᳍ं वाउचरᲂ तथा 
अ᭠ य द᭭ तावजेᲂ और कागज-पᮢ पेश करने कᳱ मांग करने तथा रा᭔ य िनिध के कायाᭅलयᲂ का िनरीᭃण करने का अिधकार होगा । 

 (6) भारत के िनयंᮢक-महालेखापरीᭃक या ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए रा᭔ य िनिध के लेखाᲐ कᳱ संपरीᭃा के संबंध  मᱶ उसके ᳇ारा 
िनयु᭍ त ᳰकए गए ᳰकसी अ᭠ य ᭪ यि᭍ त ᳇ारा यथा ᮧमािणत रा᭔ य िनिध के लेखे उस पर संपरीᭃा ᳯरपोटᭅ के साथ रा᭔ य िवधान-मंडल के 
ᮧ᭜ येक सदन के, जहां वह दो सदनᲂ  से िमलकर बना ह ैया जहा ंऐसे  िवधान-मंडल मᱶ एक सदन ह,ै उस सदन के समᭃ रखे जाएंगे ।  

अ᭟ याय 16 

अपराध और शाि᭭ तया ं
 89. अिधिनयम या इसके अधीन बनाए गए िनयमᲂ या  िविनयमᲂ के उपबधंᲂ के उ᭨ लंघन के िलए दडं—कोई ᭪ यि᭍ त, जो इस 
अिधिनयम या उसके अधीन बनाए गए ᳰकसी िनयम के उपबंधᲂ का उ᭨ लंघन करता है, पहले उ᭨ लंघन के िलए जुमाᭅने से जो दस हजार 
ᱧपए तक का हो सकेगा और ᳰकसी प᭫ चा᭜वतᱮ उ᭨ लंघन के िलए जुमाᭅने से, जो पचास हजार ᱧपए से कम नहᱭ होगा ᳴कंतु जो पांच लाख 
ᱧपए तक का हो सकेगा, दडंनीय होगा । 

 90. कंपिनयᲂ ᳇ारा अपराध—(1) जहां इस अिधिनयम के अधीन कोई अपराध ᳰकसी कंपनी ᳇ारा ᳰकया गया ह,ै वहां ऐसा 
ᮧ᭜ येक ᭪ यि᭍ त, जो उस अपराध के ᳰकए जाने के समय कंपनी के कारबार के संचालन के िलए उस कंपनी का भारसाधक था और कंपनी 
के ᮧित उᱫरदायी था और साथ ही वह कंपनी भी ऐसे अपराध के िलए दोषी समझे जाएंगे और अपने िवᱧ᳍ कायᭅवाही ᳰकए जान ेऔर 
त᭞नुसार दिंडत ᳰकए जाने के भागी हᲂग:े 

 परंतु इस उपधारा कᳱ कोई बात इस अिधिनयम मᱶ उपबंिधत ᳰकसी दडं के िलए ᳰकसी ऐसे ᭪ यि᭍ त को भागी नहᱭ बनाएगी, 
यᳰद वह यह सािबत कर देता ह ैᳰक अपराध उसकᳱ जानकारी के िबना ᳰकया गया था या उसने अपराध के िनवारण के िलए सब स᭥ यक् 
त᭜ परता बरती थी। 

 (2) उपधारा  (1) मᱶ अतंᳶवᭅ᭬ ट ᳰकसी बात के होते ᱟए भी, जहां इस अिधिनयम के अधीन दडंनीय कोई अपराध  ᳰकसी कंपनी 
᳇ारा ᳰकया गया है और यह सािबत हो जाता है ᳰक अपराध कंपनी के ᳰकसी िनदशेक, ᮧबंधक, सिचव या अ᭠ य अिधकारी कᳱ स᭥ मित या 
मौनानुकूलता से ᳰकया गया ह,ै या उस अपराध का ᳰकया जाना उसकᳱ ᳰकसी उपेᭃा का कारण माना जा सकता है वहा ंऐसा िनदशेक, 
ᮧबंधक, सिचव या अ᭠ य अिधकारी भी उस अपराध का दोषी समझा जाएगा और त᭞नुसार अपने िवᱧ᳍ कायᭅवाही ᳰकए जाने और 
दिंडत ᳰकए जाने का भागी होगा । 

 सप᭬ टीकरण—इस धारा के ᮧयोजनᲂ के िलए— 

  (क) “कंपनी” से कोई िनगिमत िनकाय अिभᮧेत ह ैऔर इसमᱶ कोई फमᭅ या ᭪ यि᭬ टयᲂ का कोई अ᭠ य संगम सि᭥ मिलत 
 ह;ै और 

  (ख) फमᭅ के संबंध मᱶ “िनदेशक” से उस फमᭅ का कोई भागीदार अिभᮧेत ह ै। 

 91. संदᳶभᭅत ᳰद᭪ यागंजनᲂ के िलए आशियत ᳰकसी फायद े को कपटपवूᭅक लने े के िलए दडं—जो कोई कपटपूवᭅक संदᳶभᭅत 
ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए आशियत ᳰकसी फायदे को लेता है या लेने का ᮧय᭜ न करता है, वह कारावास से, िजसकᳱ अविध दो वषᭅ तक कᳱ हो 
सकेगी या जुमाᭅने से, जो एक लाख ᱧपए तक का हो सकेगा या दोनᲂ से दडंनीय होगा । 

 92. अ᭜ याचारᲂ के अपराधᲂ के िलए दडं—जो कोई—  
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  (क) ᳰकसी लोक दिृ᭬ टगोचर ᭭ थान मᱶ ᳰद᭪ यांगजन को साशय अपमािनत करता ह ैया अपमान करने के आशय से 
 अिभᮢ᭭ त करता ह;ै 

  (ख) ᳰकसी ᳰद᭪ यांगजन पर, उसका अनादर के आशय से हमला करता है या बल ᮧयोग करता है या ᳰद᭪ यांग मिहला 
 कᳱ ल᭔ जा भंग करता ह;ै 

  (ग) ᳰकसी ᳰद᭪ यांगजन पर वा᭭ तिवक ᮧभार या िनयंᮢण रखते ᱟए, ᭭ वेच्  छया या जानते ᱟए उसे भोजन या तरल 
 पदाथᭅ देने से इ᭠ कार करता ह;ै 

  (घ) ᳰकसी ᳰद᭪ यांग बालक या मिहला कᳱ इ᭒ छा को अिधशािसत करने कᳱ ि᭭ थित मᱶ होते ᱟए और उस ि᭭ थित का 
 उपयोग उनका लᱹिगक ᱨप से शोषण करने के िलए करता ह;ै 

  (ङ) ᳰकसी ᳰद᭪ यांगजन के ᳰकसी अंग या इंᳰᮤय या सहायक युि᭍ त के उपयोग मᱶ ᭭ व᭒े छया ᭃित, नुकसान पᱟंचाता  ह ै
 या बाधा डालता है; 

  (च) ᳰकसी ᳰद᭪ यांग मिहला पर कोई िचᳰक᭜ सीय ᮧᳰᮓया करता ह,ै उसका संचालन करता ह,ै ᳰकए जाने के िलए यह 
 िनदेश करता है िजससे उसकᳱ अिभ᭪ य᭍ त स᭥ मित के िबना गभाᭅव᭭ था कᳱ समाि᭡ त होती ह ैया समा᭡ त होने कᳱ संभावना ह,ै 
 िसवाय उन मामलᲂ मᱶ जहां रिज᭭ ᮝीकृत िचᳰक᭜ य ᭪ यवसािययᲂ कᳱ राय लेकर ᳰद᭪ यांगता के गभंीर मामलᲂ मᱶ गभᭅव᭭ था के 
 समापन के िलए और ᳰद᭪ यांग मिहला के संरᭃक कᳱ सहमित से भी िचᳰक᭜ सीय ᮧᳰᮓया कᳱ गई ह,ै 

ऐसे कारावास से िजसकᳱ अविध छह मास से कम कᳱ नहᱭ होगी ᳰक᭠ त ुजो पांच वषᭅ तक कᳱ हो सकेगी और जुमाᭅने से दडंनीय होगा । 

 93. जानकारी ᮧ᭭ ततु करन ेमᱶ असफल रहन ेके िलए दंड—जो कोई इस अिधिनयम या इसके अधीन ᳰकए गए ᳰकसी आदशे, 
या िनदेश के अधीन पुि᭭ तका, लेखा या अ᭠ य द᭭ तावजे पेश करने मᱶ या कोई िववरणी, जानकारी या िविशि᭬ टयां इस अिधिनयम या 
इसके अधीन ᳰकए गए ᳰकसी आदशे या िनदेश के उपबंधᲂ के अनुसरण मᱶ पेश करने या दनेे या ᳰकए गए ᳰकसी ᮧ᭫ न का उᱫर दनेे के िलए 
कतᭅ᭪ यब᳍ ह,ै को पेश करने मᱶ असफल रहता है वह ᮧ᭜ येक अपराध कᳱ बाबत जुमाᭅने से दडंनीय होगा जो प᭒ चीस हजार ᱧपए तक का 
हो सकेगा और चालू असफलता या इंकार कᳱ दशा मᱶ अितᳯर᭍ त जुमाᭅने से जो जुमाᭅने के दडं के अिधरोपण के मूल आदेश कᳱ तारीख के 
प᭫ चात् चालू असफलता या इंकार के ᮧ᭜ येक ᳰदन के िलए एक हजार ᱧपए तक हो सकेगा, दडंनीय होगा । 

 94. समिुचत सरकार का पवूा ᭅनमुोदन—कोई ᭠ यायालय समुिचत सरकार के पूवाᭅनुमोदन या इस िनिमᱫ उसके ᳇ारा ᮧािधकृत 
ᳰकसी अिधकारी ᳇ारा फाइल ᳰकए गए ᳰकसी पᳯरवाद के िसवाय, इस अ᭟ याय के अधीन समुिचत सरकार के ᳰकसी कमᭅचारी ᳇ारा ᳰकए 
जाने के िलए अिभकिथत ᳰकसी अपराध का सं᭄ान नहᱭ लेगा । 

 95. अनकु᭨ पी दंड—जहां इस अिधिनयम के अधीन और ᳰकसी अ᭠ य के᭠ ᮤ ीय या रा᭔ य अिधिनयम के भी अधीन कोई कायᭅ या 
लोप ᳰकसी अपराध को गᳯठत करता है तब त᭜ समय ᮧवृᱫ ᳰकसी अ᭠ य िविध मᱶ अंतᳶवᭅ᭬ ट ᳰकसी बात के होते ᱟए भी, ऐसे अपराध के 
िलए दोषी पाया गया अपराधी केवल ऐसे अिधिनयम के दडं के िलए भागी होगा जो ऐसे दंड के िलए उपबधं करता है, जो ᳰक िडᮕी मᱶ 
अिधक ह ै।  

अ᭟ याय 17 

ᮧकᳱणᭅ 
 96. अ᭠ य िविधयᲂ का लाग ूहोना, वᳶजᭅत न होना—इस अिधिनयम के उपबंध, त᭜ समय ᮧवृᱫ ᳰकसी अ᭠ य िविध के उपबंधᲂ के 
अितᳯर᭍ त हᲂगे न ᳰक अ᭨ पीकरण मᱶ । 

 97. स᳊ावपवूᭅक कᳱ गई कारᭅवाई के िलए सरंᭃण—इस अिधिनयम या इसके अधीन बनाए गए िनयमᲂ के अधीन 
स᳊ावपूवᭅक कᳱ गई या कᳱ जाने के िलए आशियत ᳰकसी बात के िलए कोई वाद, अिभयोजन या अ᭠ य िविधक कायᭅवाही समिुचत 
सरकार या समिुचत सरकार के ᳰकसी अिधकारी या म᭎ु य आयु᭍ त या रा᭔ य आयु᭍ त के  ᳰकसी अिधकारी या कमᭅचारी के िवᱧ᳍ नहᱭ 
होगी । 

 98. कᳯठनाइया ंदरू करन ेकᳱ शि᭍ त—(1) यᳰद इस अिधिनयम के उपबंधᲂ को ᮧभावी करने मᱶ कोई कᳯठनाई उ᭜ प᭠ न होती ह,ै 
तो के᭠ ᮤ ीय सरकार राजपᮢ मᱶ ᮧकािशत आदशे ᳇ारा ऐसे उपबंध कर सकेगी या ऐसे िनदशे द ेसकेगी जो कᳯठनाई दरू करने के िलए 
आव᭫ यक या समीचीन ᮧतीत हᲂ, जो इस अिधिनयम के उपबंधᲂ से असंगत न हो: 

 परंतु इस धारा के अधीन ऐसा कोई आदशे इस अिधिनयम के ᮧारंभ होने कᳱ तारीख से दो वषᭅ कᳱ अविध कᳱ समाि᭡ त के 
प᭫ चात् नहᱭ ᳰकया जाएगा । 

  (2) इस धारा के अधीन ᳰकया गया ᮧ᭜ येक आदशे, इसके ᳰकए जाने के प᭫ चात् यथाशीᮖ संसद ्के ᮧ᭜ येक सदन के समᭃ रखा 
जाएगा । 
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 99. अनसुचूी का संशोधन करन े कᳱ शि᭍ त—(1) समुिचत सरकार ᳇ारा कᳱ गई िसफाᳯरशᲂ पर या अ᭠ यथा यᳰद के᭠ ᮤ ीय 
सरकार का यह समाधान हो जाता है ᳰक ऐसा करना आव᭫ यक या समीचीन ह,ै तो वह अिधसूचना ᳇ारा अनुसूची का संशोधन कर 
सकेगी और ऐसी अिधसूचना के जारी ᳰकए जाने पर अनुसूची त᭞नुसार संशोिधत कᳱ गई समझी जाएगी । 

 (2) ᮧ᭜ येक ऐसी अिधसूचना  इसके जारी ᳰकए जाने के प᭫ चात् यथाशीᮖ संसद ्के ᮧ᭜ येक सदन के समᭃ रखी जाएगी । 

 100. केन्  ᮤ ीय सरकार कᳱ िनयम बनान ेकᳱ शि᭍ त— (1) के᭠ ᮤ ीय सरकार, पूवᭅ ᮧकाशन कᳱ शतᭅ के अ᭟ यधीन अिधसूचना ᳇ारा 
इस अिधिनयम के उपबंधᲂ के ᳰᮓया᭠ वयन के िलए िनयम बना सकेगी । 

 (2) िविश᭬ टतया और पूवᭅगामी शि᭍ तयᲂ कᳱ ᭪ यापकता पर ᮧितकूल ᮧभाव डाले िबना ऐसे िनयम, िन᭥ निलिखत िवषयᲂ मᱶ से 
सभी या ᳰकसी िवषय के िलए उपबंध कर सकᱶगे, अथाᭅत्:— 

  (क) धारा 6 कᳱ उपधारा (2) के अधीन ᳰद᭪ यांगता अनुसंधान सिमित के गठन कᳱ रीित; 

  (ख) धारा 21 कᳱ उपधारा (1) के अधीन समान अवसर नीित अिधसूिचत करने कᳱ रीित; 

  (ग) धारा 22 कᳱ उपधारा (1) के अधीन ᮧ᭜ येक ᭭ थापन ᳇ारा अिभलेखᲂ के अनुरᭃण का ᮧᱨप और रीित; 

  (घ) धारा 23 कᳱ उपधारा (3) के अधीन िशकायत अनुतोष अिधकारी ᳇ारा िशकायतᲂ के रिज᭭ टर के अनुरᭃण कᳱ 
 रीित; 

  (ङ) धारा 36 के अधीन िवशेष रोजगार कायाᭅलय के िलए ᭭ थापन ᳇ारा जानकारी और िववरणी ᮧ᭭ तुत करने कᳱ 
 रीित;  

  (च) धारा 38 कᳱ उपधारा (2) के अधीन िनधाᭅरण बोडᭅ कᳱ संरचना और उपधारा (3) के अधीन िनधाᭅरण बोडᭅ ᳇ारा 
 ᳰकए जाने वाले िनधाᭅरण कᳱ रीित; 

  (छ) धारा 40 के अधीन ᳰद᭪ यांगजनᲂ कᳱ पᱟचं के िलए मानक अिधकिथत करने के िलए िनयम; 

  (ज) धारा 58 कᳱ उपधारा (1) के अधीन ᳰद᭪ यांगता ᮧमाणपᮢ के जारी ᳰकए जाने के िलए आवेदन कᳱ रीित और 
 उपधारा (2) के अधीन ᳰद᭪ यांगता के ᮧमाणपᮢ का ᮧᱨप; 

  (झ) धारा 61 कᳱ उपधारा (6) के अधीन कᱶ ᮤीय सलाहकार बोडᭅ के नामिन᳸दᭅ᭬  ट सद᭭ यᲂ को संदᱫ ᳰकए जाने 
 वाले भᱫे; 

  (ञ) धारा 64 के अधीन कᱶ ᮤीय सलाहकार बोडᭅ कᳱ बैठकᲂ मᱶ कारबार के सं᭪ यवहार के िलए ᮧᳰᮓया के िनयम; 

  (ट) धारा 73 कᳱ उपधारा (4) के अधीन मु᭎ य आयु᭍ त और आयु᭍ तᲂ के वेतन और भᱫे तथा सेवा कᳱ अ᭠ य शतᱸ; 

  (ठ) धारा 74 कᳱ उपधारा (7) के अधीन म᭎ु य आयु᭍ त के अिधकाᳯरयᲂ और कमᭅचाᳯरवृंद के वेतन और भᱫे और 
 सेवा कᳱ शतᱸ;  

  (ड) धारा 74 कᳱ उपधारा (8) के अधीन सलाहकार सिमित कᳱ संरचना और िवशेष᭄ᲂ कᳱ िनयुि᭍ त कᳱ रीित; 

  (ढ) धारा 78 कᳱ उपधारा (3) के अधीन मु᭎ य आयु᭍ त ᳇ारा तैयार कᳱ जाने वाली और ᮧ᭭ तुत कᳱ जाने वाली 
 वाᳶषᭅक ᳯरपोटᭅ का ᮧᱨप, रीित और अंतवᭅ᭭ तु; 

  (ण) धारा 86 कᳱ उपधारा (2) के अधीन ᮧᳰᮓया, िनिध का उपयोग और ᮧबंध कᳱ, रीित; 

  (त) धारा 87 कᳱ उपधारा (1) के अधीन िनिध के लेखाᲐ कᳱ तैयारी के िलए ᮧᱨप । 

 (3) इस अिधिनयम के अधीन बनाया गया ᮧ᭜ येक िनयम, बनाए जाने के प᭫ चात् यथाशीᮖ, संसद ्के ᮧ᭜ येक सदन के समᭃ, 
जब वह सᮢ मᱶ हो, कुल तीस ᳰदन कᳱ अविध के िलए रखा जाएगा । यह अविध एक सᮢ मᱶ अथवा दो या अिधक आनᮓुिमक सᮢᲂ मᱶ पूरी 
हो सकेगी । यᳰद उस सᮢ के या पूवᲃ᭍ त आनुᮓिमक सᮢᲂ के ठीक बाद के सᮢ के अवसान के पूवᭅ दोनᲂ सदन उस िनयम मᱶ कोई पᳯरवतᭅन 
करने के िलए सहमत हो जाएं तो तत्  प᭫ चात् वह ऐसे पᳯरवᳶतᭅत ᱨप मᱶ ही ᮧभावी होगा । यᳰद उ᭍ त अवसान के पूवᭅ दोनᲂ सदन सहमत 
हो जाएं ᳰक वह िनयम नहᱭ बनाया जाना चािहए तो त᭜ प᭫ चात् वह िन᭬ ᮧभाव हो जाएगा । ᳴कंतु िनयम के ऐसे पᳯरवᳶतᭅत या िन᭬ ᮧभाव 
होने से उसके अधीन पहले कᳱ गई  ᳰकसी बात कᳱ िविधमा᭠ यता पर ᮧितकूल ᮧभाव नहᱭ पड़ेगा । 

 101. रा᭔ य सरकार कᳱ िनयम बनान ेकᳱ शि᭍ त—(1) रा᭔ य सरकार, अिधसूचना ᳇ारा पूवᭅ ᮧकाशन कᳱ शतᭅ के अ᭟ यधीन इस 
अिधिनयम के ᮧारंभ कᳱ तारीख से छह मास से अनिधक कᳱ अविध के अप᭫ चात् इस अिधिनयम के उपबंधᲂ को कायाᭅि᭠ वत करने के िलए 
िनयम बना सकेगी ।  

 (2) िविश᭬ टया और पूवᭅगामी शि᭍ तयᲂ कᳱ ᭪ यापकता पर ᮧितकूल ᮧभाव डाले िबना ऐसे िनयम िन᭥ निलिखत सभी िवषयᲂ या 
ᳰकसी िवषय के िलए उपबंध कर सकᱶ गे, अथाᭅत्: — 

www.LinkingLaws.com



 28 

  (क) धारा 5 कᳱ उपधारा (2) के अधीन ᳰद᭪ यांगता अनुसंधान के िलए सिमित के गठन कᳱ रीित; 

  (ख) धारा 14 कᳱ उपधारा (1) के अधीन ᳰकसी सीिमत संरᭃक कᳱ सहायता उपल᭣ ध कराने कᳱ रीित; 

  (ग) धारा 51 कᳱ उपधारा (1) के अधीन रिज᭭ ᮝीकरण के ᮧमाणपᮢ के िलए ᳰकसी आवदेन को करने का ᮧᱨप और 
 रीित; 

  (घ) धारा 51 कᳱ उपधारा (3) के अधीन रिज᭭ ᮝीकरण के ᮧमाणपᮢ कᳱ मंजूरी के िलए सं᭭ थान ᳇ारा दी जाने वाली 
 सुिवधाएं  और पूरे ᳰकए जाने वाले मानक; 

  (ङ) धारा 51 कᳱ उपधारा (4) के अधीन रिज᭭ ᮝीकरण के ᮧमाणपᮢ कᳱ िविधमा᭠ यता, रिज᭭ ᮝीकरण के ᮧमाणपᮢ से 
 संल᭏ न ᮧᱨप और शतᱸ; 

  (च) धारा 51 कᳱ उपधारा (7) के अधीन रिज᭭ ᮝीकरण के ᮧमाणपᮢ के िलए आवदेन के िनपटान कᳱ अविध;     

  (छ) वह अविध िजसके भीतर धारा 53 कᳱ उपधारा (1) के अधीन अपील कᳱ जाएगी; 

 (ज) धारा 59 कᳱ उपधारा (1) के अधीन ᮧमाणकताᭅ ᮧािधकारी के आदेश के िवᱧ᳍ अपील का समय और रीित और 
उपधारा (2) के अधीन ऐसी अपील के िनपटान कᳱ रीित; 

(झ) धारा 67 कᳱ उपधारा (6) के अधीन रा᭔ य सलाहकार बोडᭅ के नामिन᳸दᭅ᭬ ट सद᭭ यᲂ को संदᱫ ᳰकए जाने वाले 
भᱫे; 

  (ञ) धारा 70 के अधीन रा᭔ य सलाहकार बोडᭅ कᳱ बठैकᲂ मᱶ कारबार के सं᭪ यवहार के िलए ᮧᳰᮓया के िनयम; 

  (ट) धारा 72 के अधीन िजला ᭭ तर सिमित कᳱ संरचना और कृ᭜ य; 

  (ठ) धारा 79 कᳱ उपधारा (3) के अधीन रा᭔ य आयु᭍ त का वेतन, भᱫे तथा सेवा कᳱ अ᭠ य शतᱸ; 

 (ड) धारा 79 कᳱ उपधारा (3) के अधीन रा᭔ य आयु᭍ त के अिधकाᳯरयᲂ और कमᭅचाᳯरवृंद के वेतन, भᱫे तथा सेवा 
कᳱ शतᱸ; 

  (ढ) धारा 79 कᳱ उपधारा (7) के अधीन सलाहकार सिमित कᳱ संरचना और िवशेष᭄ᲂ कᳱ िनयुि᭍ त कᳱ रीित; 

 (ण) धारा 83 कᳱ उपधारा (3) के अधीन रा᭔ य आय᭍ु त ᳇ारा तैयार कᳱ जाने वाली और ᮧ᭭ तुत कᳱ जाने वाली 
वाᳶषᭅक और िवशेष ᳯरपोटᲄ का ᮧᱨप, रीित और अंतवᭅ᭭ त;ु 

  (त) धारा 85 कᳱ उपधारा (2) के अधीन िवशेष लोक अिभयोजक को संदᱫ कᳱ जाने वाली फᳱस या पाᳯर᮰िमक; 

 (थ) धारा 88 कᳱ उपधारा (1) के अधीन ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए रा᭔ य िनिध के गठन कᳱ रीित और उपधारा (2) के 
अधीन रा᭔ य िनिध के उपयोग और ᮧबंध कᳱ रीित; 

  (द) धारा 88 कᳱ (3) के अधीन ᳰद᭪ यांगजनᲂ के िलए रा᭔ य िनिध के खातᲂ को तैयार करने के िलए ᮧᱨप । 

 (3) इस अिधिनयम के अधीन रा᭔ य सरकार ᳇ारा बनाया गया ᮧ᭜ येक िनयम इसके बनाए जाने के प᭫ चात् यथाशीᮖ रा᭔ य 
िवधान-मंडल के समᭃ जहां दो सदन ह,ᱹ वहां ᮧ᭜ येक सदन के समᭃ और जहां रा᭔ य िवधान-मंडल का एक सदन ह,ै उस सदन के समᭃ 
रखा जाएगा । 

 102. िनरसन और ᭪ याविृᱫ—(1) िन:श᭍ त ᭪ यि᭍ त (समान अवसर, अिधकार संरᭃण और पूणᭅ भागीदारी) अिधिनयम, 1995 
(1996 का 1) इसके ᳇ारा िनरिसत जाता ह ै। 

 (2) उ᭍ त अिधिनयम के ऐसे िनरसन के होते ᱟए भी, उ᭍ त अिधिनयम के अधीन कᳱ गई कोई बात या कᳱ गई कोई कारᭅवाई 
इस अिधिनयम के त᭜ ᭭  थानी उपबंधᲂ के अधीन कᳱ गई समझी जाएगी ।  

अनुसूची 
[धारा 2 का खडं (यग) दखेᱶ] 

िविन᳸दᭅ᭬  ट ᳰद᭪ यागंता 
1. शारीᳯरक ᳰद᭪ यांगता— 

 (अ) गितिवषयक् ᳰद᭪ यागंता (सुिनि᭫ चत गितिविधयᲂ को करने मᱶ ᳰकसी ᭪ यि᭍ त कᳱ असमथᭅता जो ᭭ वयं और व᭭ तुᲐ कᳱ 
गितशीलता से सहब᳍ ह ैिजसका पᳯरणाम पेशीकंकाल और तंिᮢका ᮧणाली या दोनᲂ मᱶ पीड़ा है), िजसके अंतगᭅत— 

  (क) “कु᭬ ठ रोगम᭍ु त ᭪ यि᭍ त” से ऐसा ᭪ यि᭍ त अिभᮧेत ह ै जो कु᭬ ठ से रोगम᭍ु त हो गया ह ै ᳴कंत ु
 िन᭥ निलिखत से पीिड़त ह—ै 
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 (i) हाथ या पैरᲂ मᱶ सुᮕाहीकरण का ᮳ास के साथ-साथ आंख और पलक मᱶ सुᮕाहीकरण का ᮳ास और 
आंिशक घात ᳴कंतु ᭪ य᭍ त िवᱨपता नहᱭ ह;ै   

(ii) ᭪ य᭍ त िवᱨपता और आंिशक घात ᳴कंतु उसके हाथᲂ और पैरᲂ मᱶ पयाᭅ᭡ त गितशीलता है िजससे वह 
सामा᭠ य ᭪ यावसाियक ᳰᮓयाकलापᲂ मᱶ लगे रहने के िलए सᭃम ह;ै  

   (iii) अ᭜ यंत शारीᳯरक िवᱨपता के साथ-साथ व᳍ृ जो उसे लाभᮧद ᭪ यवसाय करने से िनवाᳯरत करती ह ै
  और “कृ᭬ ठ रोगमु᭍ त ᭪ यि᭍ त” पद का त᭞नुसार अथᭅ लगाया जाएगा; 

  (ख) “ᮧमि᭭ त᭬ क घात” से कोई गैर-ᮧगामी ति᭠ ᮢ का ि᭭ थित का समूह अिभᮧेत ह ै जो शरीर के संचलन को 
 और पेिशयᲂ के सम᭠ वयन को ᮧभािवत करती ह,ै जो मि᭭ त᭬ क के एक या अिधक िविन᳸दᭅ᭬  ट ᭃेᮢᲂ मᱶ ᭃित के कारण 
 उ᭜ प᭠ न होता ह ैजो साधारणत: ज᭠ म से पूवᭅ, ज᭠ म के दौरान या ज᭠ म के तुरंत प᭫ चात् होता ह;ै 

  (ग) “बौनापन” से कोई िचᳰक᭜ सय या आनुवांिशक दशा अिभᮧेत है िजसके पᳯरणाम᭭ वᱨप ᳰकसी वय᭭ क 
 ᭪ यि᭍ त कᳱ लंबाई चार फᳱट दस इंच (147 से०मी०) या उससे कम रह जाती ह;ै 

  (घ) “पेशीयदु᭬  पोषण” से वंशानुगत, आनुवांिशक पेशी रोग का समूह अिभᮧेत ह ैजो मानव शरीर को संचिलत करने 
 वाली पेिशयᲂ को कमजोर कर दतेा ह ैऔर बᱟदु᭬  पोषण के रोगी ᭪ यि᭍ तयᲂ के जीन मᱶ वह सूचना अशु᳍ होती ह ैया नहᱭ होती 
 ह ैजो उ᭠ हᱶ उस ᮧोटीन को बनाने से िनवाᳯरत करती है िजसकᳱ उ᭠ हᱶ ᭭ व᭭ थ पेिशयᲂ के िलए आव᭫ यकता होती ह,ै इसकᳱ 
 िवशेषता ᮧगामी कंकाल पेशी कᳱ कमजोरी, पेशी ᮧोटीनᲂ मᱶ ᮢुᳯट और पेशी कोिशकाᲐ और ᳯटशुᲐ कᳱ म᭜ृ यु ह;ै 

  (ङ) “तेजाबी आᮓमण पीिड़त” से तेजाब या समान संᭃाᳯरत पदाथᭅ को फᱶ ककर ᳰकए गए ᳲहसंक हमले के 
 कारण िवᮤिूपत कोई ᭪ यि᭍ त अिभᮧेत ह;ै 

 (आ) दिृ᭬ टगत ᮳ास— 

  (क) “अंधता” से ऐसी दशा अिभᮧेत ह ैिजसमᱶ सवᲃᱫम सुधार के प᭫ चात् ᭪ यि᭍ त मᱶ िन᭥ निलिखत ि᭭ थितयᲂ मᱶ से 
 कोई एक ि᭭ थित िव᳒मान होती ह,ै — 

   (i) दिृ᭬ ट का पूणᭅतया अभाव; या 

   (ii) सवाᭅिधक संभव सुधार के साथ बेहतर आंख मᱶ दिृ᭬ ट सुतीᭃणता 3/60 से कम या 10/200 (᭭ नेलन) से 
  कम, या 

   (iii) 10 िडᮕी से कम के ᳰकसी कोण पर कᭃांतᳯरत दृ᭫  य ᭃेᮢ कᳱ पᳯरसीमा; 

  (ख) “िन᭥ न दिृ᭬ ट” से ऐसी ि᭭ थित अिभᮧेत ह ै िजसमᱶ ᭪ यि᭍ त कᳱ िनम्  निलिखत मᱶ से कोई एक ि᭭ थित होती ह,ै 
 अथाᭅत्:—  

   (i) बेहतर आंख मᱶ सवाᭅिधक संभव सुधार के साथ 6/18  से अनिधक या 20/60 से कम से 3/60 तक या  
  10/200 (᭭ नेलन) तक दृ᭫  य सुतीᭃणता; या  

   (ii) 40 िडᮕी से कम से 10 िडᮕी तक कᳱ कᭃांतᳯरत दिृ᭬ ट कᳱ ᭃेᮢ पᳯरसीमा;  

 (इ) “᮰वण शि᭍ त का ᮳ास” — 

  (क) “बिधर” से दोनᲂ कानᲂ मᱶ संवाद आविृᱫयᲂ मᱶ 70 डिेसिबल ᮰᭪ य ᮳ास वाले ᭪ यि᭍ त अिभᮧेत ह;ᱹ 

  (ख) “ऊंचा सुनने वाला ᭪ यि᭍ त” से दोनᲂ कानᲂ से संवाद आविृᱫयᲂ मᱶ 60 डिेसिबल से 70 डिेसिबल ᮰᭪ य ᮳ास 
 वाला ᭪ यि᭍ त अिभᮧेत ह;ै 

 (ई) “वाक् और भाषा ᳰद᭪ यांगता” से लेराइनजे᭍ टोमी या अफेिलया जैसी ि᭭ थितयᲂ से उ᭞भूत ᭭ थायी ᳰद᭪ यांगता अिभᮧेत है 
जो काबᭅिनक या तंिᮢका संबंधी कारणᲂ के कारण वाक् और भाषा के एक या अिधक संघटकᲂ को ᮧभािवत करती ह ै 

2. “बौि᳍क ᳰद᭪ यांगता” से ऐसी ि᭭ थित, िजसकᳱ िवशेषता बौि᳍क कायᭅ (ता᳸कᭅ क, िशᭃण, सम᭭ या, समाधान) और अनुकूिलत 
᭪ यवहार, दोनᲂ मᱶ मह᭜ वपूणᭅ कमी होना ह,ै िजसके अंतगᭅत दैिनक सामािजक और ᭪ यवहायᭅ कोशलᲂ कᳱ रᱶज ह,ै िजसके अंतगᭅत— 

(क) “िविन᳸दᭅ᭬ ट िव᳒ा ᳰद᭪ यांगताᲐ” से ि᭭ थितयᲂ का एक ऐसा िवजातीय समूह अिभᮧेत है िजसमᱶ भाषा को 
बोलने या िलखने कᳱ ᮧᳰᮓया ᳇ारा आलेखन करने कᳱ कमी िव᳒मान होती ह ैजो समझने, बोलने, पढ़ने, िलखने, अथᭅ िनकालने 
या गिणतीय गणना करने मᱶ कमी के ᱨप मᱶ सामने आती ह ै और इसके अंतगᭅत बोधक ᳰद᭪ यांगता डायसेलेि᭍ सया, 
डायसᮕाᳰफया, डायसकेलकुिलया, डायसᮧेिसया और िवकासा᭜ मक अफेिसया जैसी ि᭭ थितयां भी ह;ᱹ 

  (ख) “᭭ वपरायणता ᭭ पै᭍ ᮝस िवकार” से एक ऐसी तंिᮢका िवकास कᳱ ि᭭ थित अिभᮧेत ह ैजो िविश᭬ टत: जीवन के 
 पहले तीन वषᭅ मᱶ उ᭜ प᭠ न होती ह,ै जो ᭪ यि᭍ त कᳱ संपकᭅ  करने कᳱ, संबंधᲂ को समझने कᳱ और दसूरᲂ से संबंिधत होने कᳱ 
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 ᭃमता को अ᭜ यिधक ᮧभािवत करती ह ैऔर आमतौर पर यह अᮧाियक या िघसे-िपट ेकमᭅकांडᲂ या ᭪ यवहार से सहब᳍ होता 
 ह ै। 

 3. मानिसक ᭪ यवहार,— 

“मानिसक ᱧ᭏ णता” से ᳲचंतन, मनोदशा, बोध, अिभसं᭭ करण या ᭭ मरणशि᭍ त का अ᭜ यिधक िवकार अिभᮧेत ह ैजो 
जीवन कᳱ साधारण आव᭫ यकताᲐ को पूरा करने के िलए समᮕ ᱨप से िनणᭅय, ᭪ यवहार, वा᭭ तिवकता कᳱ पहचान करने कᳱ 
ᭃमता या यो᭏ यता को ᮧभािवत करता ह ै ᳴कंतु िजसके अंतगᭅत मानिसक मंदता नहᱭ ह ैजो ᳰकसी ᭪ यि᭍ त के मि᭭ त᭬ क का 
िवकास ᱧकने या अपूणᭅ होने कᳱ ि᭭ थित ह,ै िवशेषकर िजसकᳱ िविश᭬ टता बुि᳍मता का सामा᭠ य से कम होना ह ै। 

 4. िन᭥ निलिखत के कारण ᳰद᭪ यांगता— 

(क) िचरकारी तंिᮢका दशाएं, जैसे—  

(i) “बᱟ-᭭ केलेरोिसक” से ᮧवाहक, तंिᮢका ᮧणाली रोग अिभᮧेत ह ै िजसमᱶ मि᭭ त᭬ क कᳱ तंिᮢक 
कोिशकाᲐ के अᭃ तंतᲐु के चारᲂ ओर रीढ़ कᳱ ह᲻ी कᳱ मायिलन सीथ ᭃितᮕ᭭ त हो जाती ह ै िजससे 
िडमायीिलनेशन होता है और मि᭭ त᭬ क मᱶ तंिᮢका कोिशकाᲐ और रीढ़ कᳱ ह᲻ी कᳱ कोिशकाᲐ कᳱ एक-दसूरे के 
साथ संपकᭅ  करने कᳱ ᭃमता ᮧभािवत होती ह;ै  

(ii) “पा᳸कᭅ सन रोग” से कोई तंिᮢका ᮧणाली का ᮧगामी रोग अिभᮧेत ह,ै जो क᭥ प, पेशी कठोरता और 
धीमा, कᳯठन संचलन ᳇ारा िच᭮ना᳴कंत होता ह ै जो म᭎ु यतया मि᭭ त᭬ क के आधारीय गंिडका के अ᳒पतन तथा 
तंिᮢका संचलन डोपामई के ᮳ास से संब᳍ म᭟ य आयु और व᳍ृ ᭪ यि᭍ तयᲂ को ᮧभािवत करता ह;ै 

  (ख) र᭍ त िवकृित—  

(i) “हेमोफᳱिलया” से एक आनुवंशकᳱय रोग अिभᮧेत है जो ᮧाय:पुᱧषᲂ को ही ᮧभािवत करता ह ै᳴कंतु 
इसे मिहला ᳇ारा अपने नर बालकᲂ को संचाᳯरत ᳰकया जाता ह,ै इसकᳱ िवशेषता र᭍ त के थ᭍ का जमने कᳱ साधारण 
ᭃमता का नुकसान होना है िजससे छोटे से घाव का पᳯरणाम भी घातक र᭍ त᮲ाव हो सकता है; 

   (ii) “थेलेसीिमया” से वंशानुगत िवकृितयᲂ का एक समहू अिभᮧेत ह ैिजसकᳱ िवशेषता िहमो᭏ लोिबन कᳱ 
  कमी या अभाव है;  

(iii) “िस᭍ कल कोिशका रोग” से होमोलेᳯटक िवकृित अिभᮧेत है जो र᭍ त कᳱ अ᭜ यंत कमी, पीड़ादायक 
घटनाᲐ और जो सहब᳍ ᳯटशुᲐ और अंगᲂ को नुकसान से िविभ᭠ न जᳯटलताᲐ मᱶ पᳯरलिᭃत होता ह,ै 
“हमेोलेᳯटक” लाल र᭍ त कोिशकाᲐ कᳱ कोिशका िझ᭨ ली के नुकसान को िन᳸दᭅ᭬ ट करता है िजसका पᳯरणाम 
िहमो᭏ लोिबन का िनकलना होता ह ै। 

 5. बᱟᳰद᭪ यांगता (उपयुᭅ᭍ त एक या एक से अिधक िविन᳸दᭅ᭬ ट ᳰद᭪ यांगताए)ं िजसके अंतगᭅत बिधरता, अधंता, िजससे कोई ऐसी 
दशा िजसमᱶ ᳰकसी ᭪ यि᭍ त के ᮰᭪ य और दृ᭫  य के सि᭥ मिलत ᮳ास के कारण गंभीर संᮧेषण, िवकास और िशᭃण संबंधी गंभीर दशाएं 
अिभᮧेत हᱹ । 

 6. कोई अ᭠ य ᮧवगᭅ जो के᭠ ᮤ ीय सरकार ᳇ारा अिधसूिचत ᳰकए जाएं । 
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